PREFEITURA DO MUNICIPIO DE TELEMACO BORBA - PR

O Prefeito do Municipio de Telémaco Borba, Estado do Parana, no uso de suas atribuicbes legais, mediante as
condi¢des estipuladas neste Edital, em conformidade com a Constituicdo Federal, Lei Municipal n°® 1.866/2012, Lei
Municipal n° 1.881/2012, Lei Municipal n® 1.883/2012, Decreto Municipal n® 7567, TORNA PUBLICA a realizagdo do
presente Concurso Publico, sob o regime estatutario para o provimento de vagas do seu quadro de pessoal.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Concurso Publico a que se refere o presente Edital serd executado pela Fundagdo FAFIPA — Campus
de Paranavai, com sede na Av. Parana, 794 A - Esquina com Rua Guaporé, 1° Andar - Centro CEP:
87.705-190, Paranavai — PR, endereco eletrbnico www.fundacaofafipa.org.br e correio eletrdnico
candidato@fundacaofafipa.org.br.

1.2 A selecéo visa ao preenchimento de vagas, sob o regime estatutario, para suprir necessidade de
servidores do Municipio de Telémaco Borba — PR, de acordo com a tabela do item 3 deste Edital, e tem
prazo de validade de 02 (dois) anos, a contar da data de homologacdo do certame, podendo ser
prorrogado por igual periodo a critério do ente publico.

1.3 A Comisséo Especial designada pela Portaria n.° 4.682/2022, ficam delegados todos os poderes
necessarios para o pleno desenvolvimento do certame, e fornecer documentos/informacdes na esfera
administrativa e judicial.

2. DO PROCESSO DE SELECAO

2.1 A selegdo dos candidatos inscritos para o Concurso Publico de que se trata o presente Edital dar-se-a
mediante as seguintes etapas:

a) Prova objetiva (PO) de carater eliminatério e classificatério para todos os cargos;

b) Prova de titulos (PT) de carater classificatorio para os cargos de Nivel Superior e estritamente
para o cargo de Professor, nos termos do item 12 deste Edital;

C) Prova Pratica (PP) de carater eliminatorio e classificatorio para os cargos de Nivel Fundamental

e estritamente os cargos de Técnico Municipal de Nivel Médio - Desenho e Projetos, Técnico
Municipal de Nivel Médio — Radiologia e Técnico Municipal de Nivel Médio — Topografia, nos
termos do item 13 deste Edital.

2.2 A convocagéo para as vagas informadas na(s) tabela(s) do item 3 deste Edital sera feita de acordo com a
necessidade e a conveniéncia do Municipio de Telémaco Borba — PR, dentro do prazo de validade do
concurso.

2.3  Caso haja demanda de novas investiduras acima do numero de vagas disponibilizadas, dentro do prazo
de validade do certame, a Administragdo podera convocar os candidatos aprovados, observando a ordem
de classificacéo.

2.4 As atribuicdes, requisitos e a carga horaria dos cargos ofertados estdo descritas no Anexo | deste Edital.

2.5 O conteudo programatico da prova objetiva encontra-se no Anexo |l deste Edital.

2.6 O cronograma com os prazos de execuc¢do do certame encontra-se disposto no Anexo |l deste Edital.

2.7  Orol de exames laboratoriais encontra-se no Anexo IV deste Edital.

2.8 Nao serdo fornecidas, por telefone ou e-mail, informacdes a respeito de datas, locais e horarios de
realizacdo das provas e demais eventos. O candidato devera observar, rigorosamente, as formas de
divulgacdo estabelecidas neste Edital e demais publicagbes no endereco eletrdnico
www.fundacaofafipa.org.br e www.telemacoborba.pr.gov.br. E de exclusiva responsabilidade do
candidato o acompanhamento das publicacdes.
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3. DOS CARGOS

3.1

O cargo, o requisito, o nimero de vagas para ampla concorréncia, o nUmero de vagas para pessoa com

deficiéncia, as remunerag6es iniciais e o valor da taxa de inscricdo séo os estabelecidos a seguir:

CARGO

Auxiliar de Oficina Mecéanica
Artifice de Obras e Servicos Publicos
Artifice de Obras e Servicos Publicos
Artifice de Obras e Servicos Publicos
Artifice de Obras e Servicos Publicos

Artifice de Obras e Servicos Publicos

Coveiro

Operador de Maquinas

CARGO AREA

Fiscal Municipal

CARGO

VALOR DA TAXA DE INSCRICAO
QUADRO DE VAGAS

AREA DE
ATUACAO REQUISITO
Borracheiro Ensino fundamental incompleto
Carpinteiro Ensino fundamental incompleto
Encanador Ensino fundamental incompleto
Eletricista Ensino fundamental completo
Marceneiro Ensino fundamental incompleto
Pintor de Ensino fundamental incompleto
Paredes

Ensino fundamental incompleto
Ensino fundamental incompleto (42
série  completa), acrescido de
Carteira de habilitacdo para
condugdo de veiculos na categoria
"D".

VALOR DA TAXA DE INSCRIGCAO
QUADRO DE VAGAS

DE ATUACAO

Meio Ambiente, Obras,
Posturas e Transporte

REQUISITO

Ensino Médio Completo

VALOR DA TAXA DE INSCRICAO
QUADRO DE VAGAS
REQUISITO

Auxiliar em Saude Bucal

Professor

CARGO

Ensino Médio Completo (Curso de Qualificagdo de Auxiliar de
Consultério Dentéario, com carga horaria Minima de 600 horas).
Ensino Médio Completo com habilitagdo em magistério da
educacdo infantil e dos anos iniciais do Ensino Fundamental ou
Curso Normal Superior Completo ou Curso Superior Completo
em Pedagogia com habilitagdo em magistério da educagao
infantil e dos anos iniciais do Ensino Fundamental.

VALOR DA TAXA DE INSCRIGCAO
QUADRO DE VAGAS

Técnico Municipal de Nivel Médio
Técnico Municipal de Nivel Médio
Técnico Municipal de Nivel Médio
Técnico Municipal de Nivel Médio
Técnico Municipal de Nivel Médio

AREA DE
ATUACAO REQUISITO
Ambiental Curso de Nivel Técnico, de
Desenho e Projetos | acordo com a area de atuacéo e
Enfermagem registro no respectivo conselho
Radiologia de classe, quando se tratar de
Topografia profiss&o regulamentada.
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CHS

40h
40h
40h
40h
40h

40h
40h

40h

CHS
40h

CHS
40h

20h

CHS

40h
40h
40h
24h
40h

AC

*CR
*CR
*CR
*CR
*CR

*CR
*CR

*CR

AC
*CR

AC
02

19

AC

*CR
*CR
03
*CR
*CR

PcD

PcD

02

R$ 50,00

SALARIO

R$ 1.245,45
R$ 1.790,92
R$ 1.790,92
R$ 1.790,92
R$ 1.790,92

R$ 1.790,92
R$ 1.327,16

R$ 2.066,46

R$ 70,00

SALARIO
R$ 2.479,76

R$ 70,00

SALARIO
R$ 1.790,92

R$ 1.674,25

R$ 70,00

SALARIO

R$ 2.479,76
R$ 2.479,76
R$ 2.479,76
R$ 2.479,76
R$ 2.479,76
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CARGO

Técnico Municipal de Nivel Superior

Técnico Municipal de Nivel Superior

Técnico Municipal de Nivel Superior

Técnico Municipal de Nivel Superior

Técnico Municipal de Nivel Superior

Técnico Municipal de Nivel Superior

Técnico Municipal de Nivel Superior

Técnico Municipal de Nivel Superior

Técnico Municipal de Nivel Superior

Técnico Municipal de Nivel Superior

VALOR DA TAXA DE INSCRICAO
QUADRO DE VAGAS

AREA DE
ATUACAO

Arquitetura

Economia

Ciéncias
Contabeis

Engenharia
Ambiental

Engenharia
Agrondmica

Engenharia
Elétrica

Enfermagem

Fonoaudiologia

Medicina

Medicina
Veterinaria

REQUISITO

Curso de Nivel Superior
completo de acordo com a area
de atuacdo e registro no
respectivo conselho de classe.

Curso de Nivel Superior
completo de acordo com a area
de atuacdo e registro no
respectivo conselho de classe.

Curso de Nivel  Superior
completo de acordo com a area
de atuacdo e registro no
respectivo conselho de classe.

Curso de Nivel Superior
completo de acordo com a area
de atuacdo e registro no
respectivo conselho de classe.

Curso de Nivel  Superior
completo de acordo com a area
de atuacdo e registro no
respectivo conselho de classe.

Curso de Nivel Superior
completo de acordo com a area
de atuacdo e registro no
respectivo conselho de classe.

Curso de Nivel Superior
completo de acordo com a area
de atuacdo e registro no
respectivo conselho de classe.

Curso de Nivel  Superior
completo de acordo com a éarea
de atuacdo e registro no
respectivo conselho de classe.

Curso de Nivel Superior
completo de acordo com a area
de atuacdo e registro no
respectivo conselho de classe.

Curso de Nivel  Superior
completo de acordo com a area
de atuacdo e registro no
respectivo conselho de classe.

CHS

40h

40h

40h

40h

40h

40h

40h

40h

20h

40h

AC

*CR

*CR

*CR

*CR

*CR

*CR

04

02

01

*CR

R$ 100,00

PcD SALARIO

- R$ 4.804,71

- R$ 4.804,71

- R$ 4.804,71

- R$ 4.804,71

- R$ 4.804,71

- R$ 4.804,71

- R$ 4.804,71

- R$ 4.804,71

- R$4.804,71

- R$ 4.804,71

*CR = Cadastro de reserva € o conjunto de candidatos aprovados que tenham obtido classificagdo além do nimero de vagas oferecido
por cargo. Os candidatos que compdem o cadastro de reserva somente serdo nomeados se, durante o periodo de validade do
concurso, ocorrer o surgimento de novas vagas.

AC = Ampla Concorréncia.
CHS = Carga Horéria Semanal.
PcD = Pessoa com Deficiéncia.

3.2  Os cargos de Técnico Municipal de Nivel Médio — Enfermagem, Técnico Municipal de Nivel Superior
— Enfermagem e Técnico Municipal de Nivel Superior — Medicina, além da remuneracéo base,

poderdo perceber gratificagdo nos moldes da Lei Complementar n.° 010/2016.

4. DOS REQUISITOS PARA INGRESSO NO CARGO PUBLICO

4.1  S&o requisitos basicos para o ingresso no quadro de servidores do Municipio de Telémaco Borba, Estado

do Parana:

a) Ser brasileiro, nos termos da Constituicdo Federal;
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b) Ter, na data da nomeacéo, idade minima de 18 (dezoito) anos completos;

C) No caso do sexo masculino, estar em dia com o Servi¢o Militar;

d) Estar quite com suas obrigacdes eleitorais e em gozo dos direitos politicos;

e) Possuir os requisitos indicados no Anexo | para o cargo ao qual se candidatou;

f) Nao ter sofrido, no exercicio de funcdo publica, penalidade incompativel com a nomeacao no cargo
publico;

9) Nao estar ocupando cargo ou emprego na administragdo direta ou indireta da Unido, dos Estados,

do Distrito Federal e dos Municipios, nem ser empregado ou servidor de suas subsidiarias e
controladas, salvo os casos de acumulacéo expressas em lei;

h) N&o perceber beneficio proveniente de regime proprio de previdéncia social ou do Regime Geral
de Previdéncia Social relativo a emprego publico (art. 37 §10 da CF), salvo se tratar das excegdes
previstas no art. 37, incisos XVI e XVII, da Constituicdo Federal.

i) Cumprir as determinacdes deste edital, ter sido aprovado no presente Concurso Publico e ser
considerado apto ap6s submeter-se aos exames médicos exigidos para a nomeagcao.

5. DAS INSCRICOES

51

5.2

5.3

54

5.5

5.6

57

5.8

5.9
5.10

A inscricdo no Concurso Publico implica, desde logo, o conhecimento e a tacita aceitacédo pelo candidato

das condic¢bes estabelecidas neste Edital.

Antes de efetuar o pagamento do valor da inscri¢cdo, o candidato devera certificar-se de que preenche

todos os requisitos estabelecidos neste Edital.

O candidato, ao efetuar sua inscricdo, ndo podera utilizar abreviaturas quanto ao nome, data de

nascimento e localidades de nascimento e residéncia.

O candidato inscrito por terceiro assume total responsabilidade pelas informag¢des prestadas por seu

representante, arcando com as consequéncias de eventuais erros no preenchimento do formulario

eletrénico de solicitagcdo de inscricdo disponivel pela via eletrénica.

As informagdes prestadas no formulario eletrdnico de solicitacdo de inscricdo serdo de inteira

responsabilidade do candidato, podendo o Municipio de Telémaco Borba — PR e/ou a Instituicao

Organizadora exclui-lo do Concurso Publico, decisdo esta, que serd deliberada em observancia a

natureza e gravidade da situacdo fatica, ainda que o fato seja constatado posteriormente a sua

consumagcao.

A declaracao falsa ou inexata dos dados constantes do formulario de solicitagcao de inscrigdo, bem como a

falsificacdo de declara¢des ou de dados e/ou outras irregularidades na documentacdo determinardo o

cancelamento da inscrigdo e anulacdo de todos os atos dela decorrentes, implicando, em qualquer época

a eliminagdo automatica do candidato, sem prejuizo das cominacdes legais cabiveis. Caso a

irregularidade seja constatada apés a nomeacéo do candidato, ele sera exonerado do cargo publico.

Nao sera aceita solicitacdo de inscrigdo encaminhada por fax, por via postal, via correio eletrdnico ou

qualquer outro meio ndo previsto neste Edital.

No ato da inscrigcdo, o candidato devera optar por apenas um dos cargos contido na(s) tabela(s) do item 3.

N&o serd admitida ao candidato alteracéo de cargo apo6s a efetivagdo do pagamento da inscricéo.

As inscrigBes para este Concurso Publico serdo realizadas somente via internet.

Das inscrigdes via internet:

5.10.1 O periodo para a realizag8o das inscricbes sera a partir das 08h00min do dia 25/03/2022 as
23h59min do dia 18/04/2022, observado o horario oficial de Brasilia — DF, por meio do enderego
eletronico www.fundacaofafipa.org.br.

5.10.2 O valor da taxa de inscricdo sera de acordo com o disposto na(s) tabela(s) do item 3 deste Edital.

5.10.3 Para efetuar sua inscri¢do, o candidato devera:

a) acessar o endereco eletrbnico;

b) selecionar o concurso pretendido;
c) declarar ter lido e concordado com os termos do edital;
d) inserir o niumero de Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;
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511

5.12

5.13

5.14

5.15

5.16

5.17

e) preencher os campos de dados pessoais, endereco, contato, e definir uma senha de
acesso pessoal;

f) selecionar o cargo pretendido;

9) selecionar a modalidade de Concorréncia (Ampla Concorréncia, Pessoa com Deficiéncia),
quando houver;

h) selecionar a condicéo especial, caso necessario;

i) selecionar o campo “Efetuar Pagamento”, imprimir o boleto bancario da Caixa Econdmica

Federal (cédigo 104), conferir se os trés primeiros numeros da linha Digitavel iniciam-se
com n.° 104, bem como, conferir se os ultimos digitos da linha Digitavel confere com o valor
da taxa de inscricdo de acordo com a(s) tabela(s) do item 3. Caso haja divergéncia nos
ndmeros dispostos no boleto bancario, NAO realize o pagamento, e imediatamente entre
em contato com a Fundagdo FAFIPA por meio dos canais de comunicacao.

5.10.4 Destaca-se, que todo esse procedimento se da em virtude do aumento de nimero de fraude com
relagdo a emissdo de boletos bancérios. Deste modo, é dever do candidato certificar-se, quanto a
existéncia de instalagcdo de antivirus atualizado no computador o qual se utilizara para efetuar a
sua inscricao, estando o mesmo livre de qualquer virus Malwares. Referida precaucgédo, se deve ao
fato da possibilidade de existéncia de mecanismos mal-intencionados que adulteram o codigo de
barras do boleto de pagamento, ocasionando a ndo quitagdo do boleto, caso tenha sido gerado de
forma adulterada.

O candidato tera sua inscricdo deferida pela Instituicdo Organizadora somente apds o recebimento da

confirmagéo do banco referente ao pagamento de sua taxa de inscri¢ao.

5.11.1 O candidato que efetuar o pagamento de sua inscricdo e posteriormente realizar o cancelamento
desta ndo fara jus ao reembolso do respectivo valor pago.

5.11.2 Do mesmo modo, néo fara jus ao reembolso do respectivo valor pago, o candidato que cancelar
sua inscri¢éo e posteriormente efetuar o pagamento desta.

A Fundacgéo FAFIPA e o Municipio de Telémaco Borba — PR nao se responsabilizam por Boleto Bancério,

emitido através de endereco eletrdnico diferente do www.fundacaofafipa.org.br.

A inscricdo do candidato somente sera concretizada apés a confirmacdo do pagamento da taxa de

inscricdo repassada pela Instituicdo Financeira.

N&o serd permitido ao candidato, em hipdtese alguma, alterar o cargo para o qual se inscreveu,

apos a efetivagcdo do pagamento da inscricéo.

Nao sera considerado o pedido de inscricdo nao efetivado por motivo de ordem técnica de computadores,

falhas de comunicag¢@o ou congestionamento de linhas, bem como outros fatores que impossibilitem a

transferéncia dos dados.

N&o havera possibilidade de realizagdo de duas ou mais inscricdes de um mesmo candidato para o

mesmo periodo de realizagdo de prova. O candidato poderd alterar o cargo o qual pretende concorrer, até

a realizacao do pagamento da inscrigdo, a partir disto sera confirmada a inscrigcdo que tenha sido paga.

5.16.1 O candidato que tenha realizado mais de um pagamento, ndo terd a devolugdo da importancia
paga, ainda que efetuada em valor superior ao fixado ou em duplicidade. A devolucdo da
importancia paga somente ocorrerd na hipétese de cancelamento do Concurso Publico.

O pagamento da taxa de inscricdo podera ser efetuado em toda a rede bancéria credenciada até a data

de seu vencimento, devendo ser observado os horarios de compensacdo das Instituigbes financeiras.

Sublinha-se que os boletos inerentes as inscrigdes possuirdo vencimentos préprios, respeitado o prazo de

inscricdo do Concurso Publico. Caso o candidato ndo efetue o pagamento de seu boleto bancério até a

data limite estipulada, devera o mesmo, acessar a “Area do Candidato”, disponivel no endereco eletrdnico

www.fundacaofafipa.org.br, até o dia 19 de abril de 2022 e imprimir uma 22 via de cobranca. As
inscri¢cBes realizadas com pagamento apés essa data ndo serdo acatadas, tampouco aquelas realizadas
ap6s o vencimento do boleto bancéario.

5.17.1 Recomenda-se que o candidato efetue o acesso ao link citado no subitem e efetue a emissdo do
boleto com a antecedéncia necesséaria para atender ao limite de horario de compensagéo do banco
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5.18

5.19

5.20

5.21
5.22

5.23
5.24

que o candidato ir4 utilizar para efetuar o pagamento, para que seja possivel efetuar o pagamento
da taxa de inscri¢céo dentro do prazo registrado no boleto.

Em hipdtese alguma, sera processado qualquer registro de pagamento com data posterior & estabelecida

no subitem 5.17 deste Edital. O valor referente ao pagamento da taxa de inscricdo ndo sera devolvido em

hipétese alguma, a nédo ser por anulacéo plena deste concurso.

N&o serdo aceitas inscricbes pagas em cheque que venha a ser devolvido por qualquer motivo, nem as

pagas em depdsito, PIX ou transferéncia bancéria e, tampouco, as de programacgdo de pagamento que

néo sejam efetivadas.

O Municipio de Telémaco Borba — PR e a InstituicAo Organizadora ndo se responsabilizam por solicitacdo

de inscricdo via internet ndo recebida por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de

comunicacdo e/ou congestionamento das linhas de comunicagdo, bem como outros fatores de ordem
técnica que impossibilitem a transferéncia de dados: por erro ou atraso dos bancos ou entidades
conveniadas, no que se refere ao processamento do pagamento da taxa de inscricao.

Das Solicitaces de Isencao da Taxa de Inscri¢do:

Nao haverd isencédo total ou parcial da taxa de inscricdo, exceto para os candidatos amparados pelas

normas deste Edital.

A solicitacdo de isenc¢do da taxa de inscricdo para o Concurso Publico sera realizada somente via internet.

Somente sera concedida isencdo da taxa de inscricdo ao candidato que estiver amparado pela Lei

Municipal n°® 2420/2021, e que atender cumulativamente os quesitos presentes neste edital, devendo-se

para tanto, observar 0s seguintes procedimentos:

5.24.1 Da Isencéo - Hipossuficiéncia de Recursos Financeiros:

a) solicitd-la a partir das 08h00min do dia 25/03/2022 até as 23h59min do dia 03/04/2022,
observando o horéario oficial de Brasilia — DF, mediante preenchimento do Requerimento de
Isencdo da Taxa de Inscricdo, disponivel no endereco eletrénico da Fundacdo FAFIPA,
www.fundacaofafipa.org.br.

b) comprovar a inscricio no programa social do Governo Federal do CadUnico, mediante
apresentacéo de fotocdpia do respectivo cadastro;

c) apresentar fotocopia do comprovante de atualizagcao cadastral do CPF, perante a receita federal;

d) apresentar fotocOpia do documento de identifica¢éo oficial com foto;

e) apresentar fotocépia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS), especificamente das
paginas de qualificacdo civil, do ultimo contrato de trabalho e o seu verso;

f) caso o candidato seja locador de imével, quanto a sua moradia, devera apresentar a fotocdpia do

contrato de locacao.

5.24.2 Da Isenc&o — Doador de Medula Ossea:

a) solicita-la a partir das 08h00min do dia 25/03/2022 até as 23h59min do dia 03/04/2022,
observando o horario oficial de Brasilia — DF, mediante preenchimento do Requerimento de
Isencdo da Taxa de Inscricdo, disponivel no endereco eletrdnico da Fundacdo FAFIPA,
www.fundacaofafipa.org.br.

b) comprovar cadastramento perante o Registro Nacional de Doadores de Medula Ossea —
REDOME, mediante o envio de cépia autenticada por 6rgdo competente, do documento oficial
(carteirinha de doador e/ou declaragdo de inscricdo), bem como o envio de atestado ou de laudo
emitido por médico de entidade reconhecida pelo Ministério da Saude, inscrito no Conselho
Regional de Medicina.

5.24.3 Toda a documentacdo exigida nos subitens anteriores deverdo ser entregues devidamente
autenticados e digitalizados de forma legivel dentro do prazo estipulado neste Edital, observando-
se o horério oficial de Brasilia — DF, arquivo este, que devera estar em formato PDF, com o
tamanho maximo de 25 (vinte e cinco) MB (megabytes).

5.24.4 O Municipio de Telémaco Borba - PR e a Instituicdo Organizadora ndo se responsabilizam pelo
ndo recebimento dos documentos por quaisquer motivos de ordem técnica dos computadores ou
falhas de comunicag¢do, congestionamentos das linhas de comunicacdo e/ou procedimento
indevido do candidato, bem como por outros fatores que impossibilitem a transferéncias de seus
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5.25

5.26

5.27

5.28

5.29
5.30

5.31

5.32

dados, sendo de responsabilidade exclusiva do candidato acompanhar a situacdo da sua
solicitacdo de isencao.

O envio desta solicitagdo nédo garante ao candidato a Isencéo. A solicitagdo sera deferida ou indeferida

apés criteriosa analise, obedecendo a critérios de viabilidade e razoabilidade.

A exatiddo dos documentos anexados é de total responsabilidade do candidato. Ap6s o envio, dos

documentos comprobatdrios, ndo sera permitida a complementacdo da documentacdo, nem mesmo por

meio de pedido de revisao e/ou recurso.

O candidato que prestar informacéo falsa com o intuito de usufruir da isencéo prevista neste edital estara

sujeito a:

. cancelamento da inscricdo e exclusdo do concurso, se a falsidade for constatada antes da

homologacéo de seu resultado;

Il. exclusdo da lista de aprovados, se a falsidade for constatada ap6s a homologacao do resultado e
antes da nomeacé&o para o cargo;

IIl. declaracéo de nulidade do ato de nomeacéo, se a falsidade for constatada apés a sua publicagdo.

Nao sera concedida isencdo do pagamento da taxa de inscri¢do ao candidato que:

a) omitir informacdes e/ou torna-las inveridicas;

b) fraudar e/ou falsificar qualquer documentagao;

c) ndo observar a forma, o prazo e os horarios estabelecidos neste Edital;
d) ndo apresentar todos os documentos solicitados.

N&o seré aceita solicitagdo de isencéo do pagamento da taxa de inscri¢do via fax ou via correio eletrdnico.

A relagdo dos pedidos de isencdo deferidos ser4d divulgada no endereco eletrdnico

www.fundacaofafipa.org.br.

O candidato que tiver a solicitagdo de isencdo da taxa de inscricdo indeferida podera interpor recurso,

através da “Area do Candidato”, disponivel no endereco eletronico www.fundacaofafipa.org.br, no prazo

méaximo de 03 (trés) dias Uteis, subsequentes a publicacao do deferimento das isengdes.

Se ap0s a andlise do recurso, permanecer a decisdo de indeferimento do requerimento de isencéo da

taxa de inscri¢do, o candidato podera optar pelo pagamento da taxa, desde que realize-o dentro do prazo

disposto no item 5.17.

5.32.1 Os candidatos que néo tiverem seu requerimento de isencdo deferido e que n&o realizarem o
pagamento da inscricdo no prazo estabelecido no subitem anterior, estardo automaticamente
excluidos do certame.

6. DA INSCRICAO PARA A PESSOA COM DEFICIENCIA (PcD)

6.1

As pessoas com deficiéncia seréio reservados o percentual de 5% (cinco por cento) das vagas destinadas
a cada cargo e das que vierem a ser criadas durante o prazo de validade do concurso, desde que as
atribuigbes do cargo sejam compativeis com a deficiéncia do candidato.

6.1.1 As disposi¢cdes deste Edital, referentes as Pessoas com Deficiéncia sdo correspondentes as da Lei
Estadual 18.419/2015, Lei Municipal n° 1.883/2012, bem como a Sumula no 377 do STJ, e as
demais normas que venham a ampliar o rol de critérios para as Pessoas com Deficiéncia.

6.1.2 Caso a aplicagdo do percentual de que trata o subitem 6.1 deste edital resulte em ndmero
fracionado, este devera ser elevado até o primeiro nimero inteiro subsequente, respeitando o
percentual maximo de 20% (vinte por cento) das vagas oferecidas no certame.

6.1.3 Somente havera reserva imediata de vagas para os candidatos com deficiéncia nos cargos com
numero de vagas igual ou superior a 5 (cinco).

6.1.4 No decorrer da validade do concurso, caso surja(m) nova(s) vaga(s) para o cargo que o candidato
com deficiéncia concorreu, o candidato com deficiéncia classificado em 1° lugar na lista de vagas
reservadas sera convocado para ocupar a 5% vaga aberta. Os demais candidatos classificados
como PcD serdo convocados para ocupar a 252 a 452 e a 652 vagas e, assim sucessivamente,
observada a ordem de classificacdo e o0 nUmero maximo de aprovados.
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6.2

6.3

6.4

6.5

6.6

6.7

6.8

6.1.5 A compatibilidade da pessoa com deficiéncia com o cargo para o qual se inscreveu, sera declarada
por junta médica especial, perdendo o candidato o direito a nomeagdo caso seja considerado
inapto para o exercicio do cargo.

A pessoa com deficiéncia participard do Concurso Publico em igualdade de condices com os demais

candidatos no que se refere ao contetido das provas, a avaliacdo e aos critérios de aprovagao, ao horério
e local de aplicacéo das provas e as notas minimas exigidas de acordo com o previsto no presente Edital.
Para concorrer como Pessoa com Deficiéncia, o candidato devera:
6.3.1 Ao preencher o Formulério de solicitacdo de Isencdo da Taxa de Inscricdo ou o Formulério de
solicitacdo de Inscrigdo, conforme orientagbes do item 5, respectivamente, deste Edital, declarar
que pretende participar do concurso como pessoa com deficiéncia e especificar no campo indicado
o tipo de deficiéncia que possui;
6.3.2 Enviar copia autenticada e digitalizada do Laudo Médico com as informag¢fes descritas no subitem
6.3.2.1 e 6.3.2.2 deste Edital;
6.3.2.10 laudo médico devera ser cOpia autenticada e digitalizada, estar redigido em letra legivel e
dispor sobre a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia da qual o candidato é portador, com
expressa referéncia ao codigo correspondente de Classificacdo Internacional de Doencga -
CID, com citagcdo do nome por extenso do candidato, carimbo indicando o nome, nimero do
CRM e a assinatura do médico responséavel por sua emissao. Somente serdo considerados
os laudos médicos emitidos nos ultimos 12 (doze) meses anteriores a data de publicacéo
deste edital.

6.3.2.20s candidatos deverdo acessar a “Area do Candidato”, disponivel no enderego eletrénico
www.fundacaofafipa.org.br, e anexar durante o prazo de inscricdo a cépia autenticada e
digitalizada do Laudo Médico disposto no subitem anterior em formato PDF, com o tamanho
méaximo de 25 (vinte e cinco) MB (megabytes).

6.3.2.30 Municipio de Telémaco Borba - PR e a Instituicdo Organizadora ndo se responsabilizam
pelo ndo recebimento dos documentos por quaisquer motivos de ordem técnica dos
computadores ou falhas de comunicagdo, congestionamentos das linhas de comunicagao
e/ou procedimento indevido do candidato, bem como por outros fatores que impossibilitem
a transferéncias de dados, sendo de responsabilidade exclusiva do candidato acompanhar
a situagdo do pedido de reserva.

O candidato com deficiéncia que ndo proceder conforme as orientagfes deste item serd considerado

como ndo portador de deficiéncia, perdendo o direito a reserva de vaga para PcD e passando a ampla

concorréncia.

Caso a deficiéncia ndo esteja de acordo com os termos da Organizagdo Mundial da Saude e de acordo

com as Legislacdes pertinentes, a opcao de concorrer as vagas destinadas as pessoas com deficiéncia,

sera desconsiderada, passando o candidato a ampla concorréncia.

O deferimento das inscricdes dos candidatos que se inscreverem como pessoa com deficiéncia sera

publicado no endereco eletrdbnico www.fundacaofafipa.org.br.

6.6.1 O candidato que tiver a sua inscricdo indeferida como Pessoa com Deficiéncia (PcD) podera
interpor recurso, em formulario préprio através da “Area do Candidato” disponivel no enderego
eletrébnico www.fundacaofafipa.org.br, no prazo improrrogavel de 03 (irés) dias Uteis, subsequentes
a publicagdo do deferimento das inscri¢des.

O candidato inscrito como Pessoa com Deficiéncia (PcD), se aprovado no Concurso Publico, terd seu

nome divulgado na lista geral dos aprovados e na lista especifica dos candidatos aprovados para pessoas

com deficiéncia.

Nao havendo candidatos aprovados para a(s) vaga(s) reservada(s) as pessoas com deficiéncia,

esta, serd preenchida com estrita observancia da ordem de classificagao geral.
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7. DA SOLICITACAO DE CONDICAO ESPECIAL PARA A REALIZACAO DA PROVA OBJETIVA E CANDIDATA

LACTANTE

7.1

7.2

Da Solicitagdo de Condigdo Especial para a Realizagdo da Prova Objetiva:

7.1.1

7.1.2
a)
b)
<)
d)

7.1.3
7.1.4
a)

b)

O candidato que necessitar de condi¢do especial durante a realizacéo da prova objetiva, portador

de deficiéncia ou néo, podera solicitad-la com amparo na Lei Estadual 18.419/2015.

As condicdes especificas disponiveis para a realiza¢éo da prova sédo:

Prova em braile, prova ampliada (fonte 25);

Fiscal ledor, intérprete de libras;

Acesso a cadeira de rodas;

Tempo adicional de até 01 (uma) hora para realizacdo da prova (somente para os candidatos

portadores de deficiéncia).

O candidato com deficiéncia que necessitar de tempo adicional para a realizagdo da prova, devera

requeré-lo com justificativa acompanhada de parecer emitido por especialista da area de sua

deficiéncia, no prazo estabelecido no Anexo Il deste Edital.

Para solicitar condigcdo especial, o candidato devera:

no ato de inscri¢do, indicar claramente no Formulario de Solicitagdo de Inscricdo quais condigdes

especiais requer;

enviar copia autenticada e digitalizada do Laudo Médico, conforme disposi¢cdes do subitem 7.3

deste Edital.

7.1.4.10 laudo médico deverd, ser copia autenticada e digitalizada, estar redigido em letra legivel,
dispor sobre a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia da qual o candidato é portador, com
expressa referéncia ao cddigo correspondente de Classificagdo Internacional de Doencga —
CID, justificando a condigdo especial solicitada.

7.1.4.2Somente serdo considerados os laudos médicos emitidos nos ultimos 12 (doze) meses
anteriores a data de publicacéo deste edital.

Da Candidata Lactante:

7.2.1
a)

b)

7.2.2

7.2.3

7.2.4

7.2.5

7.2.6
7.2.7

A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realiza¢@o da prova devera:

solicitar esta condi¢éo indicando claramente no Formulario de Solicitacao de Inscrigdo a opgéo de
lactante;

enviar certiddo de nascimento do lactente (cOpia autenticada e digitalizada) ou laudo médico (copia
autenticada e digitalizada) que ateste essa necessidade, conforme disposi¢cdes do subitem 7.3
deste Edital.

A candidata que necessitar amamentar devera, obrigatoriamente, levar um acompanhante adulto
no dia da aplicacdo da prova objetiva, sob pena de ser impedida de realizar a prova na sua
auséncia. O acompanhante ficara responsavel pela guarda do lactente (a crianca) em sala
reservada para amamentacdo. Contudo, durante a amamentagdo, € vedada a permanéncia de
quaisquer pessoas que tenham grau de parentesco ou de amizade com a candidata no local.

Ao acompanhante ndo sera permitido o uso de quaisquer dos objetos e equipamentos descritos no
item 15, deste Edital, durante a realizacdo do certame.

Nos horarios previstos para amamentacdo, a candidata lactante poderd ausentar-se,
temporariamente, da sala de prova acompanhada de uma fiscal. Nao sera concedido tempo
adicional para a candidata que necessitar amamentar, a titulo de compensacao, durante o periodo
de realizacéo da prova.

N&o sera permitida a entrada do lactente e de seu acompanhante responsavel apés o fechamento
dos portdes.

A candidata lactante ndo podera ter acesso a sala de provas acompanhada do lactente.

N&do sera permitida, em hipétese alguma, a permanéncia da lactente no local da realizacdo da
prova objetiva sem a presenca de um acompanhante adulto.
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7.3 Os documentos referentes as disposi¢Ges dos subitens 7.1.2, 7.1.3, 7.1.4 e 7.2.1, deverdo ser anexados
através da “Area do Candidato”, disponivel no endereco eletrénico www.fundacaofafipa.org.br, durante o
periodo de inscri¢éo.

7.3.1 Os documentos a serem anexados, deverdo encontrar-se em cépia autenticada e digitalizada,
estar redigido em letra legivel, em arquivo formato PDF, com tamanho maximo de 25 (vinte e
cinco) MB (megabytes), sob pena de impossibilidade de cadastro.

7.4 O pedido desta solicitacdo ndo garante a(o) candidato(a) a condicao especial. A solicitagdo somente sera
deferida ou indeferida apés criteriosa analise dos documentos encaminhados, verificando a autenticidade
destes, em observéancia aos critérios de viabilidade e razoabilidade.

7.5 O envio da documentacdo incompleta, sem observacdo de seus quesitos e fora do prazo definido no
subitem 7.3 ou por via diversa da estabelecida neste Edital, causara o indeferimento da solicitagdo da
condicéo especial.

7.6 O Municipio de Telémaco Borba — PR e a Instituigdo Organizadora ndo se responsabilizam pelo ndo
recebimento dos documentos por quaisquer motivos de ordem técnica dos computadores ou falhas de
comunicagdo, tampouco pelos congestionamentos das linhas de comunicagdo e/ou procedimento
indevido do candidato, bem como por outros fatores que impossibilitem a transferéncias de seus dados,
sendo de responsabilidade exclusiva do candidato acompanhar a situacéo de sua solicitagdo de condicédo
especial.

7.7 O deferimento das solicitagbes de condicdo especial estard4 disponivel para consulta na “Area do
Candidato”, disponivel no endereco eletronico www.fundacaofafipa.org.br, devendo o candidato que tenha
solicitado tal condicdo acessar e verificar a situa¢éo de deferimento ou indeferimento.

7.8 O candidato que tiver a sua solicitagdo de condicdo especial indeferida podera interpor recurso, em
formulario proprio, acessando a “Area do Candidato”, disponivel no endereco eletrénico
www.fundacaofafipa.org.br, no prazo improrrogavel de 03 (trés) dias Uteis, subsequentes a publicacdo do
deferimento das inscri¢des.

8. DO DEFERIMENTO DAS INSCRICOES

8.1 O edital de deferimento das inscriges sera divulgado no endereco eletronico www.fundacaofafipa.org.br e
publicado em Diério Oficial do Municipio.

8.2 No edital de deferimento das inscricdes constara a listagem dos candidatos as vagas para ampla
concorréncia, as vagas para pessoa com deficiéncia e dos candidatos solicitantes de condi¢cdes especiais
para a realizagéo da prova.

8.3 O candidato que tiver a sua inscri¢cdo indeferida podera interpor recurso, no prazo de 03 (trés) dias lteis,
contados da data de divulgag&o da relagdo de candidatos inscritos, devendo, necessariamente utilizar-se
do sistema de interposicdo de recursos, disponivel na “Area do Candidato”, constante do endereco
eletrébnico www.fundacaofafipa.org.br.

8.4  Na&o serdo admitidos recursos fora do prazo, recursos interpostos de maneira diferente da estipulada no
item 16 deste Edital, recursos sem fundamentac¢do ou interpostos utilizando termos desrespeitosos ou
ofensivos.
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9. DAS FASES DO CONCURSO

FASE

1a

26

FASE

1a

26

FASE

1a

2a

9.1 O Concurso Publico constara das seguintes provas e fases:

TIPO DE

PROVA AREA DE CONHECIMENTO

Lingua Portuguesa
PO Matematica/Raciocinio Logico
Conhecimentos Gerais
TOTAL DE QUESTOES E PONTOS

PP De acordo com o item 13

N° DE
QUESTOES

10
10
10
30

TOTAL MAXIMO DE PONTOS

TIPO DE

PROVA AREA DE CONHECIMENTO

Lingua Portuguesa
Matematica/Raciocinio Légico
PO - -
Conhecimentos Gerais
Conhecimentos Especificos
TOTAL DE QUESTOES E PONTOS

PP De acordo com o item 13

N° DE
QUESTOES

05
05
05
15
30

TOTAL MAXIMO DE PONTOS

TIPO DE

PROVA AREA DE CONHECIMENTO

Lingua Portuguesa
Matematica/Raciocinio Logico
PO Informéatica
Conhecimentos Gerais
Conhecimentos Especificos
TOTAL DE QUESTOES E PONTOS

PP De acordo com o item 13

N° DE
QUESTOES

05
05
05
05
20
40

TOTAL MAXIMO DE PONTOS

Edital de Aberturan.2 01.001/2022 - PMTB

VALOR POR
QUESTAO
PONTO

3,50
3,50
3,00

VALOR POR
QUESTAO
PONTO

3,00
3,00
2,00
4,00

VALOR POR
QUESTAO
PONTO

2,00
2,00
2,00
2,00
3,00

VALOR
TOTAL

35,00
35,00
30,00
100,00

100,00
200,00

VALOR
TOTAL

15,00
15,00
10,00
60,00
100,00

100,00
200,00

VALOR
TOTAL

10,00
10,00
10,00
10,00
60,00
100,00

100,00
200,00

CARATER

Eliminatério e
Classificatério
Eliminatério e
Classificatorio

CARATER

Eliminatério e
Classificatério

Eliminatério e
Classificatério

CARATER

Eliminatério e
Classificatorio

Eliminatério e
Classificatério
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VALOR POR

TIPO DE < N° DE ~ VALOR P
FASE PROVA AREA DE CONHECIMENTO QUESTOES QUESTAO TOTAL CARATER
PONTO
Lingua Portuguesa 05 2,00 10,00
Matematica/Raciocinio Lagico 05 2,00 10,00 T
! ! Eliminatério e
a o]
1 PO Informapca ' 05 2,00 10,00 Classificatorio
Conhecimentos Gerais 05 2,00 10,00
Conhecimentos Especificos 20 3,00 60,00
TOTAL DE QUESTOES E PONTOS 40 - 100,00 -
22 PT De acordo com o item 12 -- -- 10,00 Classificatorio
TOTAL MAXIMO DE PONTOS 110,00 -
VALOR POR
TIPO DE 5 N° DE ~ VALOR 4
FASE PROVA AREA DE CONHECIMENTO QUESTOES QUESTAO TOTAL CARATER
PONTO
Lingua Portuguesa 05 2,00 10,00
Matematica/Raciocinio Légico 05 2,00 10,00 TP
Unica PO Informatica 05 2,00 10,00 E:;’;gﬁé;;m
Conhecimentos Gerais 05 2,00 10,00
Conhecimentos Especificos 20 3,00 60,00
TOTAL DE QUESTOES E PONTOS 40 -- 100,00 -
TOTAL MAXIMO DE PONTOS 100,00 -
VALOR POR
TIPO DE < N° DE ~ VALOR 5
FASE PROVA AREA DE CONHECIMENTO QUESTC)ES QUESTAO TOTAL CARATER
PONTO
Lingua Portuguesa 05 2,00 10,00
Matematica/Raciocinio Lagico 05 2,00 10,00 P
12 PO Informatica 05 2,00 10,00 E:;”s“sr:ﬁég;m
Conhecimentos Gerais 05 2,00 10,00
Conhecimentos Especificos 20 3,00 60,00
TOTAL DE QUESTOES E PONTOS 40 -- 100,00 -
22 PT De acordo com o item 12 - - 10,00 Classificatorio
TOTAL MAXIMO DE PONTOS 110,00 --

10. DAS CONDICOES DE REALIZAGCAO DA PROVA OBJETIVA

10.1 A prova objetiva sera aplicada no Municipio de Telémaco Borba, Estado do Parani. Caso o numero de
candidatos inscritos exceda a oferta de lugares existentes no Municipio, a Instituicdo Organizadora e a
Comissdo Especial se reservam ao direito de alocar os locais de prova em cidades proximas aquelas
inicialmente determinadas para esse fim.

10.1.1 A Instituicdo Organizadora e a Comissdo Especial, em hipétese alguma, se responsabilizardo por
qualquer dnus proveniente do deslocamento e da hospedagem dos candidatos inscritos.

10.1.2 Havendo alteracdo da data prevista, as provas poderdo ocorrer em sabados, domingos e feriados.
Despesas provenientes da alteracdo de data seré@o de responsabilidade do candidato.

10.2 A prova objetiva sera aplicada na data provavel constante do ANEXO Il deste edital, em horario e local a
ser informado, por meio de edital proprio a ser disponibilizado no endereco eletrénico
www.fundacaofafipa.org.br e no CARTAO DE CONVOCACAO DO CANDIDATO.

10.3 O horério de inicio das provas sera o mesmo, ainda que realizadas em diferentes locais.
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10.4 O Cartdo de Convocacédo do Candidato com o local de realizacéo das provas devera ser emitido através
da “Area do Candidato” disponivel no endereco eletrénico www.fundacaofafipa.org.br.

10.5 O local e horério de realizacdo da prova objetiva, constante do Cartdo de Convocacéo, ndo sera alterado,
em hipotese alguma, a pedido do candidato.

10.6 O candidato devera comparecer com antecedéncia minima de 40 (quarenta) minutos do horario fixado
para o fechamento do portdo de acesso ao local de realizagdo da prova, munido de caneta esferogréafica
transparente de tinta preta, seu DOCUMENTO OFICIAL DE IDENTIFICACAO COM FOTO e o Cartfo de
Convocagéo do Candidato.

10.6.1 Consideram-se documentos validos para a identificagdo do candidato: Cédulas de Identidade
expedidas por Secretarias de Seguranga Publica, Forcas Armadas, Policia Militar e Policia
Federal; Identidade expedida pelo Ministério da Justica para estrangeiros, inclusive aqueles
reconhecidos como refugiados, em consonancia com a Lei n® 9.474, de 22 de julho de 1997;
Protocolo Provisério de Solicitacdo de Reflgio emitido pelo Departamento de Policia Federal, por
forca dos arts. 21 e 22 da Lei n°® 9.474, de 22 de julho de 1997; Carteira de Registro Nacional
Migratorio, de que trata a Lei n® 13.445, de 24 de maio de 2017; Documento Provisério de Registro
Nacional Migratorio, de que trata o Decreto n® 9.277, de 05 de fevereiro de 2018; Identifica¢éo
fornecida por Ordens ou Conselhos de Classe que por lei tenha validade como Documento de
Identidade; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, emitida apés 27 de janeiro de 1997
Certificado de Dispensa de Incorporacéo; Certificado de Reservista; Passaporte; Carteira Nacional
de Habilitagcdo com fotografia, na forma da Lei n® 9.503, de 23 de setembro de 1997; Identidade
Funcional, em consonéncia com o Decreto n° 5.703, de 15 de fevereiro de 2006.

10.6.2 Nao serdo aceitos documentos de identificacdo que ndo estejam listados no item 11.6.1, como:
protocolos; Certiddo de Nascimento; Certiddo de Casamento; Titulo Eleitoral; Carteira Nacional de
Habilitacdo em modelo anterior a Lei n° 9.503, de 23 de setembro de 1997; Carteira de estudante;
Registro Administrativo de Nascimento Indigena (Rani); Crachds e Identidade Funcional de
Natureza Privada; ou ainda Copias de Documentos Validos, mesmo que autenticadas, ou
Documentos Digitais apresentados eletronicamente.

10.6.3 No caso de perda ou roubo do documento de identificacdo, o candidato devera apresentar certidao
gue ateste o registro da ocorréncia em érgdo policial expedida ha, no maximo, 30 (trinta) dias da
data da realizagdo da prova objetiva e, ainda, ser submetido a identificacdo especial, que
consiste na coleta de impressao digital.

10.7 Na&o havera segunda chamada para a prova objetiva, portanto, se o candidato estiver ausente por
qualquer motivo, sera eliminado do Concurso Publico.

10.8 Apds devidamente identificado e acomodado na sala designada para a realizagdo da prova, o candidato
somente podera ausentar-se da sala 90 (noventa) minutos apdés o inicio da prova e, em caso de auséncia
temporaria em que o candidato ainda néo tiver terminado a sua prova, devera fazé-lo acompanhado de
um Fiscal. Exclusivamente, nos casos de alteracdo psicolégica e/ou fisiolégica temporéaria e necessidade
extrema, em que o candidato necessite ausentar- se da sala antes dos 90 (noventa) minutos apds o inicio
da prova, poderéa fazé-lo, desde que acompanhado de um Fiscal.

10.9 Apés a abertura do pacote de provas, o candidato ndo podera consultar ou manusear qualquer material
de estudo ou leitura.

10.10 Em hipotese alguma seré permitido ao candidato:

a) realizar a prova sem que esteja portando um documento oficial de identificacdo original que
contenha, no minimo, foto, filiagédo e assinatura;

b) realizar a prova sem que sua inscri¢cdo esteja previamente confirmada;

C) ingressar no local de prova apos o fechamento do portédo de acesso;

d) realizar a prova fora do horario ou espaco fisico predeterminados;

e) comunicar-se com outros candidatos durante a realizag&o da prova;

f) portar indevidamente e/ou fazer uso de quaisquer dos objetos e/ou equipamentos citados no

subitem 15.1.3 deste Edital.
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10.11

10.12

10.13

10.14

10.15

10.16

10.17

10.18

10.19

10.20

10.21

10.22

E altamente contraindicado que o candidato leve qualquer dos objetos ou equipamentos relacionados no

item 15 deste Edital. Caso seja de extrema necessidade que o candidato porte algum desses objetos,

estes deverdo ser obrigatoriamente acondicionados em envelopes porta objeto fornecidos pela Instituicdo

Organizadora no dia da prova e conforme o previsto neste Edital. Recomenda-se, nesses casos, que 0s

candidatos retirem as baterias dos celulares, se possivel, garantindo, assim, que nenhum som sera

emitido, inclusive do despertador, caso esteja ativado.

A Instituicdo Organizadora ndo se responsabilizard pela guarda de quaisquer dos objetos pertencentes

aos candidatos, tampouco por perdas ou extravios de objetos ou de equipamentos eletrénicos ocorridos

durante a realizagdo da prova, ou ainda por danos neles causados.

N&o sera permitida a entrada de candidatos no local de prova portando qualquer tipo de arma. O

candidato que estiver armado sera encaminhado & Coordenacéo.

Nao serd permitido o ingresso ou a permanéncia de pessoa estranha ao certame, em qualquer local de

prova, durante a realizacdo da prova objetiva, salvo o previsto no subitem 7.2.2 deste Edital.

A Instituicdo Organizadora poderd, a seu critério, coletar impressdes digitais dos candidatos bem como

utilizar detectores de metais durante a realizacdo da prova. Poderdo, ainda, serem adotadas medidas

adicionais de seguranca.

A liberacéo dos candidatos ao término da prova sera autorizada pelo fiscal de sala, apés a realizagdo dos

procedimentos administrativos necessarios. O candidato que terminar a prova devera permanecer

aguardando em sua carteira e somente podera levantar-se para a entrega do material se solicitado pelo

fiscal.

Ao terminar a prova objetiva, o candidato entregara, obrigatoriamente, ao Fiscal de Sala, sua Folha de

Respostas devidamente preenchida e assinada.

10.17.1Ao0 término da prova objetiva, o candidato poder4d anotar suas respostas para posterior
conferéncia, desde que isso seja feito no campo destinado para tal finalidade. Qualquer outra
anotacdo sera considerada tentativa de fraude, sujeitando o candidato a eliminagcdo do certame,
nos termos do item 15.1.5 deste Edital.

10.17.20 candidato devera assinalar as respostas das quest8es da prova objetiva na Folha de
Respostas, preenchendo integralmente os alvéolos com caneta esferogréafica de tinta preta.

10.17.3As marcacgdes feitas na folha de respostas, diferentes da orientagdo contida na capa do caderno
de questdes e folha de Respostas do candidato, tais como marcacado rasurada, ndo preenchida
integralmente e feitas a lapis, ou ainda, danos provocados a folha de resposta pelo ato de
amassar, molhar, dobrar, rasgar ou manchar, serdo de inteira responsabilidade do candidato,
sendo que os prejuizos advindos poderédo impossibilitar a realizagdo do processamento eletrénico,
invalidando as quest6es.

10.17.4Em hipGtese alguma, havera substituicdo da Folha de Respostas devido a erro do
candidato.

O candidato podera entregar sua Folha de Respostas e deixar definitivamente o local de realizacdo da

prova objetiva somente depois de decorridos, no minimo, 90 (noventa) minutos do seu inicio, porém, ndo

podera levar consigo o Caderno de Questdes.

Os trés ultimos candidatos s6 poderdo deixar a sala apés entregarem suas Folhas de Respostas e

assinarem o termo de fechamento do envelope no qual serdo acondicionadas as Folhas de Respostas da

sala.

O candidato podera levar consigo o Caderno de Questdes, desde que permaneca na sala até os ultimos

60 (sessenta) minutos que antecedem o encerramento da prova, conforme o periodo estabelecido no

subitem 10.24 deste Edital, devendo, obrigatoriamente, devolver ao fiscal da sala sua Folha de Respostas

da prova objetiva, devidamente preenchida e assinada.

O candidato que terminar sua prova ndo podera utilizar os banheiros destinados aos candidatos que

ainda estiverem realizando-a.

A prova objetiva a ser aplicada aos cargos de Nivel Médio e Superior ser4d composta por 40 (quarenta)

questdes distribuidas por areas de conhecimento.
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10.23

10.24

10.25

10.26

A prova objetiva a ser aplicada aos cargos de Nivel Fundamental sera composta por 30 (trinta) questdes

distribuidas por areas de conhecimento.

10.23.1Cada questdo da prova objetiva tera 05 (cinco) alternativas, sendo que cada questdo terd
apenas 1 (uma) alternativa correta, pontuadas conforme as tabelas do item 10. Sera atribuida
pontuagdo O (zero) as questfes com mais de uma opcdo assinalada, questdes sem opgdo
assinalada, com rasuras ou preenchidas a lapis.

10.23.2A prova objetiva de carater eliminatério e classificatorio sera distribuida e avaliada conforme as
tabelas do item 10 deste Edital.

A prova objetiva terd a duragdo de 04 (quatro) horas, incluido o tempo de marcacdo na Folha de

Respostas. Nao haverd, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para a realizagdo da prova

em razdo do afastamento de candidato da sala de prova.

As imagens digitalizadas das Folhas de Respostas da prova objetiva serdo divulgados na “Area do

Candidato”, disponivel no endereco eletrdnico www.fundacaofafipa.org.br, na mesma data da divulgagéo

dos respectivos resultados, ficando disponivel para consulta até a homologagéo do certame.

O candidato devera obter nota igual ou superior a 50 (cinquenta) pontos, numa escala de 0 (zero) a 100

(cem) pontos, do total das areas de conhecimentos da prova objetiva, para ser considerado aprovado

e classificado no Concurso Publico, além de n&o ser eliminado por outros critérios estabelecidos neste

Edital.

11. DA DIVULGAGAO DO GABARITO PRELIMINAR DA PROVA OBJETIVA

111

11.2

O gabarito preliminar e o caderno de questdes da prova objetiva serdo divulgados 01 (um) dia apés a
aplicacdo da prova objetiva, no endereco eletrénico www.fundacaofafipa.org.br. Os Cadernos de questdes
ficardo disponiveis na “Area do Candidato”, para serem baixados durante o prazo improrrogavel de 10
(dez) dias corridos.

Quanto ao gabarito preliminar e ao caderno de questdes divulgados caberd a interposi¢cdo de recurso,
devidamente fundamentado, nos termos do item 16 deste Edital.

12. DA PROVA DE TITULOS (PT)

121

12.2

12.3

A prova de titulos, de carater classificatdrio, sera aplicada estritamente aos cargos de Nivel Superior e

estritamente para o cargo de Professor.

12.1.1 Somente estara habilitado a participar desta fase do certame o candidato que obtiver a pontuacao
estabelecida no subitem 10.26 da prova objetiva, além de n&o ser eliminado por outros critérios
estabelecidos neste Edital.

A relacdo dos candidatos habilitados a participar da Prova de Titulos, a data para preencher o formulario

eletrénico encontra-se disposto no Anexo Ill deste edital.

12.2.1 E de exclusiva responsabilidade do candidato o anexo dos titulos no endereco eletrdnico da
Institui¢cdo Organizadora como forma de comprovagéo.

12.2.2 Todos os documentos atinentes a prova de titulos deverdo encontrar-se digitalizados de forma
legivel e devidamente autenticados por cartério competente ou por mecanismo eletrénico.

Os candidatos habilitados e interessados em participar da prova de titulos deveréo:

a) acessar o endereco eletrdnico www.fundacaofafipa.org.br, e posteriormente logar na “Area do
Candidato”, utilizando-se o CPF e sua senha pessoal;

b) selecionar o concurso qual encontra-se inscrito, e em seguida selecionar o campo “Prova de
Titulos”;

C) anexar no formulario eletronico os documentos devidamente digitalizados e autenticados nos
moldes prescritos neste edital;

d) os titulos anexados devem estar digitalizados frente e verso e devidamente autenticados, com o

tamanho méaximo de 20 (vinte) MB (megabytes), por titulo anexado.
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12.4 A prova de titulos sera avaliada numa escala de 0 (zero) a 10 (dez) pontos, de acordo com a tabela 12.1
deste edital.

12.4.1 A prova de titulos ter4 o valor maximo de 10 (dez) pontos, ainda que a soma dos valores dos
titulos apresentados seja superior a este valor, conforme prescreve a tabela 12.1 deste Edital;

12.4.2 Somente serdo avaliados os titulos cadastrados em conformidade com o disposto neste item.

12.4.3 Os titulos de pos-graduacdo em nivel de especializagdo, em razéo da possibilidade de pontuar-se
até 03 (trés) certificados distintos, deverdo ser anexados de forma compactada em um Unico
arquivo em formato PDF.

12.5 Registra-se que os documentos pertinentes a prova de titulos deverdo ser apresentados em copias
legiveis de frente e verso, autenticadas por cartério competente ou acompanhadas por
autenticacgao eletronica.

12.6 Para comprovagdo da conclusdo do curso de pds-graduacdo em nivel de Especializa¢do, Mestrado e
Doutorado, sera aceito diploma ou certificado atestando que o curso atende as normas da Lei n® 9.394, de
20 de dezembro de 1996 (Lei de Diretrizes e Bases da Educagao), do Conselho Nacional de Educacéo
(CNE), ou esta de acordo com as normas do extinto Conselho Federal de Educacgdo (CFE). Também sera
aceita declaracdo de conclusdo de poés-graduagdo em nivel de especializagdo acompanhada do
respectivo historico escolar, no qual conste a carga horaria do curso, as disciplinas cursadas com as
respectivas mencgdes, a comprovacdo da apresentacao e aprovagdo da monografia. A declaracdo devera
também atestar que o curso atende as normas da Lei n°® 9.394/1996, do CNE, ou esta de acordo com as
normas do extinto CFE. Devera constar ainda declarag¢éo da instituicdo de que o curso cumpriu todas as
disposicdes estabelecidas na Resolugdo CNE/CES 1 e indicacdo do ato legal de credenciamento da
instituicdo. Caso o histérico escolar ateste a existéncia de alguma pendéncia ou falta de requisito de
concluséo do curso, o certificado/declaracdo ndo sera aceito.

12.7 Para os cursos de mestrado e doutorado concluidos no exterior sera aceito apenas o diploma, desde que
revalidado por instituicdo de ensino superior no Brasil e traduzido para a lingua portuguesa por tradutor
juramentado.

12.8 Os certificados/declaragdes ou diplomas de pés-graduacdo, em nivel de especializagdo lato sensu,
deverdo conter a carga horéaria cursada e histérico.

12.9 Somente serdo aceitos documentos apresentados em papel com timbre do 6rgdo emissor e respectivos
registros, e se deles constarem todos os dados necessarios a identificacao das instituicées, dos 6rgaos
expedidores e a perfeita avaliagdo do documento.

12.10 N&o serdo avaliados os documentos:

a) cadastrados fora do prazo ou de forma diferente da estabelecida neste edital e do edital de
convocagao;

b) cuja digitalizagéo esteja ilegivel;

C) cuja digitalizag&o esteja corrompida;

d) cuja copia ndo esteja autenticada em cartorio competente, bem como documentos gerados por via
eletrbnica que ndo estejam acompanhados do respectivo mecanismo de autenticacao;

e) sem data de expedicao;

f) de mestrado ou doutorado concluidos no exterior que ndo estejam revalidados por instituicdo de

ensino superior no Brasil e sem tradugéo juramentada.

12.11 Na avaliagdo dos documentos, os titulos apresentados que excederem ao limite maximo de pontos
estabelecido na tabela 12.1 néo serdo considerados.

12.12 Na&o sera admitida, sob hipétese nenhuma, o pedido de inclusdo de novos documentos.

12.13 Os documentos apresentados nao serdo devolvidos em hipétese nenhuma, tampouco serdo fornecidas
cOpias dos mesmos.

12.14 Comprovada, em qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade na obtencdo dos documentos
apresentados, o candidato tera anulada a respectiva pontuacdo atribuida, sem prejuizo das cominagées
legais cabiveis.

12.15 Na&o seréo aferidos quaisquer titulos diferentes dos estabelecidos na tabela 12.1.
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12.16 A relacdo dos candidatos com a nota obtida na prova de titulos sera publicada em edital, através do
endereco eletrénico www.fundacaofafipa.org.br.

12.17 Quanto ao resultado da prova de titulos, cabera interposicéo de recurso, devidamente fundamentado, nos
termos do item 16 deste Edital.

" PONTUACAO
ITEM TITULOS PONTOS MAXIMA
Diploma de curso de pés-graduacdo em nivel de doutorado (titulo de doutor) na area
do cargo a que concorre. Também sera aceito certificado/declaracdo de conclusdo de 4,00
1 p . 4,00
curso de doutorado na area do cargo a que concorre, desde que acompanhado de (por titulo)
historico escolar.
Diploma de curso de pds-graduagdo em nivel de mestrado (titulo de mestre) na area do
cargo a que concorre. Também sera aceito certificado/declaracédo de concluséo de curso 3,00
2 . s - 3,00
de mestrado na area do cargo a que concorre, desde que acompanhado de histérico (por titulo)
escolar.
Certificado de curso de pés-graduacdo em nivel de especializagdo, acompanhado do
respectivo histérico escolar e carga horaria minima de 360 h/a na area do cargo a que
. . . = 5 " ~ . 1,00
3 concorre. Também ser4 aceita a declaragdo de concluséo de p6s-graduagéo em nivel de (por titulo) 3,00
especializacdo na area do cargo a que concorre, desde que acompanhada de histérico P
escolar.
TOTAL MAXIMO DE PONTOS 10,00

13. DA PROVA PRATICA (PP)

13.1 A Prova Prética, de carater eliminatorio e classificatorio, sera aplicada aos cargos de Nivel Fundamental,
Técnico Municipal de Nivel Médio - Desenho e Projetos, Técnico Municipal de Nivel Médio —
Radiologia e Técnico Municipal de Nivel Médio — Topografia.

13.1.1 Somente esta habilitado a participar desta fase do certame, o candidato que obter a pontuacéo
estabelecida no subitem 10.26, além de ndo ser eliminado por outros critérios estabelecidos neste
Edital.

13.1.2 Os candidatos que n&o alcancarem a pontuagcdo estabelecida no subitem 10.26, estardo
automaticamente desclassificados do Concurso Publico.

13.2 O candidato devera obter nota igual ou superior a 50 (cinquenta) pontos, numa escala de 0 (zero) a 100
(cem) pontos, na prova pratica, para nao ser eliminado do certame.

13.3 O local e o horério de realizacéo da prova pratica serdo divulgados oportunamente.

13.4 Os candidatos quando da convocacédo, deverdo comparecer ao local de prova com, no minimo, 30 (trinta)
minutos de antecedéncia, munidos de documento oficial de identificacdo com foto (original).

13.4.1 Os candidatos inscritos para o cargo de Operador de Maquinas, deverdo apresentar também a
Carteira Nacional de Habilitagdo — CNH (original), vélida, conforme requisito minimo para o
cargo, bem como 01 (uma) copia simples da mesma, no dia de realizacdo da prova préatica. O
candidato que nado apresentar a CNH, conforme o requisito minimo para o cargo previsto no
Anexo | deste Edital, ndo podera realizar a prova prética e estara automaticamente eliminado do
certame.

13.5 A prova pratica sera realizada e avaliada de acordo com o prescrito nas tabelas a seguir:

X PONTUAGCAO
DESCRICAO MAXIMA
Tarefa: Desmontar e examinar a camara de ar de um pneu de caminhdo ou dnibus, promover os reparos
necessarios, em seguida, montar, inflar (encher de ar) e calibrar. 100,00 pontos
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Itens que serdo avaliados:

| — Identificag&o de ferramentas, equipamentos e materiais para o desenvolvimento da tarefa: de 0 (zero) a
10,00 (dez) pontos;

Il — desmontar e examinar a camara de ar, fazendo uso dos equipamentos e ferramentas de forma adequada:
de 0 (zero) a 30,00 (trinta) pontos;

Il — realizag&o dos reparos necessarios: de 0 (zero) a 30,00 (trinta) pontos;

IV —realizar a montagem; inflar (encher de ar) e calibrar o pneu: de 0 (zero) a 30,00 (trinta) pontos.

* Tarefa ndo concluida no tempo méximo determinado ndo sera pontuada e o candidato sera automaticamente
eliminado do certame.

Tempo maximo da prova: 30 (trinta) minutos.

DESCRICAO

Tarefa: Construir uma Y% tesoura em madeira, conforme dimensdes determinadas no desenho apresentado por
ocasido da prova pratica.

Itens que serédo avaliados:

| — Identificacé@o de ferramentas, equipamentos e materiais para o desenvolvimento da tarefa: de 0 (zero) a
10,00 (dez) pontos;

Il — Determinar e marcar as medidas para corte e montagem da Y2 tesoura, conforme estabelecido no desenho:
de 0 (zero) a 30,00 (trinta) pontos;

11l — Realizar cortes na madeira, seguindo a marcacéo baseado no desenho: de 0 (zero) a 30,00 (trinta)
pontos;

IV — Realizar a montagem da % tesoura: de 0 (zero) a 30,00 (trinta) pontos.

* Tarefa ndo concluida no tempo maximo determinado ndo sera pontuada e o candidato serd automaticamente
eliminado do certame.

Tempo maximo da prova: 60 (sessenta) minutos

DESCRICAO

Tarefa: Realizar a instalagédo de um sistema de agua fria no banheiro; troca de reparos de valvula de descarga
tipo hidra.

ltens que serédo avaliados:

| - Identificagcao de ferramentas, instrumentos, equipamentos e materiais utilizados em instalagées hidraulicas:
de 0 (zero) a 10,00 (dez) pontos;

Il — Selecionar e montar as pecas que constitui o sistema de agua fria no banheiro: de 0 (zero) a 50,00
(cinquenta) pontos;

11l — realizar o procedimento de retirada do reparo da valvula, fazendo uso das ferramentas apropriadas: 0
(zero) a 20,00 (vinte) pontos;

IV — proceder a montagem do reparo: O (zero) a 20,00 (vinte) pontos.

* Tarefa ndo concluida no tempo determinado nédo sera pontuada e o candidato sera automaticamente
eliminado do certame.

Tempo maximo da prova: 30 (trinta) minutos.

PONTUAGCAO
MAXIMA

100,00 pontos

PONTUAGCAO
MAXIMA

100,00 pontos
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DESCRICAO

Tarefa: Identificagdo de componentes em quadro de distribuicdo, instalacdo de circuito elétrico e
determinacéo de poténcia e corrente em um circuito elétrico.

Itens que serdo avaliados:

| — Identificar ferramentas, instrumentos, materiais e equipamentos utilizados em instalag6es elétricas: de 0
(zero) a 10,00 (dez) pontos;

Il - Identificagdo de componentes elétricos em quadro de distribuicdo de baixa e alta tensdo: de 0 (zero) a
10,00 (dez) pontos;

Il - Instalar circuito elétrico utilizando material e ferramentas adequadas: de O (zero) a 60,00 (sessenta)
pontos;

IV - Determinar poténcia e corrente em um circuito elétrico com o uso de ferramentas e instrumentos de
medi¢cdo adequados: de 0 (zero) a 20,00 (vinte) pontos.

* Tarefa ndo concluida no tempo determinado ndo serd pontuada e o candidato sera automaticamente
eliminado do certame

Tempo da prova: 30 (trinta) minutos.

DESCRICAO

Tarefa: Confeccionar uma gaveta com as seguintes dimensfes: 0,30 cm de largura por 0,40 cm de
comprimento por 0,10 cm de altura. Obs. Medidas externas.

Itens que serédo avaliados:

| - Identificar ferramentas, instrumentos, equipamentos e materiais utilizados no desenvolvimento da tarefa:
de 0 (zero) a 10,00 (dez) pontos;

Il — Determinar e marcar as medidas para corte e montagem da gaveta, nas dimensdes determinadas para a
peca: O (zero) a 30,00 (trinta) pontos;

11l — Realizar cortes na madeira, seguindo a marcacao determinada: de 0 (zero) a 30,00 (trinta) pontos;

IV — Realizar a montagem da gaveta: de 0 (zero) a 30,00 (trinta) pontos.

* Tarefa ndo concluida no tempo determinado ndo sera pontuada e o candidato sera automaticamente
eliminado do certame.

Tempo maximo da prova: 40 (quarenta) minutos.

DESCRICAO
Tarefa: Preparar e misturar tintas para aplicagéo em paredes e realizar sua a aplicagdo.
Itens que serdo avaliados:

| — Preparacéo da parede para receber a aplicagéo da tinta de 0 (zero) a 20,00 (vinte) pontos;
Il — Preparacéo da tinta para sua aplicacdo 0 (zero) a 30,00 (trinta) pontos;
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MAXIMA

100,00 pontos

PONTUACAO
MAXIMA

100,00 pontos

PONTUACAO
MAXIMA

100,00 pontos
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IIl — Executar a aplicagdo da tinta realizando os recortes conforme determinado por ocasido da realizagao da
prova pratica 0 (zero) a 50,00 (cinquenta) pontos.

Obs. Tarefa ndo concluida no tempo determinado ndo serd pontuada e o candidato sera automaticamente
eliminado do certame.

Tempo da prova: 30 (minutos) minutos.

DESCRICAO

Tarefa: Confec¢do de uma parede em L (dois lados) de tijolos (lajotas) de seis furos, utilizando argamassa
preparada anteriormente, de aproximadamente 1 (um) metro de comprimento por 60 (sessenta) centimetros de
altura, cada lado da parede, com espessura de argamassa de aproximadamente 1 (um) centimetro.

Itens que serédo avaliados:

| - Marcagao do esquadro no piso para elevacgao de alvenaria: de O (zero) a 30,00 (trinta) pontos;
Il - Nivelamento e alinhamento da parede de alvenaria: de 0 (zero) a 30,00 (trinta) pontos;

Il - Uniformidade das juntas de argamassas de assentamento de 0 (zero) a 20,00 (vinte) pontos;
IV Amarracao dos tijolos: O (zero) a 20,00 (vinte) pontos.

Obs. Tarefa ndo concluida no tempo determinado ndo sera pontuada e o candidato sera automaticamente
eliminado do certame.

Tempo da prova: 60 (sessenta) minutos.

TIPO DE ~
MAQUINAS DESCRICAO
Tarefa: ConsistirdA do desenvolvimento de atividades praticas, abrangendo o
- conhecimento de manutengdo, condugdo e operagdo de maquinas na realizacdo da
tarefa.

Itens que seré&o avaliados:

| - Manutengéo (verificacdo das condi¢cdes da maquina); de 0 (zero) a 5,00 (cinco)
pontos;

Il - Realizagdo de servicos de escavacdo, amontoamento de terra, terraplanagem e
carregamento de materiais (terra) de um ponto para outo ou em cagcamba de caminhao:
de 0 (zero) a 45,00 (quarenta e cinco) pontos.

P& Carregadeira

Tempo de prova: 30 (trinta) minutos.

Itens que seré&o avaliados:

| - Manutencéo (verificacdo das condicdes da maquina): de O (zero) a 5,00 (cinco)

pontos;

Il - Realizagdo de servicos de escavacdo e fechamento de vala, terraplanagem,
Retroescavadeira| amontoamento de terra e carregamento de materiais (terra) de um ponto para outro ou em
cacamba de caminh&o: de 0 (zero) a 45,00 (quarenta e cinco) pontos.

Tempo de prova: 30 (trinta) minutos.

OBS: O candidato devera realizar a prova pratica nos 02 (dois) tipos de maquinas
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relacionadas acima e, para ser aprovado devera alcancar no minimo 50% da pontuagao
estabelecida para cada tipo de maquina.

O Candidato que, ao realizar a prova pratica em uma das maquinas e ndo alcangar o
percentual minimo de pontuacéo exigida para aprovacéo sera automaticamente eliminado
do certame.

DESCRICAO

Tarefa:

Elaborar os desenhos da planta baixa e corte de uma edicula, fazendo uso das ferramentas e do
conhecimento do software AutoCAD e das normas da ABNT para Desenho Técnico, com base nas
informacdes constantes do croqui que sera apresentado por ocasido da realizagdo da prova pratica.

Itens que serédo avaliados:

| — Habilidade e interpretagdo das informag6es constantes no croque para o desenvolvimento do desenho: de
0 (zero) a 40,00 (quarenta) pontos.

Il — Habilidade no uso das ferramentas do software AutoCAD e conhecimentos na estrutura e construcéo do
desenho: de 0 (zero) a 35,00 (trinta e cinco) pontos.

11l — Eficiéncia/Qualidade apresentada na construcao do desenho: de 0 (zero) a 25,00 (vinte e cinco) pontos.

OBS: Tarefa ndo concluida no tempo determinado ndo sera pontuada e o candidato ser4 automaticamente
eliminado do certame.

Tempo da prova: 60 (sessenta) minutos.

DESCRICAO
Tarefa: Executar a locagcdo de um lote e calcular a area do mesmo, através do Método de Gauss, utilizando
equipamento tipo — Teodolito e/ou Estagdo Total e/ou GPS e acessorios, e calculadora, com anotagdo em
caderneta apropriada.
Itens que serédo avaliados:
| — Habilidade com equipamentos: de 0 (zero) a 25,00 (vinte e cinco) pontos;
Il — Organizacéo na execuc¢do dos trabalhos: de 0 (zero) a 25,00 (vinte e cinco) pontos;
11l — Eficiéncia/Qualidade: 0 (zero) a 25,00 (vinte e cinco) pontos;
IV — Conhecimento especifico na area: 0 (zero) a 25,00 (vinte e cinco) pontos.

Obs. Tarefa ndo concluida no tempo determinado ndo sera pontuada e o candidato serd automaticamente
eliminado do certame.

Tempo da prova: 60 (sessenta) minutos.

DESCRICAO

Tarefa: Realizar exame radiolégico, fazendo uso do Aparelho de Raio- X, a ser demonstrado pelo candidato
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através de simulacéo pratica por apontamento e arguicéo oral.

Itens que serdo avaliados:

| — Habilidade no manuseio dos equipamentos que envolvem a realiza¢é@o e aquisi¢cdo das imagens, no exame
radiografico; (Mesa de Comando e Aparelhos FIXO ou Mével de raios x, escolha de cassetes ou chassis
adequados para o exame): de 0 (zero) a 10,00 (dez) pontos;

Il — Organizagao na execucgéo dos trabalhos dentro do setor de imagem: de O (zero) a 10,00 (dez) pontos;

Il — Eficiéncia/Qualidade na condugdo dos pacientes e nos exames solicitados: de 0 (zero) a 20,00 (vinte)

pontos;

IV — Conhecimento especifico de posicionamentos das incidéncias radiograficas solicitadas: O (zero) a 60,00
(sessenta) pontos.

Obs. Tarefa ndo concluida no tempo determinado nédo sera pontuada e o candidato ser4 automaticamente
eliminado do certame.

Tempo da prova: 20 (vinte) minutos.

13.6

13.7

13.8

13.9

13.10

13.11

A prova pratica realizar-se-4, independente das diversidades fisicas ou climéticas, na data estabelecida
para a realizagdo da mesma.

Os casos de alteracdo psicoldgica e/ou fisiolégica temporarios que impossibilitem a realizacdo da prova
pratica ndo seréo levados em consideragdo, ndo sendo concedido qualquer tratamento privilegiado.

Nao havera segunda chamada para a prova pratica, seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso
ou a auséncia do candidato. O candidato que ndo comparecer ao local da prova no horario determinado
para o inicio de sua realizagdo sera automaticamente excluido do concurso.

Quando a realizacdo da prova préatica envolver a operacdo de veiculos e equipamentos que possam
oferecer ameaca a integridade fisica dos candidatos, da equipe examinadora ou de quaisquer presentes,
o examinador responsavel poderad eliminar o candidato da prova pratica, e consequentemente do
concurso, quando este declarar ndo ter conhecimento a respeito da utilizacdo do veiculo e/ou
equipamento a ser utilizada na prova, ou caso aja de forma imprudente ou imperita.

A relacdo com os candidatos habilitados, bem como de suas respectivas notas obtidas na prova prética
sera divulgada em edital no endereco eletrénico www.fundacaofafipa.org.br.

Quanto ao resultado da prova préatica cabera interposicdo de recurso, devidamente fundamentado, nos
termos do item 16 deste Edital.

14. DO RESULTADO FINAL E CLASSIFICACAO

141

14.2

14.3

14.4

145

Sera considerado aprovado e classificado no Concurso Publico o candidato que obtiver a pontuagdo e a

classificacdo minimas exigidas para aprovacgao, nos termos deste Edital.

14.1.1 Os candidatos serdo classificados em ordem decrescente de nota final, observado o cargo em que
concorrem.

Para os cargos de Nivel Fundamental, a Nota Final sera correspondente a soma das notas obtidas na

prova objetiva e na prova pratica.

Para o cargo de Nivel Médio: Professor, a Nota Final sera correspondente a soma das notas obtidas na

prova objetiva e na prova de titulos.

14.3.1 Para o cargo de Nivel Médio: Téc. Municipal de Nivel Médio — Desenhos & Projetos,
Radiologia e Topografia, a Nota Final serd correspondente a soma das notas obtidas na prova
objetiva e na prova pratica.

14.3.2 Para os demais cargos de Nivel Médio, a Nota Final dos candidatos habilitados sera
correspondente a nota obtida na prova objetiva.

Para os cargos de Nivel Superior, a Nota Final correspondente & soma das notas obtidas na prova

objetiva e na prova de titulos.

Na hipétese de igualdade da nota final, tera preferéncia, sucessivamente, o candidato que:
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a) tiver maior idade, dentre os candidatos com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, até a
data de publicacdo do resultado e classificagdo deste concurso, conforme artigo 27, paragrafo
Unico, do Estatuto do Idoso (Lei n.° 10.741, de 1.° de outubro de 2003).

b) obtiver maior pontuagdo na Prova de Titulos, quando houver;

C) obtiver maior pontuagdo na Prova Prética, quando houver;

d) obtiver maior pontuagdo em Conhecimentos Especificos; quando houver;

e) obtiver maior pontua¢do em Lingua Portuguesa;

f) obtiver maior pontuagdo em Informatica, quando houver;

s)] obtiver maior pontuagdo em Conhecimentos Gerais;

h) obtiver maior pontuagdo em Raciocinio Légico/Matematica;

i) persistindo o empate, ter4 preferéncia o candidato com mais idade (exceto os enquadrados na
alinea “a” deste subitem), considerando dia, més, ano;

) Sorteio Publico.

14.6 O resultado final do Concurso Publico sera publicado por meio de 02 (duas) listagens, a saber:

a) Lista de Candidatos com Deficiéncia, contendo a classificacdo exclusiva dos candidatos habilitados
inscritos como Pessoa com Deficiéncia em ordem de classificacéo;

b) Lista Geral, contendo a classificagdo de todos os candidatos habilitados, inclusive os inscritos

como Pessoa com Deficiéncia em ordem de classificagéo.

15. DA ELIMINACAO

15.1 Sera eliminado do Concurso Publico o candidato que:

15.1.1 N&o estiver presente na sala ou no local de realizacdo das provas no horéario determinado para o
seu inicio.

15.1.2 For surpreendido, durante a realizacdo das provas, em comunicagdo com outro candidato,
utilizando-se de material ndo autorizado ou praticando qualquer modalidade de fraude para obter
aprovacdao propria ou de terceiros.

15.1.3 For surpreendido, durante a realizagdo das provas, utilizando e/ou portando indevidamente ou de
forma diferente das orienta¢es do item 10.10 e 10.11 deste Edital, os itens abaixo descritos, que
devem ser obrigatoriamente acondicionados em envelope porta-objeto fornecido pela Instituicdo
Organizadora:

a) Livros, anotacdes, réguas de célculo, dicionarios, codigos e/ou legislacdo, impressos que nao
estejam expressamente permitidos ou qualquer outro material de consulta, canetas de material ndo
transparente, Carteira de bolso, lapiseira, corretivos, 6culos escuros.

b) Quaisquer dispositivos eletrdnicos, tais como: maquinas calculadoras, wearable tech, agendas
eletrbnicas ou similares, telefones celulares, smartphones, tablets, iPods®, pen drives, mp3 player
ou similar, gravadores, relogios, alarmes de qualquer espécie, chaves com dispositivo eletrnico,
fones de ouvido ou qualquer transmissor, gravador ou receptor de dados, imagens, videos e
mensagens.

C) Artigos de chapelaria, tais como: boné, chapéu, viseira, gorro ou similares.

15.1.4 For surpreendido, durante a realizacdo da prova pratica, realizando filmagens com intuito de
prejudicar o devido andamento da etapa.

15.1.5 Faltar com o devido respeito para com qualquer membro da equipe de aplicagédo das provas, com
as autoridades presentes ou com os demais candidatos.

15.1.6 Fizer anotagBes de informagdes relativas as suas respostas em qualquer outro meio, que néo os
permitidos.

15.1.7 Afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o acompanhamento de fiscal.

15.1.8 Ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando a Folha de Respostas.

15.1.9 Descumprir as instrucdes contidas no caderno de questdes e na Folha de Respostas.

15.1.10Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido.

15.1.11 N&o permitir a coleta de sua assinatura ou da impresséo digital durante a realizagcao das provas.
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15.1.12For surpreendido portando qualquer tipo de arma e se negar a entrega-la & Coordenagao.
15.1.13Recusar-se a ser submetido ao detector de metal.
15.1.14Ausentar-se da sala antes do tempo determinado no subitem 10.18 ou portando o caderno de
questdes da prova objetiva antes do tempo determinado no subitem 10.20.
15.1.15Recusar-se a entregar o material das provas ao término do tempo destinado para a sua
realizacao.
15.1.16Passar pela vistoria do detector de metal antes da entrada aos sanitarios e estiver portando
qualquer objeto relacionado nos subitens 15.1.3.
15.1.17N&o atingir a pontua¢cdo minima estabelecida neste edital para ser considerado habilitado em
quaisquer das fases do certame.
15.2 As ocorréncias que ensejarem a eliminacdo de candidatos seréo registradas em ata.
15.3 Se, a qualquer tempo, for constatado por qualquer meio, ter o candidato se utilizado de procedimento
ilicito, suas provas serdo anuladas e ele serd automaticamente eliminado do Concurso Publico.

16. DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

16.1 Cabera interposicdo de recursos, devidamente fundamentados, a Banca Examinadora do Concurso
Publico, no prazo de 03 (trés) dias Uteis contados da publicacédo das decisdes objetos de recursos, assim

entendidos:

a) contra o indeferimento do pedido de isencéo da taxa de inscri¢éo;

b) contra o indeferimento da inscricdo nas condi¢es: pagamento ndo confirmado, condigdo especial
e Reserva de vagas (Pessoa com Deficiéncia);

C) contra as questdes da prova objetiva e o gabarito preliminar;

d) contra o resultado da Prova objetiva (PO);

e) contra o resultado da Prova prética (PP);

f) contra o resultado da Prova de titulos (PT);

g) contra o resultado final e classificacdo dos candidatos.

16.2 Os recursos devero ser protocolados em requerimento préprio através da “Area do Candidato” disponivel
no endereco eletrénico www.fundacaofafipa.org.br.

16.3 Admitir-se-a4 um Unico recurso por candidato, para cada evento referido no subitem 16.1 deste Edital.

16.4 Os recursos deverdo ser individuais e devidamente fundamentados.

16.5 Os recursos interpostos que ndo se refiram especificamente aos eventos aprazados ou interpostos fora do
prazo estabelecido neste Edital ndo serdo apreciados.

16.6 Recurso interposto em desacordo com este Edital ndo sera considerado.

16.7 O prazo para a interposicéo de recurso é preclusivo e comum a todos os candidatos.

16.8 Os recursos serdo recebidos sem efeito suspensivo, exceto no caso de ocasionar prejuizos irreparaveis
ao candidato.

16.9 N&o serdo aceitos recursos via fax, via correio eletronico.

16.10 E de exclusiva responsabilidade do candidato o acompanhamento da publicacdo das decisdes
objetos dos recursos no endereco eletronico www.fundacaofafipa.org.br, sob pena de perder o prazo
recursal.

16.11 Especificamente para o caso previsto na alinea “c” do subitem 16.1, os recursos deverdo ser individuais e
devidamente fundamentados e deverdo estar acompanhados de citacdo da bibliografia, sendo admitido
um Unico recurso por questao para cada candidato, ndo sendo aceitos recursos coletivos.

16.12 O gabarito preliminar da prova objetiva podera sofrer alteracdo até a divulgacdo do resultado preliminar,
em face de erro material. Ocorrendo esta hipétese, por se tratar de mero erro material, a correcdo das
provas se dard com base no gabarito republicado, o qual deve ser considerado pelos candidatos para
todos os efeitos de afericdo de seus resultados, ndo sendo hipotese de atribuicdo de ponto ou anulagao
de questéo.

16.13 Na hipotese de alteragdo do gabarito preliminar por forca de provimento de algum recurso, as provas
objetivas serdo recorrigidas de acordo com o novo gabarito.
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16.14

16.15

16.16

16.17

16.18

16.13.1Se da analise do recurso resultar anulagdo de questdo(des) ou alteragdo de gabarito da prova
objetiva, o resultado sera recalculado de acordo com o novo gabarito.

16.13.2No caso de anulagdo de questdo(des) da prova objetiva, a pontuacdo correspondente sera
atribuida a todos os candidatos, inclusive aos que ndo tenham interposto recurso.

Caso haja procedéncia de recurso interposto dentro das especificagdes, podera, eventualmente, alterar a

classificacéo inicial obtida pelo candidato, ou, ainda, podera acarretar a desclassificagdo do candidato que

ndo obtiver a nota minima exigida para a aprovagéo.

Os recursos contra as questdes da prova objetiva e gabarito preliminar serdo analisados e somente serdo

divulgadas as respostas dos recursos DEFERIDOS no endereco eletrdnico www.fundacaofafipa.org.br.

N&o serdo encaminhadas respostas individuais aos candidatos.

As respostas aos recursos interpostos pelos candidatos, contra as demais fases do certame, ficaro

disponiveis para consulta individual na “Area do Candidato” disponivel no endereco eletrdnico

www.fundacaofafipa.org.br, durante o prazo de 05 (cinco) dias, a contar da data de publicagdo do edital

de resultado a que se refere.

As imagens digitalizadas das folhas de respostas da prova objetiva serdo divulgadas na “Area do

Candidato”, disponivel no endereco eletrdnico www.fundacaofafipa.org.br, na mesma data da divulgagéo

dos respectivos resultados, ficando disponivel para consulta até a homologagéo do certame.

A Banca Examinadora da Fundagdo FAFIPA, campus de Paranavai, Instituicdo responsavel pela

organizacgdo do certame, constitui Ultima instancia administrativa para recursos, sendo soberana em suas

decisbes, razéo pela qual ndo caberdo recursos ou revisées adicionais.

17. DA HOMOLOGAGAO DO RESULTADO FINAL

171

O resultado final do Concurso Publico, ap6s decididos todos os recursos interpostos, sera homologado
pelo Municipio de Telémaco Borba — PR e publicado em Diario Oficial e nos enderegos
www.fundacaofafipa.org.br e www.telemacoborba.pr.gov.br, em duas listas, em ordem classificatoria e
pontuadas: lista contendo a classificacdo de todos os candidatos, inclusive a dos candidatos com
deficiéncia e outra somente com a classificagdo dos candidatos com deficiéncia.

18. DOS ATOS CONVOCATORIOS

18.1

Apbs a homologacdo a convocacdo para posse serd publicada no Orgdo Oficial do Municipio e no
endereco eletrénico, www.telemacoborba.pr.gov.br, sendo de inteira responsabilidade do candidato o
acompanhamento dos editais de convocagéo que serdo publicados.

19. DA CONVOCAGCAO

191

19.2

19.3

A convocacgdo dos candidatos aprovados, dentro do ndmero de vagas previsto no edital, ocorrera de
acordo com a necessidade, disponibilidade e conveniéncia do Municipio de Telémaco Borba - PR,
respeitando ordem de classificagéo e a vigéncia do Edital.

19.1.1 Até o encerramento da vigéncia do edital, deverdo ser convocados todos os candidatos aprovados
dentro do numero de vagas ofertado para o respectivo cargo publico, salvo no caso de
prorrogacao, caso em gque a convocacao podera ser postergada até o final de referido prazo.

O candidato que deixar de comparecer no prazo fixado no Edital de Convocacédo sera considerado como

desistente e substituido, na sequéncia, pelo imediatamente classificado.

A nomeacao no cargo dependera de prévia inspe¢do médica oficial do Municipio. O candidato convocado

somente serd nomeado ser for julgado APTO fisica e mentalmente para o exercicio do cargo. Caso seja

considerado inapto para exercer o cargo, ndo sera nomeado, perdendo automaticamente a vaga, sendo
convocado o proximo habilitado da lista, obedecida a ordem de classificacéo.

19.3.1 Os candidatos com deficiéncia, se aprovados e classificados, serdo submetidos a pericia médica
para a verificagdo da compatibilidade de sua deficiéncia com o exercicio das atribuigées do cargo.
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194

19.5

19.3.2 Caso a pericia médica conclua negativamente quanto a compatibilidade e habilitagcdo do candidato
para o exercicio do cargo, este ndo sera considerado apto a nomeacdo e deixard sua vaga
disponivel para o proximo candidato na ordem de classificagao.

Para nomeacéo e posse no cargo o candidato, além dos demais requisitos previstos neste Edital, devera

apresentar os seguintes documentos:

a) Copia da Certiddo de Nascimento e/ou da Certiddo de Casamento;

b) Prova de quitacdo com a Justica Eleitoral;

C) Prova de quitagéo com o servigo militar para o candidato do sexo masculino;

d) Cépia do documento de Identificacao;

e) Copia do Cadastro de Pessoa Fisica - CPF

f) Copia do Certificado de Concluséo do Curso/escolaridade exigido pelo requisito do cargo;

g) Copia do Registro no 6rgdo de classe e comprovante de pagamento da Ultima anuidade, quando

for requisito do cargo;
h) 01 (uma) fotografia 3X4 recente;

i) Copia da Certiddo de Nascimento do(s) filho(s), menores de 14 (quatorze) anos;
)] Certiddo Negativa Criminal, expedida pela Comarca onde reside;
k) Copia do comprovante de residéncia;

) Numero do PIS/PASEP;

m) Outros documentos listados no momento do ato convocatorio.

19.4.1 Além dos documentos supracitados os candidatos também deverdo providenciar os exames
laboratoriais e complementares constantes no Anexo IV deste Edital. Cada candidato devera
observar o exame especifico exigido para o cargo, conforme dispde o Anexo.

O candidato, ap6s a convocacao, deverd comparecer a Divisdo de Recursos Humanos do Municipio de

Telémaco Borba - PR, no prazo de 05 (cinco) dias uteis, contados da data da publicacdo do Edital de

convocagdo, munido de documento de identidade original juntamente com os documentos citados no item

4 e subitem 19.4.

20. DA NOMEACAO

20.1

20.2

20.3

20.4

Serdao nomeados, gradativamente, através do Diario Oficial do Municipio, os candidatos aprovados em

todas as etapas do concurso, para investidura no cargo e cumprimento do estagio probatério de trés

anos.

20.1.1 O provimento dos cargos ficara a critério do ente publico promovente e obedecera, rigorosamente,
a ordem de classificacéo.

Sera eliminado do concurso o candidato que ndo comparecer ao local, dia e hora designados para

nomeacao e inicio do estagio probatério.

Cabera ao Municipio de Telémaco Borba — PR a definicdo da data de nomeacgdo dos candidatos, nao

sendo permitida modificacdo desta data para qualquer fim que ndo seja necessidade e conveniéncia da

Administragéao.

A falta de comprovacéo de quaisquer dos requisitos para a investidura até a data da posse ou a pratica de

falsidade ideolégica em prova documental tornara sem efeito o respectivo ato de nomeagédo do candidato,

sem prejuizo das sanc¢des legais cabiveis.

21. DAS DISPOSICOES FINAIS

211

Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragfes, atualizagbes ou acréscimos, enquanto nao

estiver consumada a providéncia do evento que lhes diz respeito, circunstancia que serd mencionada em

Comunicado ou Aviso Oficial, oportunamente divulgado pelo Municipio de Telémaco Borba — PR, no

endereco eletrdbnico www.telemacoborba.pr.gov.br e www.fundacaofafipa.org.br.

21.1.1 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar frequentemente as publicacdes de todos
0s comunicados e Editais referentes ao Concurso Publico de que trata este Edital, no enderecgo
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eletrébnico do Fundagdo FAFIPA — Campus de Paranavai, www.fundacaofafipa.org.bor e do
Municipio de Telémaco Borba — PR, www.telemacoborba.pr.gov.br.

21.2 Qualquer inexatiddo e/ou irregularidade constatada nas informagdes e documentos do candidato, ou
quando constatada a omissdo ou declaracdo falsa de dados ou condigBes, ou ainda, irregularidade na
realizacdo das provas, com finalidade de prejudicar direito ou criar obrigagdo, mesmo que j& tenha sido
divulgado o resultado deste Concurso Publico e embora o candidato tenha obtido aprovacao, levara a
sua eliminagdo, sendo considerados nulos todos os atos decorrentes da sua inscrigdo, apds procedimento
administrativo em que Ihe sejam assegurados o contraditério e a ampla defesa, sem prejuizo de outras
sancdes cabiveis.

21.3 Os prazos estabelecidos neste Edital sdo preclusivos, continuos e comuns a todos os candidatos, nédo
havendo justificativa para o ndo cumprimento e para a apresentacdo de documentos apds as datas
estabelecidas.

21.3.1 Nao serdo fornecidas, por telefone ou e-mail, informagdes a respeito de datas, locais e horarios de
realizacdo das provas e demais eventos. O candidato devera observar rigorosamente as formas de
divulgacdo estabelecidas neste Edital e nas demais publicacdes no endereco eletrdnico
www.fundacaofafipa.org.br.

21.4 Na&o havera segunda chamada para quaisquer das fases do concurso, seja qual for o motivo da auséncia
do candidato, nem serdo aplicadas provas em locais ou horéarios diversos dos estipulados no Cartdo de
Convocacdo do Candidato e os demais editais de convocacdo referentes as fases deste Concurso
Publico.

21.4.1 O nao comparecimento do candidato a qualquer das fases acarretara sua eliminacéo do concurso

21.4.2 As ocorréncias que ensejarem a eliminacdo de candidatos, exceto a mencionada no subitem
anterior, serdo registradas em ata conforme o item 15.2.

21.5 A inobservancia por parte do candidato, de qualquer prazo estabelecido em convocacdo, sera
considerada, em caréter irrecorrivel, como desisténcia.

21.6 A homologacdo publicada no Diario Oficial do Municipio, acessado pelo endereco eletrénico
www.telemacoborba.pr.gov.br, servirA como documento comprobatério de classificagdo no Concurso
Publico.

21.7 O Municipio de Telémaco Borba — PR e a Fundacdo FAFIPA — Campus de Paranavai ndo se
responsabilizam por despesas com viagens e estadia dos candidatos para prestarem as provas deste
Concurso Publico.

21.7.1 Havendo alteragdo da data prevista, as provas de qualquer fase do certame poderdo ocorrer em
sdbados, domingos e feriados. Despesas provenientes da alteracdo de data serdo de
responsabilidade do candidato.

21.8 A Instituicdo Organizadora ndo se responsabiliza por quaisquer cursos, textos e apostilas referentes a
este Concurso Publico.

21.9 A banca examinadora permanecera constituida até a homologacao deste certame.

21.10 O candidato que necessitar atualizar dados pessoais e/ou endereco residencial que ndo interfiram no
resultado final do certame, podera realiza-las por intermédio da “Area do candidato”, disponivel no
endereco eletrénico www.fundacaofafipa.org.br, até a data de publicacdo da homologacédo do resultado
final e classificacdo. Apds esta data, podera requerer a alteragdo junto a Prefeitura do Municipio de
Telémaco Borba — PR, situada a Praga Horacio Klabin, n°® 37, Centro, CEP: 84261-170 no Protocolo Geral
ou enviar a documentacédo via SEDEX com AR para o mesmo endere¢o, aos cuidados da Divisdo de
Recursos Humanos.

21.11 O Municipio de Telémaco Borba — PR e a Fundagdo FAFIPA — Campus de Paranavai ndo se
responsabilizam por eventuais prejuizos ao candidato decorrentes de:

a) endereco eletrénico incorreto e/ou desatualizado;

b) endereco residencial desatualizado;

C) correspondéncia devolvida pela Instituicdo de Correios e Telégrafos (ECT) por razdes diversas;

d) outras informacgfes divergentes e/ou errbneas, fornecidas pelo candidato, tais como: dados

pessoais, telefones e documentos.
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21.12 N&o serdo considerados requerimentos, reclamacdes, notificagbes extrajudiciais ou quaisquer outros
instrumentos similares, cujo teor ndo seja objeto de recurso apontado neste Edital.

21.13 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comisséo Especial em conjunto com a Instituicdo Organizadora.

21.14 Sera admitida impugnacgdo do presente Edital no prazo de 05 (cinco) dias corridos, a contar da data de
sua publicagdo, por meio do endereco eletrénico www.fundacaofafipa.org.br, em link especifico.
21.14.1Para requerer a impugnacdo, o impugnante devera efetuar cadastro no endereco eletrbnico da

Fundacéo FAFIPA, caso ndo seja cadastrado.
21.15 Este Edital entra em vigor na data de sua publicagdo.

Telémaco Borba, 23 de margo de 2022.

Marcio Artur de Matos
Prefeito
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Requisito: Ensino Fundamental Incompleto.

Carga Horéria: 40 horas semanais.

AtribuicGes: Substituir pecas e componentes avariados de carros, caminhdes e maquinas pesadas, segundo instru¢des recebidas;
ajustar a calibragem de pneus, quando necessario, enchendo-os ou esvaziando-os de ar comprimido, a fim de manté-los dentro das
especificagfes predeterminadas; substituir pneus avariados ou desgastados, desmontando a roda do veiculo, com auxilio de
ferramentas adequadas; reparar os diversos tipos de pneus e camaras de ar, consertando e recapeando partes avariadas ou
desgastadas, com o auxilio de equipamento apropriado para restituir-lhes condi¢cdes de uso; limpar o local de trabalho e guardar as
ferramentas em locais predeterminados; zelar pela conservacdo dos equipamentos utilizados no trabalho, comunicando a chefia
imediata qualquer irregularidade verificada; executar outras atribuicdes afins; outras atribuicdes estabelecidas em normas ou legislacéo
Municipal, Estadual ou Federal em vigéncia ou superveniente.

Requisito: Ensino Fundamental Incompleto.

Carga Horéria: 40 horas semanais.

AtribuicGes: Selecionar a madeira e demais elementos necessarios, escolhendo o material mais adequado para assegurar a
qualidade do trabalho; tragar na madeira os contornos da peca a ser confeccionada, segundo o desenho ou modelo solicitado; serrar,
aplainar, alisar e furar a madeira, utilizando as ferramentas apropriadas para obter os componentes necessarios a montagem da peca;
instalar portais, portas, janelas e similares, encaixando-as e fixando-as nos locais previamente preparados; reparar e conservar objetos
de madeira, substituindo total ou parcialmente as pec¢as desgastadas e deterioradas, ou fixando partes soltas para recompor sua
estrutura; confeccionar e restaurar mobiliario escolar e de escritério pertencente a Prefeitura; revestir mobiliario pertencente a
Prefeitura com laminados (férmica) e outros materiais; confeccionar palcos, arquibancadas, placas indicativas de obras publicas,
enfeites de datas comemorativas e recreativas, segundo as especificagfes determinadas, bem como supervisionar e executar o
transporte de palcos; confeccionar casas de madeira segundo especificacdo técnica e supervisdo do responsavel pela obra;
realizar reformas ou obras de manutengdo de casas populares; executar outras atribuigdes afins; outras atribuigcdes estabelecidas em
normas ou legislacdo Municipal, Estadual ou Federal em vigéncia ou superveniente.

Requisito: Ensino Fundamental Incompleto.

Carga Horéria: 40 horas semanais.

AtribuicGes: Montar, instalar, conservar e reparar sistemas de tubulagdo de material metélico e ndo metdlico, de alta ou baixa
pressdo; marcar, unir e vedar tubos, com auxilio de furadeira, esmeril, magarico e outros dispositivos mecanicos;
instalar lougas sanitarias, condutores, caixas-d'agua, chuveiros e outras partes componentes de instalagfes hidraulicas;
localizar e reparar vazamentos em tubulagGes de esgoto; instalar registros e outros acessorios de canalizagcéo, fazendo as conexdes
necessarias, para completar a instalagao do sistema; manter em bom estado as instalagdes hidraulicas, substituindo ou reparando as
partes componentes, tais como tubulagées, valvulas, juncdes, aparelhos, revestimentos isolantes e outros; executar outras atribuicbes
afins. Outras atribuicbes estabelecidas em normas ou legislacdo Municipal, Estadual ou Federal em vigéncia ou superveniente.

Requisito: Ensino Fundamental Completo.

Carga Horéria: 40 horas semanais.

Atribuic@es: Instalar fiagdo elétrica, calhas, lampadas incandescentes e fluorescentes, bem como montar quadros de distribuigao,
caixas de fusivel, tomadas e interruptores, de acordo com plantas, esquemas, especificacdes técnicas e instru¢des recebidas; preparar
as tubulacdes elétricas para passar a fiagdo, bem como instalar os quadros de distribuigdo com suas respectivas protegdes; preparar
as instalacdes elétricas da rede de iluminacao publica; testar a instalacdo elétrica, fazendo-a funcionar repetidas vezes para comprovar
a exatidao do trabalho executado; substituir fiagdo, reatores, lampadas ou fotocélulas, para manter em perfeito funcionamento todo o
servico de iluminagdo publica; instalar e ligar as luminarias das pracas publicas a rede elétrica da concessionaria local; testar circuitos
de instalacdes elétricas, utilizando aparelhos de preciséo, para detectar as partes defeituosas; reparar ou substituir unidades
danificadas, utilizando ferramentas manuais, soldas e materiais isolantes para manter as instalacdes elétricas em condigbes de
funcionamento; executar servigos de limpeza e reparo em geradores e motores; ler desenhos e esquemas de circuitos elétricos;
substituir fusiveis, relés, bobinas, lampadas e demais equipamentos elétricos; preparar os locais onde se realizam eventos da
Prefeitura para recebimento de energia elétrica, trazendo a fiacdo até o palco para possibilitar a sonorizagdo e colocando bocais e
disjuntores em todas as barracas e estandes ali localizados; preparar a iluminagdo dos eventos realizados pela Prefeitura, colocando
fiagdo, protetores e refletores, de acordo com o previsto pela equipe organizadora; permanecer no local, durante a realizagdo dos
eventos organizados pela Prefeitura, para solucionar imediatamente os problemas surgidos em decorréncia das instalacdes elétricas;
orientar e treinar os servidores que o auxiliam na execucao dos trabalhos tipicos do cargo, inclusive quanto a precaucdes e medidas de
seguranca; zelar pela conservagdo e guarda dos materiais, ferramentas e equipamentos que utiliza; manter limpo e arrumado o local
de trabalho; requisitar o material necesséario & execugdo dos trabalhos; executar outras atribuicdes afins. Outras atribuices
estabelecidas em normas ou legislagdo Municipal, Estadual ou Federal em vigéncia ou superveniente.

Requisito: Ensino Fundamental Incompleto.

Carga Horéria: 40 horas semanais.

AtribuicGes: Selecionar a madeira e demais elementos necessarios, escolhendo o material mais adequado para assegurar a
qualidade do trabalho; tragar na madeira os contornos da peca a ser confeccionada, segundo o desenho ou modelo solicitado; serrar,
aplainar, alisar e furar a madeira, utilizando as ferramentas apropriadas para obter os componentes necessarios a montagem da pega;
instalar  portais, portas, janelas e similares, encaixando-as e fixando-as nos locais previamente preparados;

Edital de Aberturan.2 01.001/2022 - PMTB Pagina 29 de 46




PREFEITURA DO MUNICIPIO DE TELEMACO BORBA - PR

reparar e conservar objetos de madeira, substituindo total ou parcialmente as pecas desgastadas e deterioradas, ou fixando partes
soltas para recompor sua estrutura; confeccionar e restaurar mobiliario escolar e de escritério pertencente a Prefeitura; revestir
mobiliario pertencente a Prefeitura com laminados (férmica) e outros materiais; confeccionar palcos, arquibancadas, placas indicativas
de obras publicas, enfeites de datas comemorativas e recreativas, segundo as especificagdes determinadas, bem como supervisionar
e executar o transporte de palcos; confeccionar casas de madeira segundo especificacédo técnica e supervisdo do responsavel pela
obra; realizar reformas ou obras de manutencdo de casas populares; executar outras atribuicbes afins. Outras atribuicGes

estabelecidas em normas ou legislagdo Municipal, Estadual ou Federal em vigéncia ou superveniente.

Requisito: Ensino Fundamental Incompleto.

Carga Horéria: 40 horas semanais.

AtribuicBes: Executar servicos de pintura em paredes, portdes, moveis, pisos, asfalto e outras superficies;
limpar e preparar superficies a serem pintadas, raspando-as, lixando-as e emassando-as, utilizando raspadeiras, solventes e outros
procedimentos adequados para retirar a pintura velha e eliminar residuos, quando for o caso; retocar falhas e emendas nas superficies,
a fim de corrigir defeitos e facilitar a aderéncia da tinta; preparar o material de pintura, misturando tintas, 6leos e substancias diluentes
e secantes em proporgdes adequadas, para obter a cor e a qualidade especificadas; pintar superficies internas e externas, aplicando
camadas de tinta e verniz, utilizando trincha, pincéis, rolos ou pistola; colar forracdes de interiores tais como papel de parede, carpetes,
férmicas, entre outros; executar outras atribuicdes afins; Outras atribuicdes estabelecidas em normas ou legislagdo Municipal, Estadual
ou Federal em vigéncia ou superveniente.

Requisito: Ensino Médio Completo (Curso de Qualificagdo de Auxiliar de Consultério Dentéario, com carga horaria minima de
600 horas).

Carga Horéria: 40 horas semanais.

AtribuicBes: Receber, registrar e encaminhar pacientes para atendimento odontolégico; preencher e anotar fichas clinicas com dados
individuais dos pacientes, bem como boletins de informagdes odontoldgicas; informar os horarios de atendimento e agendar consultas,
pessoalmente ou por telefone; controlar fichario e arquivo de documentos relativos ao histérico dos pacientes, organizando-os e
mantendo-os atualizados, para possibilitar ao Odontélogo consulta-los, quando necessario; atender os pacientes, procurando identifica-
los, averiguando as necessidades e o histérico clinico dos mesmos, para prestar-lhes informacgdes, receber recados ou encaminha-los
ao Odontodlogo; esterilizar os instrumentos utilizados no consultério; revelar e montar radiografias intraorais; preparar o paciente para o
atendimento; auxiliar o Odontélogo e o Técnico de Higiene Dental no atendimento ao paciente e no preparo do material a ser utilizado
na consulta; instrumentar o Odontélogo e o Técnico em Saude Bucal junto & cadeira operatoria; promover o isolamento do campo
operatério; manipular materiais de uso odontolégico; aplicar métodos preventivos para controle de carie dental;
receber, registrar e encaminhar material para exame de laboratério, de acordo com orientacdes recebidas;
orientar os pacientes sobre higiene bucal; zelar pela assepsia, conservacao e recolhimento de material, utilizando estufas e armérios, e
mantendo o equipamento odontolégico em estado funcional, para assegurar os padrdes de qualidade e funcionalidade requeridos;
zelar pela conservagéo e limpeza dos utensilios e das dependéncias do local de trabalho; providenciar a distribuicdo e a reposicédo de
estoques de medicamentos, de acordo com orientagdo superior; colaborar na orientagdo ao publico em campanhas de prevengdo a
cérie; preencher o mapa de produtividade da unidade, entregando-o no prazo solicitado pela sua chefia imediata; desempenhar outras
atribuices compativeis com sua especializagdo profissional; executar outras atribuicdes afins; outras atribuicdes estabelecidas em
normas ou legislacdo Municipal, Estadual ou Federal em vigéncia ou superveniente.

Requisito: Ensino Fundamental Incompleto.

Carga Horéria: 40 horas semanais.

Atribuic8es: Fazer cumprir, segundo normas estabelecidas, as exigéncias para sepultamento, exumacéao e localizagdo de sepulturas;
preparar sepulturas, abrindo covas e moldando lajes para tampa-las, bem como auxiliar na confeccéo de carneiros e gavetas, entre
outros; abrir sepulturas, com instrumentos e técnicas adequados, a fim de evitar danos aos mesmos; sepultar e exumar cadaveres,
auxiliar no transporte de caixfes, desenterrar restos humanos e guardar ossadas, sob supervisdo da autoridade competente;
trasladar corpos e despojos; abrir e fechar os portdes do cemitério, bem como controlar o horario de visitas; limpar, capinar e pintar o
cemitério; participar dos trabalhos de caiacdo de muros, paredes e similares; comunicar-se com o superior imediato e solicitar sua
presenca no caso de situagfes problematicas; manter-se em dia quanto as medidas de seguranca para a execuc¢do dos trabalhos,
utilizar adequadamente o equipamento protetor e usar as roupas que lhe forem determinadas pelos supervisores e chefes imediatos, a
fim de garantir a prépria protecdo e a daqueles com quem trabalha; propor medidas que visem melhorar a qualidade de seus trabalhos
e agilizar as operagdes que executa; controlar o material de consumo no cemitério, verificando o nivel de estoque para,
oportunamente, solicitar reposi¢édo; orientar e treinar os servidores que o auxiliam na execugdo dos trabalhos tipicos da classe,
inclusive quanto a precaucdes e medidas de seguranga; cumprir normas de seguranga, meio ambiente e saude; utilizar equipamentos
de protecao definidos pela Prefeitura, de acordo com as normas de seguranca do trabalho; zelar pela conservacdo e guarda dos
materiais, ferramentas e equipamentos utilizados nos servigos tipicos da classe, comunicando ao chefe imediato qualquer
irregularidade ou avaria que ndo possa ser reparada na propria oficina, a fim de que seja providenciado o conserto em tempo habil
para ndo prejudicar os trabalhos; manter limpo e arrumado o local de trabalho; requisitar o material necesséario a execucdo das
atribuicdes tipicas da classe; zelar pela boa qualidade do servigo, controlando o andamento das operacdes e efetuando os ajustes
necessarios, a fim de garantir sua correta execucéo; executar outras atribuicdes afins. Outras atribuicdes estabelecidas em normas ou
legislacdo Municipal, Estadual ou Federal em vigéncia ou superveniente.

Requisito: Ensino Médio Completo.

Carga horéaria: 40 horas semanais.

AtribuicGes: Quando na area de fiscalizagdo ambiental: exercer agéo fiscalizadora externa, observando as normas de protecdo
ambiental contidas em leis ou em regulamentos especificos; organizar coletaneas de pareceres, decisbes e documentos concernentes
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a interpretacdo da legislagdo com relacdo ao meio ambiente; coligir, examinar, selecionar e preparar elementos necessarios a
execucdo da fiscalizac@o externa; inspecionar guias de transito de madeira, caibro, lenha, carvéo, areia e qualquer outro produto
extrativo, examinando-as a luz das leis e regulamentos que defendem o patrimdnio ambiental, para verificar a origem dos mesmos e
apreendé-los, quando encontrados em situacgao irregular; acompanhar a conservagéo dos rios, flora e fauna de parques e reservas
florestais do Municipio, controlando as a¢g6es desenvolvidas e/ou verificando o andamento de préaticas, para comprovar o cumprimento
das instrucdes técnicas e de protecdo ambiental; instaurar processos por infragdo verificada pessoalmente; participar de sindicancias
especiais para instauracéo de processos ou apuracéo de denuncias e reclamacdes; realizar plantdes fiscais e emitir relatorios sobre os
resultados das fiscalizag6es efetuadas; contatar, quando necessério, érgdos publicos, comunicando a emergéncia e solicitando
socorro; articular-se com fiscais de outras areas, bem como com as forcas de policiamento, sempre que necessario;
redigir memorandos, oficios, relatérios e demais documentos relativos aos servigos de fiscalizagdo executados; formular criticas e
propor sugestdes que visem aprimorar e agilizar os trabalhos de fiscalizagdo, tornando-os mais eficazes; desempenhar outras
atribuicGes compativeis com sua especializagdo profissional; executar outras atribuicBes afins; outras atribuicGes estabelecidas em
normas ou legislagdo Municipal, Estadual ou Federal em vigéncia ou superveniente. Quando na é&rea de fiscalizacdo de obras:
fiscalizar imoéveis recém-construidos ou reformados, inspecionando o funcionamento das instalagfes sanitarias e o estado de
conservagdo das paredes, telhados, portas e janelas, a fim de informar processos de concessdo de habite-se; verificar e orientar o
cumprimento da regulamentag&o urbanistica concernente a obras particulares; verificar o licenciamento de construgao ou reconstrugéo,
embargando as que ndo estiverem providas de competente autorizagdo ou que estejam em desacordo com o autorizado;
embargar construgdes clandestinas, irregulares ou ilicitas; verificar a colocacdo de andaimes e tapumes nas obras em execucédo, bem
como a carga e descarga de material na via publica; analisar e emitir parecer nos pedidos de demolicdo e habite-se; verificar a
existéncia de habite-se nos iméveis construidos, reconstruidos ou que tenham sofrido alteracdes de ampliagéo, transformagédo e
reducdo; acompanhar os Arquitetos e Engenheiros da Prefeitura nas inspec¢des e vistorias realizadas em sua jurisdi¢do; inspecionar a
execucao de reformas de préprios municipais; verificar alinhamentos e cotas indicados nos projetos, bem como verificar se todas as
especificacdes do mesmo estdo cumpridas; fiscalizar as obras e servigos realizados em logradouros publicos no que se refere a
licenga exigida pela legislacdo especifica, se particulares; realizar sindicancias especiais para instrucdo de processos ou apuracao de
denuincias e reclamagdes; preparar certiddes de existéncia e de demolicdo de imdveis, procedendo ao levantamento cadastral da
unidade imobiliaria na Prefeitura, bem como ir ao local onde o mesmo esté localizado para certificar-se, pessoalmente, de sua
existéncia ou demoligdo; realizar sindicancias especiais para instrucéo de processos ou apuragéo de denlncias e reclamacdes; emitir
relatérios periddicos sobre suas atividades e manter a chefia permanentemente informada a respeito das irregularidades encontradas;
fiscalizar as areas pertencentes a Municipalidade impedindo sua ocupagéo; fiscalizar a abertura de loteamentos e inspecionar areas a
serem remembradas verificando se as mesmas estdo de acordo com a legislagdo urbanistica do Municipio e com os projetos
apresentados; intimar, autuar, estabelecer prazos e tomar outras providéncias relativas aos violadores das posturas municipais e da
legislagédo urbanistica; auxiliar na realizacdo de pesquisas de campo, bem como coletar e fornecer dados para a atualizagdo dos
cadastros urbanistico e fiscal do Municipio; patrticipar, juntamente com técnicos da area, das revisdes e atualizagdes do cadastro
técnico imobiliario e fiscal para efeito de avaliagdo e reviséo de valores venais para célculo do IPTU; orientar o contribuinte quanto ao
cumprimento da regulamentacéo urbanistica no ambito municipal; realizar plantes fiscais e emitir relatérios sobre os resultados das
fiscalizagBes efetuadas; contatar, quando necessario, 6rgdos publicos, comunicando a emergéncia e solicitando socorro;
articular-se com fiscais de outras areas, bem como com as forgas de policiamento, sempre que necessario; redigir memorandos,
oficios, relatérios e demais documentos relativos aos servigos de fiscalizacdo executados; formular criticas e propor sugestdes que
visem aprimorar e agilizar os trabalhos de fiscalizagdo, tornando-os mais eficazes; articular-se com fiscais de outras areas, objetivando
a fiscalizagdo integrada e o cumprimento da legislacdo no que for area de sua responsabilidade; participar das atividades
administrativas e de apoio referentes a sua area de atuacao; desempenhar outras atribuigbes compativeis com sua especializagao
profissional; executar outras atribuicbes afins; outras atribuices estabelecidas em normas ou legislagdo Municipal, Estadual ou
Federal em vigéncia ou superveniente. Quando na éarea de fiscalizacdo de posturas: verificar as licencas de ambulantes e impedir o
exercicio desse tipo de comércio por pessoas que ndo possuam a documentacdo exigida; verificar a instalacdo e localizacdo de
moveis, equipamentos, veiculos, utensilios e objetos, de bancas e barracas em logradouros publicos quanto a permissdo para cada
tipo de comércio, bem como quanto a observancia de aspectos estéticos; inspecionar o funcionamento de feiras livres, verificando o
cumprimento das normas relativas a localizagdo, a instalacdo, ao horario e a organizacao; verificar a regularidade da exibigdo e
utilizac@o de anudncios, alto-falantes e outros meios de publicidade em via publica, bem como a propaganda comercial afixada em
muros, tapumes e vitrines; verificar o horario de fechamento e abertura do comércio em geral e de outros estabelecimentos, bem como
a observancia das escalas de plantdo das farmacias; verificar, além das indicages de seguranga, o cumprimento de posturas relativas
a fabrico, manipulacdo, depodsito, embarque, desembarque, transporte, comércio e uso de inflamaveis, explosivos e corrosivos;
apreender, por infragdo, veiculos, mercadorias, animais e objetos expostos, negociados ou abandonados em ruas e logradouros
publicos; autuar e apreender mercadorias irregulares e guarda-las em depdsitos publicos, devolvendo-as mediante o cumprimento das
formalidades legais, inclusive o pagamento de multas; verificar o licenciamento de placas e letreiros nas fachadas dos
estabelecimentos comerciais ou em outros locais; verificar o licenciamento para realizagdo de festas populares em vias e logradouros
publicos; verificar o licenciamento para instalagdo de circos e outros tipos de espetaculos publicos promovidos por particulares,
inclusive exigindo a apresentacéo de documento de responsabilidade de engenheiro devidamente habilitado; verificar a violagdo das
normas referentes a poluicdo sonora através do uso indevido de buzinas, do som produzido pelas casas comercializadoras de CDs e
de clubes, boates, discotecas, alto-falantes, bandas de mdusica, entre outros; intimar, autuar, estabelecer prazos e tomar outras
providéncias relativas aos violadores das posturas municipais e da legislacéo urbanistica; realizar sindicancias especiais para instrugéo
de processos ou apuragdo de denlncias e reclamacgdes; emitir relatérios periédicos sobre suas atividades e manter a chefia
permanentemente informada a respeito das irregularidades encontradas; fiscalizar as areas pertencentes a Municipalidade impedindo
sua ocupacdao; orientar o contribuinte quanto ao cumprimento da regulamentacéo urbanistica no dmbito municipal; realizar plantdes
fiscais e emitir relatérios sobre os resultados das fiscalizagdes efetuadas; contatar, quando necessario, 6rgados publicos, comunicando
a emergéncia e solicitando socorro; articular-se com fiscais de outras areas, bem como com as forcas de policiamento, sempre que
necessario; redigir memorandos, oficios, relatérios e demais documentos relativos aos servicos de fiscalizacdo executados; formular
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criticas e propor sugestdes que visem aprimorar e agilizar os trabalhos de fiscalizagdo, tornando-os mais eficazes; articular-se com as
outras areas de fiscalizacéo, objetivando otimizar a acao fiscalizatéria, para garantir o cumprimento da legislagdo em vigor; participar
das atividades administrativas e de apoio referentes a sua area de atuacao; desempenhar outras atribuicbes compativeis com sua
especializacdo profissional; executar outras atribuicbes afins; outras atribuicdes estabelecidas em normas ou legislagdo Municipal,
Estadual ou Federal em vigéncia ou superveniente. Quanto na area de fiscalizagdo de transportes: respeitar a Legislacdo Municipal
1626 de 26/09/2007 - Dispbe sobre a organizacdo dos servi¢cos do Sistema de Transporte Coletivo de Passageiros do municipio de
Telémaco Borba, autoriza a Administragdo Publica a delegar a sua execugdo e da outras providéncias. examinar as papeletas
referentes a horarios dos veiculos, verificando os registros nelas efetuados, para anotar a existéncia de atrasos ou adiantamentos;
investigar a existéncia de veiculos clandestinos de transporte coletivo, interditando sua circulacdo; fiscalizar os equipamentos de
seguranca dos veiculos de transporte coletivo; fiscalizar a tarifa de passagens, para assegurar-se da correcao da cobranga; tomar as
medidas cabiveis em relagéo a irregularidades observadas nos servicos de transportes existentes no Municipio, procedendo de acordo
com as disposi¢des contidas na legislagdo municipal, a fim de contribuir para a melhoria dos servicos prestados a populacdo e a
seguranca dos mesmos; fazer os registros devidos sobre horarios e outras ocorréncias, para informar a empresa ou ensejar a tomada
de medidas para o melhoramento dos servigos; fiscalizar o estado geral dos veiculos, fazendo com que sejam cumpridas as exigéncias
referentes a limpeza, colocacéo de letreiros e placas indicativas, ao perfeito estado de vidros, portas e lataria, para assegurar-se das
condigOes ideais de transporte dos passageiros; fiscalizar a frequéncia de horarios dos 6nibus, de acordo com os documentos e ordens
de servico; fiscalizar o nimero de passageiros dentro dos veiculos, a fim de evitar lotagdo demasiada; fiscalizar transporte escolar e de
taxi; propor a criacdo de novas linhas e roteiros; levantamento de dados para obtengdo do nimero de passageiros transportados;
relatar quanto as condigGes de via, que possam interferir na circulagcdo dos transportes de passageiros; emitir parecer quanto a
viabilidade de uso de &reas puUblicas para eventos; verificar e relatar pareceres quanto a reclamagbes dos usuarios;
cumprir e fazer cumprir a legislacdo e as normas de transito, no ambito de suas atribui¢cdes; estabelecer, em conjunto com 6rgéao de
policia de transito, as diretrizes para a fiscalizagdo ostensiva dos servigos transporte; promover e participar de projetos e programas de
Educacao e Seguranca de Transito, de acordo com as diretrizes estabelecida pelo CONTRAN; planejar e implantar medidas para a
reducao da circulacdo de veiculos e reorientacdo do trafego, com objetivo de diminuir a emissao global de poluentes; fiscalizar o nivel
de emissao de poluentes e ruidos produzidos pelos veiculos automotores ou pela sua carga, de acordo com o estabelecido no art. 66,
da Lei Federal n° 9.503 de 23 de setembro de 1997, além de dar apoio as especificas de 6rgdo ambiental, quando solicitado; vistoriar
veiculos que necessitem de autorizacdo especial por transitar e estabelecer os requisitos técnicos a serem observados para sua
circulagdo, tais como: Transporte escolar; Fretamento de passageiros; Carga, entre outros. realizar estatistica no que tange a todas as
peculiaridades dos sistemas de transporte; desenvolver atividades de fiscalizacdo na zona urbana e rural; prestar orientacdo aos
motoristas, pedestres e as pessoas fisicas e juridicas que exploram atividades de transporte de cargas e passageiros em geral,
inclusive coletivos e escolares no municipio, principalmente quanto a seguranga, obediéncia as normas e a sinalizagdo de transito e
transportes; realizar servi¢os internos e externos, inclusive informatizados, relacionados com a administracdo dos servigos de
transportes do municipio; emitir relatérios, laudos, termos, pareceres, lavrar pecas fiscais proprias do ato fiscalizador e fazer
diligéncias; desempenhar outras atribuigdes compativeis com sua especializacéo profissional; executar outras atribui¢cdes afins; outras
atribuicbes estabelecidas em normas ou legislacao Municipal, Estadual ou Federal em vigéncia ou superveniente.

Requisito: Ensino fundamental incompleto (42 série completa), acrescido de Carteira de habilitagdo para condugédo de
veiculos na categoria “D”.

Carga horéria: 40 horas semanais.

AtribuicBes: Operar motoniveladoras, carregadeiras, rolo compactador, p4 mecanica, patrol e outros, para execu¢do de servicos de
escavagao, terraplanagem, nivelamento de solo, pavimentacdo, conservacao de vias, carregamento e descarregamento de material,
entre outros; conduzir e manobrar a maquina, acionando o motor e manipulando os comandos de marcha e diregdo, para posiciona-la
conforme as necessidades do servico; operar mecanismos de tragdo e movimentagdo dos implementos da maquina, acionando pedais
e alavancas de comando, para escavar, carregar, mover e levantar ou descarregar terra, areia, cascalho, pedras e materiais analogos;
zelar pela boa qualidade do servigo, controlando o andamento das operagdes e efetuando os ajustes necessarios, a fim de garantir sua
correta execugéo; por em préatica as medidas de seguranga recomendadas para a operagdo e estacionamento da maquina, a fim de
evitar possiveis acidentes; efetuar pequenos reparos de urgéncia, utilizando as ferramentas apropriadas, para assegurar o bom
funcionamento do equipamento; acompanhar os servicos de manutengdo preventiva e corretiva da maquina e seus implementos e,
ap6s executados, efetuar os testes necessarios; anotar, segundo normas estabelecidas, dados e informacdes sobre os trabalhos
realizados, consumo de combustivel, conservagéo e outras ocorréncias, para controle da chefia; operar motosserra e rogadeira costal
para rogada de terrenos e limpeza de ruas, pragas e jardins, conduzindo e manobrando a maquina, acionando o motor e manipulando
seus comandos para desmatamento, poda e limpeza de grama do solo; regular os mecanismos da motosserra, graduando-os de
acordo com a grossura e a qualidade da madeira, para prepara-la para a operagao de cerrar; acionar a motosserra, manipulando seus
comandos de acordo com a técnica requerida, para cortar ou derrubar arvores e arbustos; zelar pela boa qualidade do servigo,
controlando o andamento das operagdes e efetuando os ajustes necessarios para garantir sua correta execugdo; adotar as medidas de
segurangca recomendadas para operacdo de maquinas, para evitar possiveis acidentes; limpar e lubrificar a méaquina e seus
implementos, seguindo as instru¢es de manutencéo do fabricante, bem como providenciar a troca de pecas, quando necessaria;
efetuar pequenos reparos, utilizando as ferramentas apropriadas, para assegurar o bom funcionamento do equipamento; acompanhar
os servigcos de manutencgdo preventiva e corretiva da maguina e seus implementos e, apds executados, efetuar os testes necessarios;
anotar, segundo normas estabelecidas, dados e informag6es sobre os trabalhos realizados, para controle da chefia;executar outras
atribuicdes afins. Outras atribuicbes estabelecidas em normas ou legislagdo Municipal, Estadual ou Federal em vigéncia ou
superveniente.

Requisito: Ensino Médio Completo com habilitacdo em magistério da educagéo infantil e dos anos iniciais do Ensino
Fundamental ou Curso Normal Superior Completo, ou Curso Superior Completo em Pedagogia com habilitagdo em magistério
da Educacéo infantil e dos anos iniciais do Ensino Fundamental.
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Carga horéria: 20 horas semanais.

AtribuicBes: Planejar e ministrar aulas nos dias letivos e horas-aula estabelecidos, além de participar integralmente dos periodos
dedicados ao planejamento, a avaliagdo e ao desenvolvimento profissional; Avaliar o rendimento dos alunos de acordo com o
regimento escolar; Informar aos pais e responsaveis sobre a frequéncia e rendimento dos alunos, bem como sobre a execucéo de sua
proposta pedagégica; Participar de atividades civicas, sociais, culturais e esportivas; Patrticipar de reunides pedagdgicas e técnico-
administrativas; Participar do planejamento geral da escola; Contribuir para o0 melhoramento da qualidade do ensino; Participar da
escolha do livro didatico; Participar de palestras, seminarios, congressos, encontros pedagdgicos, capacitagdes, cursos, e outros
eventos da area educacional e correlatos; Acompanhar e orientar estagiarios; Zelar pela integridade fisica e moral do aluno; Participar
da elaboragdo e avaliagdo de propostas curriculares; Elaborar projetos pedagdgicos; Participar de reunides interdisciplinares;
Confeccionar material didatico; Realizar atividades extra classe em bibliotecas, museus, laboratérios e outros; Avaliar e participar do
encaminhamento dos alunos portadores de necessidades especiais, para os setores especificos de atendimento; Selecionar,
apresentar e revisar contetdos; Participar do processo de incluséo do aluno portador de necessidades especiais no ensino regular;
Propiciar aos educandos, portadores de necessidades especiais, a sua preparacéo profissional, orientacdo e encaminhamento para o
mercado de trabalho; Incentivar os alunos a participarem de concursos, feiras de cultura, grémios estudantis e similares; Realizar
atividades de articulacéo da escola com a familia do aluno e a comunidade; Orientar e incentiva o aluno para a pesquisa; Participar do
conselho de classe; Preparar o aluno para o exercicio da cidadania; Incentivar o gosto pela leitura; Desenvolver a autoestima do aluno;
Participar da elaboragéo e aplicacédo do regimento da escola; Participar da elaboragéo, execucéo e avaliagédo do projeto pedagdgico da
escola; Orientar o aluno quanto a conservagao da escola e dos seus equipamentos; Contribuir para a aplicagéo da politica pedagogica
do Municipio e o cumprimento da legislagdo de ensino; Propor a aquisi¢cdo de equipamentos que venham favorecer as atividades de
ensino-aprendizagem; Planejar e realiza atividades de recuperagdo para os alunos de menor rendimento; Analisar dados referentes a
recuperagéo, aprovacgao, reprovacao e evasao escolar; Participar de estudos e pesquisas em sua area de atuacdo; Manter atualizados
os registros de aula, frequéncia e de aproveitamento escolar do aluno; Zelar pelo cumprimento da legislagdo escolar e educacional;
Zelar pela manutencdo e conservagdo do patriménio escolar; Apresentar propostas que visem a melhoria da qualidade de ensino;
Participar da gestdo democratica da unidade escolar; Executar outras atividades correlatas estabelecidas em normas ou Legislagéo
Municipal, Estadual ou Federal em vigéncia ou superveniente.

Requisito: Curso de Nivel Técnico, de acordo com a area de atuacéo e registro no respectivo conselho de classe, quando se
tratar de profissdo regulamentada.

Carga horéria: 40 horas semanais.

AtribuicGes: Participar da execucdo de programas relacionadas ao desenvolvimento sustentavel, prevencéo da poluicdo, educagdo
para 0o meio ambiente, avaliagdo e controle de riscos ambientais, planejamento, preservacdo e gestdo ambiental;
coletar, selecionar e tratar dados e informacdes relativos a area ambiental; utilizar tecnologias adequadas ao trato das questdes
ambientais, em consonancia com a legislacdo pertinente. participar das acdes dirigidas a comunidade que visem desenvolver o
processo de construgdo de valores sociais, conhecimentos e atitudes voltados a conservagao do meio ambiente; executar programas
educativos dirigidos a grupos da comunidade; prestar suporte e apoio técnico aos projetos de preservagdo do ecossistema;
prestar suporte e apoio técnico aos projetos de educacdo ambiental e acompanhar a execugédo destes junto as escolas, 6rgdos
publicos e privados do Municipio; participar de atividades de orientagcdo quanto a educacdo sanitaria; orientar os servidores que o
auxiliam na execugéo das tarefas tipicas do cargo; se responsabilizar tecnicamente pelo compromisso profissional e legal no exercicio
da profissdo e desempenho das atribuicbes do cargo; desempenhar outras atribuigdes compativeis com sua especializagéo
profissional. Executar outras atribuicdes afins; outras atribuicdes estabelecidas em normas ou legislagdo Municipal, Estadual ou
Federal em vigéncia ou superveniente.

Requisito: Curso de Nivel Técnico, de acordo com a area de atuacdo e registro no respectivo conselho de classe, quando se
tratar de profissdo regulamentada.

Carga horéaria: 40 horas semanais.

Atribui¢cBes: Estudar o esbogo ou ideia central do plano, examinando croquis, rascunhos, plantas especificagdes técnicas e outros
elementos para orientar-se na elaboracd@o de projetos; desenvolver e detalhar desenhos de projetos arquitetdnicos e urbanisticos, de
engenharia civil e outros segundo orientacdo técnica; executar desenhos de projetos ou anteprojetos de obras publicas, baseando-se
em esbocgos e especifica¢des fornecidas por engenheiros, arquitetos ou técnico de edificagdes; utilizar ferramentas e aplicativos, como
Autocad, necessérios a execugdo de projetos; executar desenhos topograficos utilizando-se de croquis e outros elementos extraidos
do levantamento de campo desenvolver desenhos técnicos consultando livros e especificagfes observando originais medindo e
adaptando detalhes e particularidades; arquivar desenhos, mapas, graficos, projetos e documentos dispondo-0s adequadamente a fim
de facilitar posterior consulta orientar e treinar os servidores que o auxiliam na execucao de tarefas tipicas do cargo; se responsabilizar
tecnicamente pelo compromisso profissional e legal no exercicio da profissdo e desempenho das atribuicdbes do cargo;
desempenhar outras atribuicBes compativeis com sua especializacdo profissional. Executar outras atribuigfes afins; outras atribuicdes
estabelecidas em normas ou legislacdo Municipal, Estadual ou Federal em vigéncia ou superveniente.

Requisito: Curso de Nivel Técnico, de acordo com a area de atuagéo e registro no respectivo conselho de classe, quando se
tratar de profissdo regulamentada.

Carga horéaria: 40 horas semanais.

AtribuicBGes: Assistir ao enfermeiro: no planejamento, programacdo, orientacdo e supervisdo das atividades de assisténcia de
enfermagem; na prestacédo de cuidados diretos de enfermagem a pacientes em estado grave; na prevencdo e controle das doencas
transmissiveis em geral, em programa de vigilancia epidemiolégica; na prevengdo e no controle sistematico da infecgdo hospitalar; na
prevencdo e no controle sistemético de danos fisicos que possam ser causados a pacientes durante a assisténcia de saude;
na execugdo dos programas e atividades de assisténcia integral a satde individual e de grupos especificos, particularmente dagqueles
prioritarios e de alto risco, e de programas de higiene e seguranca do trabalho e de prevencgdo de acidentes e de doencas profissionais
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e do trabalho; executar atividades de assisténcia de enfermagem, excetuadas as privativas do enfermeiro; integrar a equipe de saude.
Colaborar no desenvolvimento de programas educativos, atuando no ensino de pessoal auxiliar de atividades de enfermagem e na
educacédo de grupos da comunidade. Coletar dados e informag@es junto a pacientes e seus familiares, realizando visitas e entrevistas,
para subsidiar a elaboragdo do plano de assisténcia de enfermagem. Auxiliar nos exames admissionais, periddicos e demissionais.
Fazer controle de pericias através de arquivamento. Verificar e controlar equipamentos e instalagdes da unidade, comunicando ao
responsavel. Executar outras tarefas correlatas, sob supervisdo do Enfermeiro. Atuar, na qualidade de instrutor de treinamentos e
outros eventos de igual natureza, mediante participagdo prévia em processo de qualificagdo e autorizag@o superior. Operar
equipamentos e sistemas de informética e outros, quando autorizado e necessario ao exercicios das demais atividades. Dirigir veiculos
leves, mediante autorizacao prévia, quando necessario ao exercicio das demais atividades. Manter organizados, limpos e conservados
0s materiais, maquinas, equipamentos e local de trabalho, que estdo sob sua responsabilidade. prestar, sob orientagdo do Médico ou
Enfermeiro, servigos técnicos de enfermagem, ministrando medicamentos ou tratamento aos pacientes, como administracéo de sangue
e plasma, controle de pressao venosa, monitorizagdo e utilizacdo de respiradores artificiais; controlar sinais vitais dos pacientes,
observando a respiracdo e pulsagéo e utilizando aparelhos de ausculta e presséo; prestar cuidados de conforto, movimentacao ativa e
passiva e de higiene pessoal; efetuar curativos diversos, empregando os medicamentos e materiais adequados, segundo orientagdo
médica ou do enfermeiro; adaptar os pacientes ao ambiente hospitalar e aos métodos terapéuticos aplicados, realizando entrevistas de
admissao, visitas diarias e orientando-os; auxiliar o Médico em cirurgias, observando equipamentos e entregando o instrumental
necessario, conforme instrugées recebidas; auxiliar na prestacéo de cuidados diretos de enfermagem a pacientes em estado grave sob
a supervisdo do enfermeiro; preparar e esterilizar material, instrumental, ambiente e equipamentos para a realizacdo de exames,
tratamentos e intervengfes cirrgicas; participar de campanhas de vacinagdo; assistir ao Enfermeiro na prevengdo e no controle
sistemético da infeccédo hospitalar e ambulatorial; assistir ao Enfermeiro na prevencgéo e controle de doengas transmissiveis em geral e
nos programas de vigilancia sanitaria; auxiliar na coleta e andlise de dados sociossanitarios da comunidade, para o estabelecimento de
programas de educagéo sanitaria; proceder a visitas domiciliares, a fim de efetuar testes de imunidade, vacinagéo, investigacdes, bem
como auxiliar na promocéo e protegdo da salde de grupos prioritarios; participar de programas e atividades de educacédo em saude;
participar na execugdo de programas e atividades de assisténcia integral a sadde individual e de grupos especificos, particularmente
daqueles prioritarios; participar dos programas de higiene e seguranca do trabalho e de prevencdo de acidentes e de doengas
profissionais e do trabalho; auxiliar na prevengdo e controle das doencas transmissiveis em geral em programas de vigilancia
epidemioldgica; participar do planejamento, programacgéo, orientacdo e supervisdo das atividades de assisténcia de enfermagem;
participar de programas educativos de saude que visem motivar e desenvolver atitudes e habitos saudaveis em grupos especificos da
comunidade; anotar no prontuario do cliente as atividades da assisténcia de enfermagem; participar de atividades de capacitacéo
promovidas pela instituicdo; zelar pela conservacdo dos equipamentos utilizados; utilizar equipamentos de protegdo individual
conforme preconizado pela ANVISA; se responsabilizar tecnicamente pelo compromisso profissional e legal no exercicio da profissdo e
desempenho das atribuices do cargo; desempenhar outras atribuigbes compativeis com sua especializagdo profissional; executar
outras atribui¢cdes afins; outras atribuicdes estabelecidas em normas ou legislagdo Municipal, Estadual ou Federal em vigéncia ou
superveniente.

Requisito: Curso de Nivel Técnico, de acordo com a area de atuacgéo e registro no respectivo conselho de classe, quando se
tratar de profissdo regulamentada.

Carga horéria: 24 horas semanais.

AtribuicBes: Selecionar os filmes a serem utilizados, de acordo com o tipo de radiografia requisitada pelo Médico, e coloca-los no
chassi; posicionar o paciente adequadamente, medindo as distancias para focalizagéo da area a ser radiografada, a fim de assegurar a
boa qualidade das chapas; zelar pela seguranca da saude dos pacientes que serdo radiografados, instruindo-os quanto aos
procedimentos que devem ser executados durante a operacédo do equipamento de raios X, bem como tomar providéncias cabiveis a
protecdo dos mesmos; operar equipamentos de raios X, acionando os dispositivos apropriados, para radiografar a area determinada;
encaminhar o chassi & camara escura para ser feita a revelagéo do filme; operar maquina reveladora, preparando e utilizando produtos
quimicos adequados, para revelar, fixar e secar as chapas radiogréaficas; encaminhar a radiografia ja revelada ao Médico ou Cirurgigo-
Dentista responsavel pela emissdo de diagndstico, efetuando as anotagdes e registros necessarios; controlar o estoque de filmes e
demais materiais de uso no setor, verificando e registrando o consumo, para solicitar reposi¢cao, quando necessario; registrar e orientar
servidores em sua area de atuagdo para apurar e registrar de todos os procedimentos executados no ambito de sua atuagéo,
efetuando o langamento e registro em planilha propria para possibilitar a cobranga ao SUS ou outros 6rgédos conveniados; utilizar
equipamentos e vestimentas de protecdo contra os efeitos dos raios x, para seguranga da sua saude; zelar pela conservacdo dos
equipamentos que utiliza; orientar e treinar os servidores que o auxiliam na execugéo das tarefas tipicas da classe; se responsabilizar
tecnicamente pelo compromisso profissional e legal no exercicio da profissio e desempenho das atribuiges do cargo;
desempenhar outras atribuices compativeis com sua especializagao profissional; executar outras atribuicdes afins; outras atribuicdes
estabelecidas em normas ou legislagdo Municipal, Estadual ou Federal em vigéncia ou superveniente.

Requisito: Curso de Nivel Técnico, de acordo com a area de atuacdo e registro no respectivo conselho de classe, quando se
tratar de profissdo regulamentada.

Carga horéaria: 40 horas semanais.

AtribuicGes: Realizar levantamentos topogréaficos, altimétricos e planimétricos, posicionando e manejando teodolitos, niveis, trenas,
bussolas, telémetros GPS e outros aparelhos de medicdo, para determinar altitudes, distancias, angulos, coordenadas de nivel e
outras caracteristicas da superficie terrestre; analisar mapas, plantas, titulos de propriedade, registros e especificagdes, estudando-os
e calculando as medicbes a serem efetuadas, para preparar esquemas de levantamento da &rea em questao;
fazer os célculos topograficos necessarios; fornecer dados e subsidios para a emisséo de certiddo de localizagdo, bem como efetuar a
confrontacdo de imdveis, conferindo as medidas no local e consultando o cadastro da Prefeitura; emitir certiddes de localizacdo e
confrontagcdes de imoéveis, conferindo as medidas no local e consultando o cadastro da Prefeitura; registrar os dados obtidos em
formularios  especificos, anotando os valores lidos e céalculos numéricos efetuados, para posterior anélise;
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calcular valores para cobranca de obras de melhoria urbana pelos contribuintes, verificando a obra in loco e dividindo seu valor pelo
ndmero de beneficiarios, bem como informar estes valores a unidade financeira da Prefeitura para a elaboracédo das guias de
pagamento; analisar as diferencas entre pontos, altitudes e distancias, aplicando férmulas, consultando tabelas e efetuando célculos
baseados nos elementos colhidos, para complementar as informag8es registradas; elaborar esbogos, plantas, mapas e relatorios
técnicos; fornecer dados topogréaficos guanto ao alinhamento ou nivelamento de ruas para os contribuintes, a fim de orientar a
construgdo de casas, estabelecimentos comerciais, entre outros; orientar e supervisionar seus auxiliares, determinando o balizamento,
a colocacgado de estacas e indicando as referéncias de nivel, marcas de locagdo e demais elementos, para a correta execugdo dos
trabalhos; zelar pela manutencéo e guarda dos instrumentos de trabalho, montando-os e desmontando-os adequadamente, bem como
retificando-os, quando necessario, para conserva-los nos padrdes requeridos; se responsabilizar tecnicamente pelo compromisso
profissional e legal no exercicio da profissdo e desempenho das atribuigbes do cargo; desempenhar outras atribuic6es compativeis
com sua especializagéo profissional; executar outras atribuicdes afins; outras atribuicdes estabelecidas em normas ou legislacao
Municipal, Estadual ou Federal em vigéncia ou superveniente.

Requisito: Curso de Nivel Superior completo de acordo com a area de atuacgéo e registro no respectivo conselho de classe.
Carga horéria: 40 horas semanais.

AtribuicBes: analisar propostas arquitetdnicas, observando tipo, dimensdes, estilo de edificagdo, bem como custos estimados e
materiais a serem empregados, duragdo e outros detalhes do empreendimento, para determinar as caracteristicas essenciais a
elaboracéo do projeto; planejar as plantas e edificagdes do projeto, aplicando principios arquitetdnicos, funcionais e especificos, para
integrar elementos estruturais, estéticos e funcionais dentro do espago fisico determinado; elaborar o projeto final, obedecendo a
normas, regulamentos de construcdo vigentes e estilos arquitetdnicos do local para os trabalhos de constru¢cdo ou reforma de
conjuntos urbanos, edificagdes, parques, jardins, areas de lazer e outras obras; elaborar, executar e dirigir projetos de urbanizagao,
planejando, orientando e controlando a construcdo de areas urbanas, parques de recreagdo e centros civicos, para possibilitar a
criacdo e o desenvolvimento ordenado de zonas industriais, urbanas e rurais no Municipio; preparar esbogos de mapas urbanos,
indicando a distribuicdo das zonas industriais, comerciais e residenciais e das instalagdes de recreacéo, educacéo e outros servigos
comunitarios, para permitir a visualizagdo da ordenacéo atual e futura do Municipio; elaborar, executar e dirigir projetos paisagisticos,
analisando as condicdes e disposi¢cdes dos terrenos destinados a parques e outras zonas de lazer, zonas comerciais, industriais e
residenciais, edificios publicos e outros, para garantir a ordenagdo estética e funcional da paisagem do Municipio;
estudar as condi¢Bes do local a ser implantado um projeto paisagistico, analisando o solo, as condi¢des climaticas, vegetacao,
configuracdo de rochas, drenagem e localizagédo das edificagbes, para indicar os tipos de vegetacdo mais adequados a0 mesmo
conforme a vocacdo ambiental do Municipio; preparar previsGes detalhadas das necessidades da execucdo dos projetos,
especificando e calculando material, mao-de-obra, custo, tempo de duragdo e outros elementos, para estabelecer os recursos
indispensaveis a implantacdo do mesmo; orientar e fiscalizar a execugdo de projetos arquitetonicos; elaborar laudos técnicos de
edificagles; participar da fiscalizacdo das posturas urbanisticas; analisar projetos de obras particulares, de loteamentos,
desmembramento e remembramento de terrenos; se responsabilizar tecnicamente pelo compromisso profissional e legal no exercicio
da profissdo e desempenho das atribuicdbes do cargo; desempenhar outras atribuicbes compativeis com sua especializagéo
profissional. Executar outras atribuicdes afins. Outras atribuicbes estabelecidas em normas ou legislagdo Municipal, Estadual ou
Federal em vigéncia ou superveniente.

Requisito: Curso de Nivel Superior completo de acordo com a area de atuagao e registro no respectivo conselho de classe.
Carga horéria: 40 horas semanais.

AtribuicBes: Analisar dados relativos as politicas publicas e privadas de natureza econdmica, financeira, orcamentaria, comercial,
cambial, de crédito e outras, visando orientar a Administragdo em seus atos e, em especial, na aplicacdo do dinheiro publico, de acordo
com a legislacdo em vigor; analisar dados econdmicos e estatisticos, interpretando seu significado e os fendmenos retratados, para
decidir sobre sua utilizagcdo nas solu¢des de problemas ou nas politicas a serem adotadas; analisar projetos privados, instruindo
processos de pedidos de incentivos econdmicos e estimulos fiscais, gerando relatérios para analise especifica de Conselhos
Municipais e da municipalidade; acompanhamento do cumprimento das metas propostas nos projetos privados que foram
contemplados com beneficios econdbmicos ou estimulos fiscais em conformidade com a legislagdo pertinente;
participar do planejamento, da elaboragdo e acompanhamento do orcamento e de sua execugdo fisico-financeira, efetuando
comparacgfes entre as metas programadas e o0s resultados atingidos, desenvolvendo e aplicando critérios, normas e instrumentos de
avaliagcdo; coordenar a elaboracdo de planos voltados para a solu¢éo de problemas econdmicos-sociais, econdémicos-ambientais ou
econdmicos-setoriais do Municipio; providenciar o levantamento dos dados e informagdes indispensaveis a elaboracao de justificativa
econdmica e a avaliagdo das obras e servigos publicos; manter-se atualizado sobre as legislagdes tributaria, econémica e financeira da
Unido, do Estado e do Municipio; desenvolver nas unidades de assisténcia social orientacédo, debates e estudos junto aos usuarios
sobre as tendéncias e perspectivas do mercado de trabalho; orientar e articular a realizacéo de cursos de capacitacéo profissional para
0s usuarios de assisténcia social compatibilizando vocacao, interesse e potencial do mercado de trabalho Promover apoio técnico a
cooperativas organizadas pelos usuarios da assisténcia social; elaborar, realizar e orientar pesquisas na area de abastecimento e do
mercado consumidor e exportador; se responsabilizar tecnicamente pelo compromisso profissional e legal no exercicio da profissdo e
desempenho das atribuicbes do cargo; desempenhar outras atribuicbes compativeis com sua especializagédo profissional. Executar
outras atribuicdes afins. Outras atribuicfes estabelecidas em normas ou legislagdo Municipal, Estadual ou Federal em vigéncia ou
superveniente.

Requisito: Curso de Nivel Superior completo de acordo com a &rea de atuac&o e registro no respectivo conselho de classe.
Carga horéaria: 40 horas semanais.

AtribuicGes: Planejar o sistema de registro e operacdes, atendendo as necessidades administrativas e legais, para possibilitar
controle contabil e orcamentério; supervisionar os trabalhos de contabilizagdo dos documentos, analisando-os e orientando o seu
processamento, adequando-os ao plano de contas, para assegurar a correta apropriagdo contabil; analisar, conferir, elaborar e assinar
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balancos e demonstrativos de contas e empenhos, observando sua correta classificagcdo e langamento, verificando a documentagao
pertinente, para atender a exigéncias legais e formais de controle; controlar a execugdo orcamentéria, analisando documentos,
elaborando relatérios e demonstrativos; analisar aspectos financeiros, contabeis e orcamentarios da execuc¢édo de contratos, convénios,
acordos e atos que geram direitos e obrigacdes, verificando a propriedade na aplicacdo de recursos repassados, analisando clausulas
contratuais, dando orientagéo aos executores, a fim de assegurar o cumprimento da legislagdo aplicavel; analisar aspectos financeiros,
contabeis e orgcamentarios da execucdo de fundos municipais, verificando a correta aplicacdo dos recursos repassados, dando
orientagcdo aos executores, a fim de assegurar o cumprimento da legislagdo aplicavel; analisar os atos de natureza orgcamentaria,
financeira, contabil e patrimonial, verificando sua corregdo, para determinar ou realizar auditorias e medidas de aperfeicoamento de
controle interno; planejar, programar, coordenar e realizar exames, pericias e auditagens, de rotina ou especiais, bem como orientar a
organizacgdo de processos de tomadas de contas, emitindo certificado de auditoria, com a finalidade de atender a exigéncias legais;
analisar e emitir parecer sobre a prestagdo de contas relativas a convénios de recursos repassados a organizagdes atuantes nas areas
de assisténcia social, educacao e saude; auxiliar na sistematizagdo e/ou realizacdo das prestacdes de contas relativas aos recursos
recebidos/captados; proceder estudos e pesquisas visando ao aperfeicoamento do servigo; se responsabilizar tecnicamente pelo
compromisso profissional e legal no exercicio da profissédo e desempenho das atribuicdes do cargo; desempenhar outras atribuices
compativeis com sua especializagéo profissional. Executar outras atribuicdes afins. Outras atribuicBes estabelecidas em normas ou
legislacdo Municipal, Estadual ou Federal em vigéncia ou superveniente.

Requisito: Curso de Nivel Superior completo de acordo com a area de atuagéo e registro no respectivo conselho de classe.
Carga horéria: 40 horas semanais.

Atribuic8es: Participar da elaborag@o de estudos de impactos ambientais; avaliar e minimizar os impactos ambientais indesejaveis;
prevenir diversos efeitos das atividades produtivas nos meios fisicos e biolégicos; propor, implementar e monitorar medidas ou a¢des
mitigadoras para controle da qualidade ambiental e da gestéo de tratamento de residuos sélidos, liquidos e gasosos; realizar estudos
de economia ambiental avaliando possibilidades de uso de energias renovaveis e alternativas; participar do planejamento,
implementacédo e gestdo do ordenamento de territérios e uso de areas urbanas; participar dos estudos de elaboracéo ou revisdo de
legislagédo ou normas pertinentes a medidas de melhoria de protegdo ambiental do Municipio, fixando parametros numéricos ou outros
limites relacionados a emissdo de gases, residuos solidos, efluentes liquidos, calor e outras formas de matéria ou energia que
produzam a degradagdo ambiental; exercer acdo fiscalizadora sobre a disposi¢do final do lixo do Municipio, aterros sanitarios e
utilizag@o dos recursos hidricos; organizar coletaneas de pareceres, decisbes e documentos concernentes a interpretacdo da
legislacdo com relacdo ao meio ambiente; inspecionar, regularmente, bacias e afluentes de modo a identificar modificacbes de
caracteristicas dos recursos hidricos e coibir lancamento de detritos que possam comprometer a qualidade da Aagua;
analisar periodicamente, amostras de agua de rios, lagoas e reservatorios, objetivando o controle de qualidade da 4gua do Municipio;
verificar, sistematicamente, a regularidade das licencas ambientais nas empresas que exercem atividades poluidoras ou
potencialmente poluidoras; zelar pela conservagéo de rios, flora e fauna de lagoas, brejos e varzeas da area territorial do Municipio,
especialmente parques e reservas florestais, controlando as agdes desenvolvidas e verificando as praticas usadas, para comprovar o
cumprimento das instru¢des técnicas de protecdo ambiental; emitir pareceres em processos de concesséo de licencas para localizagdo
e funcionamento de atividades real ou potencialmente poluidoras ou de exploragdo de recursos ambientais; acompanhar a
conservagao dos rios, flora e fauna de parques e reservas florestais do Municipio, controlando as a¢des desenvolvidas e/ou verificando
0 andamento de praticas, para comprovar o cumprimento das instru¢des técnicas e de protecdo ambiental; emitir parecer em
processos de concessdo de licencas para localizagdo e funcionamento de atividades real ou potencialmente poluidoras ou de
exploragédo de recursos ambientais realizar auditorias ambientai exercer acao fiscalizadora externa, observando as normas de protegao
ambiental contidas em leis ou em regulamentos especificos; intimar, comunicar, embargar e autuar agées que contrariem a legislacao
no que diz respeito as questfes ambientais; fiscalizar atos de agresséo a fauna e a flora da regido; fiscalizar a invasao e abertura de
vias ou retirada de cobertura vegetal e materiais do solo em areas de preservacéo ou protecdo de mananciais; fiscalizar atividades
extrativas minerais de forma a preservar o solo e mananciais; fiscalizar, orientar e adotar medidas cabiveis, com relagéo a coleta,
transporte e disposicéo final dos residuos sélidos no Municipio; orientar os municipes quanto ao cumprimento da regulamentacéo do
meio ambiente nos ambitos federal, estadual e municipal; articular-se com outras areas de trabalho do Municipio bem como com as
forcas de policiamento, sempre que necessario, objetivando a fiscalizacdo de implantagdo de loteamentos e do cumprimento da
legislagdo no que for area de sua responsabilidade; instaurar processos administrativos por infragdo verificada pessoalmente;
participar de sindicancias especiais para instauragao de processos administrativos ou apuragdo de denuncias e reclamagdes; orientar e
treinar os servidores que o auxiliam na execu¢do das atribui¢des tipicas do cargo; atender as normas de higiene e seguranca do
trabalho; se responsabilizar tecnicamente pelo compromisso profissional e legal no exercicio da profissdo e desempenho das
atribuicdes do cargo; desempenhar outras atribuicdes compativeis com sua especializagédo profissional. Executar outras atribuigdes
afins. Outras atribuicbes estabelecidas em normas ou legislacao Municipal, Estadual ou Federal em vigéncia ou superveniente.

Requisito: Curso de Nivel Superior completo de acordo com a area de atuagéo e registro no respectivo conselho de classe.
Carga horéaria: 40 horas semanais.

AtribuicBes: Assessorar pessoas interessadas na produgdo de alimentos, orientando quanto a utilizagéo de técnicas adequadas a fim
de viabilizar e garantir a produgdo e a manutengéo do processo produtivo; emitir laudos técnicos sobre a derrubada e poda de arvores
em vias publicas, pragas, parques e jardins, dentre outros, a fim de garantir a preservacdo ambiental do Municipio e a seguranca da
populagéo; vistoriar e emitir parecer sobre lavouras e hortas localizadas no Municipio verificando inclusive a adequagéo da utilizacdo
de agrotoxicos; atuar em area de aterro sanitario e replantio; emitir e assinar receituario agronémico; fiscalizar empresas controladoras
de pragas urbanas; prestar assisténcia técnica e de extenséao rural considerando a sustentabilidade e a inclusé@o social dos agricultores
familiares; identificar, validar e transferir tecnologias apropriadas a setores diversificados da producgdo e transformacéo de produtos
agropecuarios; inserir os produtos vocacionados do municipio dentro da sistematica de cadeias produtivas; se responsabilizar
tecnicamente pelo compromisso profissional e legal no exercicio da profissdo e desempenho das atribuicdes do cargo; desempenhar
outras atribuices compativeis com sua especializacéo profissional. Executar outras atribuicdes afins. Outras atribuicbes estabelecidas
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em normas ou legislacdo Municipal, Estadual ou Federal em vigéncia ou superveniente.

Requisito: Curso de Nivel Superior completo de acordo com a area de atuagéo e registro no respectivo conselho de classe.
Carga horéria: 40 horas semanais.

Atribuic8es: Estudar as condi¢des requeridas para o funcionamento das instalacdes de geracéo e distribuicdo de energia elétrica, da
magquinaria e aparelhos elétricos e de outros implementos elétricos, analisando-os e decidindo as caracteristicas dos mesmos, para
determinar tipo e custos dos projetos; executar trabalhos de pesquisa e desenvolvimento, realizando estudos pertinentes para orientar
na solugdo de problemas de engenharia elétrica; projetar instalacdes e equipamentos, preparando desenhos e especificagoes,
indicando os materiais a serem usados e os métodos de fabricagdo, para determinar dimensdes, volume, forma e demais
caracteristicas; fazer estimativa dos custos de méo de obra, dos materiais e de outros fatores relacionados com os processos de
instalagdo, funcionamento, manutengdo ou reparacéo, para assegurar 0S recursos necessarios a execugao dos projetos; supervisionar
as tarefas executadas pelos trabalhadores envolvidos no processo, acompanhando as varias etapas, inspecionando os trabalhos
acabados e prestando assisténcia técnica, para assegurar a observancia das especificacdes de qualidade e seguranga;
estudar, propor ou determinar modificagbes no projeto ou nas instalagfes e equipamentos em operacdo, analisando problemas
ocorridos na fabricagao, falhas operacionais ou necessidade de aperfeicoamento tecnoldgico, para assegurar o melhor rendimento e
seguranga dos equipamentos e instalagdes elétricas; se responsabilizar tecnicamente pelo compromisso profissional e legal no
exercicio da profissdo e desempenho das atribuicdes do cargo; desempenhar outras atribuicdes compativeis com sua especializacéo
profissional; executar outras atribuicBes afins; Outras atribuicBes estabelecidas em normas ou legislagdo Municipal, Estadual ou
Federal em vigéncia ou superveniente.

Requisito: Curso de Nivel Superior completo de acordo com a area de atuagéo e registro no respectivo conselho de classe.
Carga horéria: 40 horas semanais.

Atribuicbes: Participar do processo de elaboracdo do planejamento, organizagdo, execugdo, avaliacdo e regulacdo dos servicos de
saude; cumprir os protocolos clinicos instituidos pelo Municipio; planejar, organizar e coordenar os servigos de enfermagem e de suas
atividades técnicas e auxiliares nas unidades prestadoras desses servigos; participar, articulado, com equipe interdisciplinar, de
programas e atividades de educacédo em salde visando a melhoria de salde do individuo, da familia e da populacédo em geral; realizar
consultas de enfermagem; determinar prescricdo de assisténcia de enfermagem; realizar cuidados de enfermagem de maior
complexidade técnica, que exijam conhecimentos cientificos adequados e que demandem capacidade de tomar decisdes imediatas;
prescrever medicamentos previamente estabelecidos em programas de salde publica e em protocolos aprovadas pela instituicdo de
salde; prestar cuidados diretos de Enfermagem a pacientes com risco de morte; acompanhar o transporte do paciente com risco de
morte até um servico de maior complexidade, em conjunto com o médico, quando necessario; supervisionar e executar as agdes de
imunizacéo, de acordo com o programa nacional de imunizagdo e diretrizes do municipio; desenvolver as atividades de vigilancia em
saude; prevenir e realizar o controle sistematico da infecgéo hospitalar, inclusive como membro das respectivas comissdes; participar
da elaboragdo de medidas de prevencdo e controle sistematico de danos que possam ser causados aos pacientes durante a
assisténcia de Enfermagem; participar na elaboragéo e na operacionalizacdo do sistema de referéncia e contra referéncia do paciente
nos diferentes niveis de atencdo a salde; participar dos programas de treinamento e aprimoramento de pessoal de saude,
particularmente nos programas de educagédo continuada; participar nos programas de higiene e seguranca do trabalho e de prevencgéo
de acidentes e de doencas profissionais e do trabalho participar dos programas e nas atividades de assisténcia integral a saude
individual e de grupos especificos, particularmente daqueles prioritarios e de alto risco; prestar assisténcia de Enfermagem a gestante,
parturiente, puérpera e ao recém-nascido; acompanhar a evolucao do trabalho de parto; analisar o sistema de informag6es de Atengéo
Basica de Saude realizar visita domiciliar, quando necessario; participar de auditorias e sindicancias quando solicitado; integrar equipe
do Estratégia de Saude da Familia; participar das atividades de treinamento e aprimoramento, nos programas de educagdo
permanente; atuar de acordo com Cédigo de Etica da classe; orientar e zelar pela preservacéo e guarda dos equipamentos, aparelhos
e instrumentais utilizados em sua especialidade, observando a sua correta utiliza¢&o; utilizar equipamentos de protecdo individual
conforme preconizado pela ANVISA; se responsabilizar tecnicamente pelo compromisso profissional e legal no exercicio da profisséo e
desempenho das atribuig6es do cargo; se responsabilizar tecnicamente pelo compromisso profissional e legal no exercicio da profissao
e desempenho das atribuicbes do cargo; desempenhar outras atribuicdes compativeis com sua especializagéo profissional. Executar
outras atribuicdes afins. Outras atribuicdes estabelecidas em normas ou legislacdo Municipal, Estadual ou Federal em vigéncia ou
superveniente.

Requisito: Curso de Nivel Superior completo de acordo com a area de atuagao e registro no respectivo conselho de classe.
Carga horéria: 40 horas semanais.

AtribuicBes: Planejar, organizar, orientar, supervisionar e avaliar a assisténcia prestada em fonoaudiologia; observar a clientela no
que se refere ao desenvolvimento de linguagem oral, escrita, voz, fala, articulacdo e audicao; realizar triagem, avaliagdo, orientagao
acompanhamento fonoaudioldgico, no que se refere a linguagem oral, escrita, fala, voz, articulagdo e audigdo; realizar avaliacéo
audiolégica; realizar terapia fonoaudiolégica individual ou em grupo conforme indicacdo; desenvolver ou assessorar oficinas
terapéuticas com enfoque na éarea de fonoaudiologia; solicitar durante consulta fonoaudiolégica a realizacdo de exames
complementares; propiciar a complementacdo do atendimento, sempre gque necessario, por meio de encaminhamento a outros
profissionais ou modalidades de atendimento disponiveis na comunidade; realizar assessoria fonoaudioldgica a profissionais de salde
e educacdo; desenvolver atividades educativas de promogdo de saude individual e coletiva, enfocando o desenvolvimento de
linguagem oral, escrita, voz, fala, articulagio e audi¢éo; realizar visitas a pacientes em hospitais, instituicbes educativas, domicilios,
sempre que necessario; identificar problemas ou deficiéncias ligadas a comunicagéo oral, empregando técnicas préprias de avaliagédo e
fazendo o treinamento fonético, auditivo de dicgdo, empostagdo da voz e outros, para possibilitar o aperfeigoamento e/ou reabilitagéo
da fala. avaliar as deficiéncias do paciente realizando exames fonéticos, da linguagem, audiometria, gravacdo e outras técnicas
proprias, para estabelecer o plano de treinamento ou terapéutico; promover a reintegracdo dos pacientes a familia e a outros grupos
sociais; prestar orientagdes aos pais de criangcas que apresentem fissuras quanto a forma adequada de alimentacéo; selecionar e
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indicar aparelhos de amplificagdo sonora individuais - proteses auditivas; habilitar e reabilitar individuos portadores de deficiéncia
auditiva; emitir parecer quanto ao aperfeicoamento ou a praticabilidade de reabilitacdo fonoaudiol6gica, elaborando relatérios, para
complementar o diagnéstico; trabalhar em parceria com instituicbes educativas, hospitais, e outras equipes multidisciplinares,
estudando casos e contribuindo na sua area de atuacdo, preventiva e corretivamente; elaborar relatérios individuais sobre as
intervencdes efetuadas, para fins de registro, intercambio com outros profissionais, avaliagdo e planejamento de ac¢des coletivas;
participar de programas de formacdo continuada na sua area de atuacdo, quando convocado; conhecer e divulgar, entre outras
atividades, a Lingua Brasileira de Sinais - LIBRAS aos portadores de deficiéncia auditiva; se responsabilizar tecnicamente pelo
compromisso profissional e legal no exercicio da profissédo e desempenho das atribuicdes do cargo; desempenhar outras atribuices
compativeis com sua especializacdo profissional; executar outras atribuigfes afins; Outras atribuicdes estabelecidas em normas ou
legislacdo Municipal, Estadual ou Federal em vigéncia ou superveniente.

Requisito: Curso de Nivel Superior completo de acordo com a area de atuagéo e registro no respectivo conselho de classe.
Carga horéria: 20 horas semanais.

Atribuic8es: Participar do processo de elaboragdo do planejamento, organizagdo, execugéo, avaliagdo e regulagdo dos servigos de
saude; cumprir os protocolos clinicos instituidos pelo Municipio; integrar a equipe de padronizacéo de medicamentos e protocolos para
utilizacdo dos mesmos; assessorar, elaborar e participar de campanhas educativas nos campos da salde publica e da medicina
preventiva; participar, articulado, com equipe interdisciplinar, de programas e atividades de educacéo em salde visando a melhoria de
saude do individuo, da familia e da populagdo em geral; efetuar exames médicos, emitir diagndsticos, prescrever medicamentos,
solicitar, analisar, interpretar diversos exames e realizar outras formas de tratamento para diversos tipos de enfermidades, aplicando
recursos da medicina preventiva ou terapéutica, visando prestar assisténcia integral; manter registro dos pacientes examinados,
anotando a concluséo diagnéstica, o tratamento prescrito e a evolugao da doenga; preencher e assinar declaragdes de 6bito; realizar
atendimento individual, individual programado e individual interdisciplinar a pacientes; realizar procedimentos cirdrgicos; realizar partos;
efetuar a notificacdo compulséria de doencas; realizar reuniGes com familiares ou responsaveis de pacientes a fim de prestar
informacdes e orientagbes sobre a doenca e o tratamento a ser realizado; prestar informagdes do processo salde-doenca aos
individuos e a seus familiares ou responsaveis; participar de grupos terapéuticos, através de reunides realizadas com grupos de
pacientes especificos, para prestar orientacdes e tratamentos e proporcionar a troca de experiéncias entre os pacientes;
participar de reunides comunitarias em espacos publicos privados ou em comunidades, visando a divulgacdo de fatores de risco que
favorecem enfermidades; promover reunides com profissionais da area para discutir conduta a ser tomada em casos clinicos mais
complexos; participar dos processos de avaliagdo da equipe e dos servigos prestados a populagéo; realizar diagnéstico da comunidade
e levantar indicadores de saude da comunidade para avaliacdo do impacto das acdes em saude implementadas por equipe; atuar em
equipe interdisciplinar e interdisciplinar na estratégia Satde da Familia; atuar de acordo com Cédigo de Etica de sua classe; efetuar
regulacdo médica, otimizando o atendimento do usuario SUS, na rede assistencial de salde - ambulatorial, hospitalar,
urgéncia/emergéncia; dar assisténcia a pacientes que estdo em internacdo domiciliar e ou acamados; prestar atendimento em
urgéncias e emergéncias; encaminhar pacientes para internagcao hospitalar, quando necessario; acompanhar os pacientes com risco
de morte no transporte até um servigo de maior complexidade; encaminhar pacientes para atendimento especializado, quando
necessario; participar dos programas de treinamento e aprimoramento de pessoal de salde, particularmente nos programas de
educacéo continuada; participar de auditorias e sindicancias médicas, quando solicitado; orientar e zelar pela preservagdo e guarda
dos equipamentos, aparelhos e instrumentais utilizados em sua especialidade, observando a sua correta utilizacdo; utilizar
equipamentos de prote¢do individual conforme preconizado pela ANVISA; se responsabilizar tecnicamente pelo compromisso
profissional e legal no exercicio da profissdo e desempenho das atribuigbes do cargo; desempenhar outras atribuicdes compativeis
com sua especializagdo profissional; executar outras atribuicdes afins; Outras atribuices estabelecidas em normas ou legislacao
Municipal, Estadual ou Federal em vigéncia ou superveniente.

Requisito: Curso de Nivel Superior completo de acordo com a area de atuagéo e registro no respectivo conselho de classe.
Carga horéaria: 40 horas semanais.

AtribuicGes: Proceder ao controle das zoonoses, efetuando levantamento de dados, avaliagdo epidemiolégica e pesquisas para
possibilitar a profilaxia de doengas e fazer controle nos animais; participar da elaboragdo e coordenacao de programas de combate e
controle de vetores, roedores e raiva animal; vistoriar indUstrias que manipulam alimentos, setores que manipulem e comercializem
matérias-primas de alimentos, alimentos semi-preparados e alimentos prontos para 0 consumo; inspecionar casas agropecuarias;
inspecionar produtos desinfetantes (praguicidas), domissanitarios; vistoriar escolas, CMEIS e asilos; notificar doencas de notificacéo
obrigatéria ou compulséria, para secretaria de agricultura e regional de salide e do estado; realizar a inspec¢édo de produtos de origem
animal e vegetal, visualmente e com base em resultados de andlises laboratoriais; fiscalizar e autuar nos casos de infragdo,
processamento e na industrializacao de produtos de origem vegetal e animal; coordenar, orientar e fiscalizar as operacdes de abate
nos matadouros (suinos, bovinos, caprinos, ovinos, aves); fazer exame clinico nos lotes a serem abatidos na fase "ante-mortem" e
exigir os respectivos documentos sanitarios; inspecionar todos os produtos para consumo humano dentro do matadouro na fase "p6s-
mortem" (carcagas e visceras); coordenar a equipe responsavel pela inspecéo e fiscalizagéo das operagdes de abate nos matadouros;
fazer cumprir fielmente o Regulamento Sanitario nos matadouros, entrepostos de carnes, pescados, fabrica de lacticinios, embutidos,
etc, vistoriar areas destinadas a construcdes de indistrias de produtos alimenticios; solicitar, periodicamente, exames microbiol6gicos
e/ou fisico-quimico da agua servida e produtos alimenticios em iguais intervalos de tempo, avaliando os resultados; solicitar exames
bromatolégicos dos produtos a serem consumidos avaliando os resultados; analisar e coordenar os produtos reprovados para consumo
humano, dando o destino adequado; determinar que sejam rigorosamente cumpridos o horario de descanso, jejum e dieta hidrica para
os lotes de animais a serem abatidos, bem como inicio do horario de abate; solicitar, periodicamente, a carteira de salde dos
servidores que realizam inspecéo animal, bem como dos funcionarios dos estabelecimentos que produzem produtos de origem animal;
utilizar equipamentos de protecéo individual conforme preconizado pela ANVISA; se responsabilizar tecnicamente pelo compromisso
profissional e legal no exercicio da profisséo e desempenho das atribuicbes do cargo; desempenhar outras atribuicdes compativeis
com sua especializacdo profissional. executar outras atribuicdes afins. Outras atribuicbes estabelecidas em normas ou legislacédo
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| Municipal, Estadual ou Federal em vigéncia ou superveniente.
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Lingua Portuguesa: Andlise e interpretacéo de texto (compreenséo global; ponto de vista do autor; ideias centrais desenvolvidas em
cada paréagrafo, inferéncias); Elementos de coesdo e coeréncia textual; Ortografia Oficial (acentuagdo gréfica, letra e fonema, silaba,
encontros vocalicos e consonantais, digrafos); Emprego das classes de palavras; Semantica (sinénimos e antdnimos, significacdo das
palavras, sentido conotativo e denotativo).

Matematica/Raciocinio Logico: Sequéncias Ldégicas envolvendo numeros, letras e figuras. As quatro operagSes fundamentais;
Conjuntos numéricos: naturais, inteiros e decimais; Regra de trés Simples; Unidades de medida: comprimento, capacidade, massa,
tempo e volume; NogBGes de acaso: certeza ou impossivel; Sistema monetério brasileiro; Sequéncias numéricas; Relacdo de
igualdade; Proporgao; Dados, tabelas e graficos; Porcentagem; Resolugao de problemas.

Conhecimentos Gerais: Aspectos culturais, sociais, histéricos e geograficos do municipio de Telémaco Borba e do Estado do
Parana. Atualidades. Cenarios politicos. Movimentos sociais. Trabalho, Previdéncia e outras questdes sociais. Ciéncia, Tecnologia e
Inovagdo. Meio Ambiente, Sustentabilidade e Aguecimento global. Desastres naturais e humanos. Arte e Cultura. Sociedade e
comportamento. Guerras, conflitos e terrorismo.

Lingua Portuguesa: Andlise e interpretacédo de texto (compreenséo global; ponto de vista do autor; ideias centrais desenvolvidas em
cada paragrafo, inferéncias); Elementos de coesdo e coeréncia textual; Ortografia Oficial (acentuagdo gréafica, letra e fonema, silaba,
encontros vocalicos e consonantais, digrafos); Emprego das classes de palavras; Semantica (sindbnimos e antdnimos, significacdo das
palavras, sentido conotativo e denotativo).

Mateméatica/Raciocinio Logico: Sequéncias Ldgicas envolvendo numeros, letras e figuras. As quatro operagGes fundamentais;
Operagdes com fragdes; Mudltiplos e divisores de um numero natural; Figuras geométricas planas; Figuras geométricas espaciais;
Numeros na forma decimal; Potenciac&o, radiciagéo e fatoragéo; Plano cartesiano; Angulos: opostos pelo vértice, formados por retas
paralelas e uma transversal, complementares e suplementares, bissetriz; Calculo algébrico; Equagdes: do 1° grau com uma incégnita,
do 1° grau com duas incégnitas; Medidas de comprimento, superficie e capacidade; Calculo de volume; Razéo e proporcéo; Regra de
trés simples e composta; Porcentagem e juros simples; Operagdes com nimeros inteiros; Problemas com equacdes do primeiro grau;
Conjuntos numéricos: nimeros naturais, inteiros, racionais, irracionais e reais.

Conhecimentos Gerais: Aspectos culturais, sociais, histéricos e geograficos do municipio de Telémaco Borba e do Estado do
Paranéa. Atualidades. Cenarios politicos. Movimentos sociais. Trabalho, Previdéncia e outras questfes sociais. Ciéncia, Tecnologia e
Inovagdo. Meio Ambiente, Sustentabilidade e Aguecimento global. Desastres naturais e humanos. Arte e Cultura. Sociedade e
comportamento. Guerras, conflitos e terrorismo.

Lingua Portuguesa: Andlise e interpretacéo de texto (compreenséo global; ponto de vista do autor; ideias centrais desenvolvidas em
cada paragrafo, inferéncias); Comunicagéo, linguagem e variagdes linguisticas; Géneros e Tipologias textuais; Elementos de coeséo e
coeréncia textual; Ortografia Oficial (acentuacdo grafica, letra e fonema, silaba, encontros vocalicos e consonantais, digrafos);
Emprego das classes de palavras; Semantica (sinbnimos e antdnimos, significacdo das palavras, sentido conotativo e denotativo);
Funcgdes sintaticas; Concordancias nominal e verbal; Pontuacédo; Uso dos porqués; Literatura Brasileira: prosa e poesia, autores e
obras, figuras de linguagem.

Mateméatica/Raciocinio Logico: Sequéncias Légicas envolvendo nimeros, letras e figuras. EquagBes 1° e 2° grau; Conjuntos
numeéricos: nimeros naturais, inteiros, racionais, irracionais e reais; Intervalos numéricos; Operagfes entre conjuntos; Funcgao: afim,
modular, quadratica, exponenciais, logaritmica e trigonométricas; Classificacéo de fungdes: injetora, sobrejetora e bijetora; crescente e
decrescente; Graficos de fungfes; Tridngulo Retangulo: relagfes e teorema de Pitagoras; Sistemas de equagbes do 1° grau;
Trigonometria: circunferéncia trigonomeétrica; arcos e angulos; seno, cosseno e tangente; Calculos algébricos: mondmios, polindmios e
produtos notaveis; Estatistica — medidas de dispersao: média, moda e mediana; Potenciacéo e radiciagdo; Sequéncias; Progressao
aritmética e progressdo geomeétrica; Matrizes: adicao, subtracdo, multiplicacdo e matriz oposta; Unidades de medida: comprimento,
capacidade, massa, tempo e volume. Calculo de area: medidas de superficies; Célculo de volume: prismas, piramides, cilindro, cone e
esfera; Comprimento da circunferéncia; Area do circulo; Probabilidade: certeza e impossibilidade, fendmenos aleatérios, espago
amostral e evento; Grandezas direta e inversamente proporcionais; Regra de trés simples e composta; Porcentagem; Juros simples e
compostos; Resolugdo de problemas.

Informética: Conceitos de informéatica, hardware (local de armazenamento: HDs, CDs, DVDs, Disco Removiveis como Pendrives e
HDs Externos) e software (compactador de arquivos (extensdao RAR e ZIP); Ambientes Operacionais: Windows 10 Pro; Processador
de texto (Word 2016); Planilhas eletronicas (Excel 2016); Conceitos de tecnologias relacionadas a Internet, (Navegador Internet
(Internet Explorer, Google Chrome e Mozilla Firefox), Webmail (Zimbra), busca e pesquisa na Web.

Conhecimentos Gerais: Aspectos culturais, sociais, histéricos e geograficos do municipio de Telémaco Borba e do Estado do
Parana. Atualidades. Cenarios politicos. Movimentos sociais. Trabalho, Previdéncia e outras questfes sociais. Ciéncia, Tecnologia e
Inovacdo. Meio Ambiente, Sustentabilidade e Aquecimento global. Desastres naturais e humanos. Arte e Cultura. Sociedade e
comportamento. Guerras, conflitos e terrorismo.
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Lingua Portuguesa: Andlise e interpretacédo de texto (compreenséo global; ponto de vista do autor, ideias centrais desenvolvidas em
cada paragrafo, inferéncias); Comunicacéao, linguagem e variag@es linguisticas; Func¢des da linguagem; Géneros e Tipologias textuais;
Elementos de coesdo e coeréncia textual; Ortografia Oficial (acentuacdo gréfica, letra e fonema, silaba, encontros vocalicos e
consonantais, digrafos); Emprego das classes de palavras; Semantica (sinbnimos e anténimos, significagcdo das palavras, sentido
conotativo e denotativo); Fungdes sintaticas; Sintaxe (coordenacdo e subordinagéo); Concordancias nominal e verbal, Regéncias
Verbal e Nominal; Emprego de sinal indicativo de crase; Pontuagdo; Emprego do que e do se; Uso dos porqués; Literatura Brasileira:
prosa e poesia, autores e obras, figuras de linguagem.

Mateméatica/Raciocinio Légico: Sequéncias Logicas envolvendo nimeros, letras e figuras. Logica; Conjuntos; Relagdes; Fungdes:
afim; quadrética; polinomial; exponencial; logaritmica; trigonométrica; modular. Nimeros reais; Intervalos reais; Nimeros complexos;
Sistemas lineares; Matrizes e Determinantes; Polindmios; Equacfes e Inequagdes exponenciais; Medidas de area; Medidas de
volume; Medidas de grandezas vetoriais; Trigonometria; Inequagdes trigonométricas; Sistemas de equagdes do 1° e 2° grau; Funcéo
compostas e fungdo inversa; Logaritmos; Sequencias; Progresséo aritmética; Progressdo geométrica; Geometria plana; Geometria
espacial; Geometria analitica; Geometrias ndo euclidianas; Analise combinatéria; Bindmio de Newton; Estatistica; Matematica
financeira; Fragbes; Comparacdes; Razao e propor¢do; Regra de trés simples e composta; Porcentagem; Probabilidade; Resolugdo
de problemas.

Informatica: Conceitos de informética, hardware (local de armazenamento: HDs, CDs, DVDs, Disco Removiveis como Pendrives e
HDs Externos) e software (compactador de arquivos (extensdo RAR e ZIP); Ambientes Operacionais: Windows 10 Pro; Processador
de texto (Word 2016); Planilhas eletrénicas (Excel 2016); Conceitos de tecnologias relacionadas a Internet, (Navegador Internet
(Internet Explorer, Google Chrome e Mozilla Firefox), Webmail (Zimbra), busca e pesquisa na Web.

Conhecimentos Gerais: Aspectos culturais, sociais, histéricos e geograficos do municipio de Telémaco Borba e do Estado do
Parand. Atualidades. Cenarios politicos. Movimentos sociais. Trabalho, Previdéncia e outras questfes sociais. Ciéncia, Tecnologia e
Inovagdo. Meio Ambiente, Sustentabilidade e Aguecimento global. Desastres naturais e humanos. Arte e Cultura. Sociedade e
comportamento. Guerras, conflitos e terrorismo.

ARTIFICE DE OBRAS E SERVICOS PUBLICOS - ELETRICISTA
Circuitos elétricos: leis e conceitos bésicos, comportamento de componentes e de circuitos no dominio tempo e no dominio
frequéncia; sistemas polifasicos; linhas de transmisséo; Conversdo de energia: principios de funcionamento de transformadores
(monofasicos e trifasicos), geradores e motores (corrente continua, monofasicos e trifasicos).
AUXILIAR EM SAUDE BUCAL
Conceitos de prevencdo e controle de doengas bucais para individuos, familia e comunidade. Biosseguranca em Odontologia.
Bioética e ética profissional. Organizagdo do ambiente de trabalho. Equipamentos e Instrumentais: nomenclatura, utilizagéo, cuidados.
Conservacdo e Manutengdo de equipamentos odontoldgicos. Processos de limpeza, desinfeccdo e esterilizagdo de instrumentais,
equipamentos e ambientes odontoldgicos. Utilizag&o racional de fluoretos em Odontologia.
FISCAL MUNICIPAL
Ecologia; Leis dos crimes Ambientais; Codigo Florestal; Sistema Nacional de Unidades de Conservacédo; Estudos de Impacto
Ambiental; Avaliagdo de impacto Ambiental: metodologias e aplicabilidade; Poluicio de aguas por lancamento de 6leo; Areas de
preservacdo permanente; Politica nacional de recursos hidricos; Classificacdo de aguas; Gestdo e manejo dos recursos ambientais.
Zoneamento ecolégicoecondmico; Manejo de bacias hidrogréficas; Recuperagdo de areas degradadas; Protecdo da biodiversidade;
Nocdes de cartografia e geoprocessamento; Impactos socioecondmicos associados a grandes empreendimentos; Nogdes de
geografia humana; Nocdes de geografia politica; No¢des de Educagdo ambiental; NogBes de geologia; Polui¢cdo do solo, agua e ar;
Aspectos biéticos; Nocdes de limnologia; Nocdes de zoologia; Nogdes de botanica; Nogdes de ecologia; Nogdes de fitossociologia;
Ecossistemas brasileiros; Biologia da conservagdo; Gestdo ambiental; Agenda 21; Protocolo de Kyoto; poluigdo atmosférica; Poluigao
sonora; Procedimentos para a avaliagcdo de potencial de periculosidade ambiental de agrotéxicos e afins; Corredores ecoldgicos.
Politica estadual de meio ambiente; Politica Nacional do Meio Ambiente. Lei de Educagdo Ambiental. Legislagdo ambiental;
Ecossistemas; Unidades de conservacdo; Agua e sustentabilidade dos recursos hidricos; Saneamento ambiental; Atividades
poluidoras e residuos sélidos industriais; Residuos soélidos domiciliares; Programas educativos para compreensao social dos
problemas ambientais; Treinamentos de multiplicadores na area de meio ambiente; Ecologia dos ecossistemas e ecologia humana e
social; Relagdo entre meio ambiente e a realidade cotidiana; Problemas ambientais que afetam a vida da comunidade e do municipio;
Relacao entre as questfes politicas, econdmicas e sociais e as questdes ambientais.
PROFESSOR
As concepcdes de educagdo infantil e anos iniciais do 1° ao 5° ano do Ensino Fundamental: curriculo, funcéo social da escola, papel
do aluno, papel do professor, principios metodolégicos, avaliagdo, instrumento de acompanhamento da aprendizagem do aluno; a
organizacdo do trabalho pedagogico; gestdo democratica e as instancias colegiadas; concepgdes de desenvolvimento e de
aprendizagem; concepg¢do e principios metodoldgicos de alfabetizacdo e letramento; Politica Nacional de Educacd@o Especial na
Perspectiva da Educacao Inclusiva; estrutura, funcionamento dos diversos niveis e modalidades de ensino;; Lei n°® 9394/96 e suas
alteracGes - Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional; Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagdo Basica; Lei n°® 8069/90 -
Estatuto da Crianga e do Adolescente; Plano Nacional de Educagcdo em Direitos Humanos — 2007 e suas alteracdes; tecnologias da
informag¢@o e comunicagdo: encaminhamentos metodologicos; BNCC (Base Nacional Comum Curricular); Formag&o continuada;
planejamento e plano na area da educacgdo; objetivos educacionais; selecdo e organizacdo dos contetdos curriculares; pratica
educativa e sociedade; ética docente; tendéncias pedagdgicas; processo de ensino e aprendizagem; agéo didatica; relagéo professor
e aluno; metodologia do ensino: lingua portuguesa, matematica, ciéncia, historia, geografia.
TECNICO MUNICIPAL DE NIVEL MEDIO — AMBIENTAL
Economia dos Recursos Naturais; Legislagdo Ambiental; Satude Publica e a Questdo Ambiental; Educa¢éo Ambiental, Polui¢éo do ar
e da Atmosfera; Ecologia e Reflorestamento; Microbiologia Ambiental; Geociéncia, Energia e Ambiente; Recuperacdo de Areas
Degradadas; Estudo de Impactos Ambientais; Uso e Ocupacdo do Solo Urbano; Sistemas de Gestdo Ambiental; Auditoria e
Certificacdo Ambiental.
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TECNICO MUNICIPAL DE NiVEL MEDIO — DESENHOS E PROJETOS

Normas e convengBes (ABNT). Linhas, texturas, desenhos de projeto, detalhes. Normalizagdo das pranchas, escalas gréficas,
carimbo e indicag6es de apoio a leitura de projetos. Leitura e execugéo de desenhos arquitetdnicos; Normas de Formatos de papéis;
Representacéo Grafica de um Projeto Arquitetdnico; Croquis; Pecas Gréficas; Plantas: Planta de Localizagdo e Cobertura; Planta de
Situacéo; Planta de Implantagéo (execuc¢éo); Planta de Edificacao.

TECNICO MUNICIPAL DE NIVEL MEDIO — ENFERMAGEM
Lei do exercicio profissional. Etica e legislacdo profissional. NogSes de Farmacologia. Admissdo, alta, 6bito. Assisténcia de
enfermagem ao exame fisico. Enfermagem nos exames complementares. Assisténcia de enfermagem aos pacientes graves e
agonizantes e preparo do corpo pos-morte. Tratamento e assisténcia de enfermagem em: clinica médica, emergéncias, clinica
médico-cirlrgica, pediatria, psiquiatria, ginecologia e obstetricia, neonatologia. Doencas infecto-parasitarias. Programa de imunizacéo
e rede de frios, conservacdo de vacinas, esquema basico de vacinagao, vias de administragdo. Politicas Publicas de saude. Saude do
idoso. Procedimentos técnicos relacionados ao conforto e a seguranga do paciente: higiene, massagem de conforto, posiges para
exames, transporte do paciente e paciente terminal. Técnicas basicas: sinais vitais, medicacdo, coleta de material para exames,
técnicas de curativo, crioterapia e termoterapia, nebulizagdo, oxigenoterapia e sondagens. Controle de infeccéo hospitalar: assepsia e
antissepsia, esterilizagdo, controle e prevengdo de infecgdo hospitalar. Atuagéo do técnico de enfermagem na unidade de: clinica
médica, cirlrgica, pré e p6s-operatério, emergéncias, hemorragia, envenenamento, choque, queimaduras, insuficiéncia respiratoria e
ressuscitagdo cardiopulmonar. Satde da mulher: gravidez e suas complicages, parto e suas complicagdes, assisténcia do puerpério
e suas complicagdes, prevencéo do cancer cérvico-uterino e mama, planejamento familiar. Sistema Unico de Salde, Leis Organicas
de Salde e suas atualizagdes (Lei 8080/90 e 8142/90), Decreto 7.508 de 28 de Junho 2011 e suas atualizacdes. Pacto do SUS.
Conceitos da Atengdo Priméaria em Saulde. Politica Nacional de Humanizagdo; Normas e Diretrizes da Estratégia Saude da Familia.
Modelos Assistenciais.

TECNICO MUNICIPAL DE NIVEL MEDIO — RADIOLOGIA
Protecdo Radioldgica. Dosimetria e Equipamentos de radiologia Fisica das Radiag6es. Efeitos biologicos das Radiagdes. Urografia
excretora - finalidade. Escanometria - finalidade. Ossos do cranio e da coluna vertebral — Anatomia. - Efeitos danosos da radiagdo a
salide e dosagens maximas permitidas em 12 meses. Usos de contrastes iodados em radiologia. Incidéncias fronto-naso, mento naso
e perfil do cranio.

TECNICO MUNICIPAL DE NIVEL MEDIO — TOPOGRAFIA
Levantamento de poligonal. Operagdes de campo - célculo dos azimutes. Avaliagdo de areas. Processos analiticos - processos
graficos e mecanicos. Planimetros, precisdo e aplicacdes. Representacdo do relevo. Desenho das curvas, técnica e normas.
Nivelamento trigonométrico. Principio e aplicagdo. Efeitos da curvatura e da refragdo. Técnica instrumental. Introducdo geral e
fundamentos da Topografia: Definicdes e Subdivisbes; Aplicagbes da Topografia; Unidades de medida; Normaliza¢do. Topografia:
relevo, cortes, aterros, taludes naturais e arrimadas, lotes e construgdes vizinhas.

TECNICO MUNICIPAL DE NiVEL SUPERIOR — ARQUITETURA
Densidade urbanistica; Projeto de Arquitetura; Linguagem e metodologia do projeto de arquitetura: concepgéo e desenvolvimento do
projeto arquitetdnico em suas diferentes fases (do estudo preliminar ao projeto executivo); Métodos e técnicas de desenho e projeto;
Nocdes de representagdo grafica digital: AutoCAD e Sketch-up; Adequacao do edificio as caracteristicas geoclimaticas do sitio e do
entorno urbano; Dominios Publico e Privado; Programacao de necessidades fisicas das atividades e dimensionamento basico;
Sustentabilidade e suas aplicacdes no projeto de Arquitetura; Normas de acessibilidade para portadores de deficiéncias fisicas;
Normas de prevengédo de incéndio e seguranca. Topografia: relevo, cortes, aterros, taludes naturais e arrimadas, lotes e construcdes
vizinhas, movimentos de terra, escoramentos; Materiais e técnicas de construgdo: Especificagbes de materiais e acabamentos;
Sistemas construtivos; Sistemas estruturais: madeira, concreto, metdlico; Fundacdes; NogOes basicas de instalagfes: hidraulica,
elétrica, incéndio, seguranca, luminotécnica, cabeamento logico, ar condicionado, gas, aguas pluviais; Conforto térmico e acustico;
lluminacao natural e artificial; Fiscalizacdo e Gerenciamento: Pratica profissional; Compatibilizagdo de projetos complementares;
Caderno de encargos; Orcamento: levantamento de quantitativos, composicdo de custos; Planejamento da obra e controle fisico-
financeiro; Acompanhamento e fiscalizagéo de obras e servigcos em geral; Processos de aprovacao de projetos; Processos licitatorios
de obras; Poluicao do meio ambiente; Patologias na Construcao Civil; Planejamento Urbano; Histéria da Arquitetura; Lei Federal n°®
10.257/01; Locacdo de obras; Projeto paisagistico: arborizagcdo urbana; Sistemas de esgoto sanitario: coleta e disposigéo final;
Tratamento e gestao de efluentes doméstico e industrial; Residuos sélidos: gestao, coleta, tratamento e disposicao final; Instalagbes
hidrossanitarias prediais: agua fria, esgoto sanitario e agua pluvial; Politica Nacional do Meio Ambiente (Lei Federal n® 6938/81).
TECNICO MUNICIPAL DE NIVEL SUPERIOR — CIENCIAS CONTABEIS

Contabilidade Geral: Estrutura Conceitual Basica da Contabilidade; Sistematizacdo e contabilizacdo das opera¢des comerciais e das
operacdes financeiras; Critérios de Avaliagdo de Ativos e Passivos; Depreciacdo, amortizacdo e exaustdo; Provisdes; Reservas;
Reavaliacdo; Demonstracbes Contabeis obrigatérias — Lei 6.404/76 e alteragdes; Método do custo de aquisicdo; Método da
Equivaléncia Patrimonial; Demonstracdes Contabeis adicionais para investidores; Pronunciamentos Contabeis (CPC); Normas
Brasileiras de Contabilidade Técnicas (NBC TG); Publicacdes das demonstracdes Contabeis; Demonstracdes financeiras
consolidadas; Analise Econémico-Financeira: indicadores econémicos; analise horizontal; analise vertical; e analise de rentabilidade.
Padronizacdo das demonstracdes financeiras. Descricdo detalhada dos indices. indice padrdo. Topicos especiais de andlise de
balanco. indices de prazos médios: a dinAmica da empresa. Andlise do capital de giro; Alavancagem financeira e as diversas taxas de
retorno. Andlise da gestédo do lucro; Integracdo das técnicas de analise. Capital: investimento operacional em giro e capital de giro.
Gestéo dos investimentos no giro dos negécios. Contabilidade De Custos: Terminologia contabil e de custos. Principios de avaliagio
de estoques. Classificagdo e nomenclatura de custos. Esquema bésico da contabilidade de custos. Custeio por absor¢édo. Custeio
Baseado em Atividades. Custos para controle e gestdo de negécios e decisdo. Orgamento empresarial. Implantagcdo de sistemas de
custos. Contabilidade Publica: Registros contabeis de operagfes tipicas em unidades orcamentérias ou administrativas (sistemas:
orgamentario, financeiro, patrimonial e de compensacgao). Inventario: material permanente e de consumo. Balanco e demonstracGes
das variacdes patrimoniais exigidas pela Lei n.° 4.320/1964. Auditoria no setor publico: principios, normas técnicas, procedimentos,
avaliac@o de controles internos, papéis de trabalho, relatérios e pareceres. Orcamento publico. Principios orcamentarios. Diretrizes
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orgamentarias. Processo orgamentario. Modelos, tipos ou técnicas de elaboracéo e aprovacdo de orgamento publico; normas legais
aplicaveis. Receita publica: categorias, fontes, estagios; divida ativa. Despesa publica: categorias, estagios. Suprimento de fundos.
Restos a pagar. Despesas de exercicios anteriores. Licitacdo Publica: Lei 8.666/1993 - Lei de Licitagfes e Contratos; modalidades,
dispensa e inexigibilidade. Pregéo. Contratos e compras. Convénios e termos similares. Lei de responsabilidade fiscal. Lei de
Diretrizes Orcamentérias e Lei Orgamentaria Anual. Matematica financeira: Regra de trés simples e composta, percentagens. Juros
simples e compostos: capitalizacdo e desconto. Taxas de juros: nominal, efetiva, equivalentes, real e aparente. Rendas uniformes e
varidveis. Planos de amortizagdo de empréstimos e financiamentos. Célculo financeiro: custo real efetivo de operagdes de
financiamento, empréstimo e investimento. Avaliacédo de alternativas de investimento. Taxas de retorno, taxa interna de retorno.
TECNICO MUNICIPAL DE NIVEL SUPERIOR — ECONOMIA
Noc¢des Basicas de administragdo: planejamento, organizagdo, direcéo e controle; Administracao Financeira. Contabilidade Geral e de
Custos. Administracdo do orcamento econémico e financeiro. Legislagdo Tributaria e Fiscal. Calculo financeiro: custo real efetivo de
operacdes de financiamento, empréstimo e investimento; Cenarios Econdmicos negécios: economia e cenarios empresariais;
Microeconémica e Macroeconémica; Contabilidade Financeira; Etica e negdcios; Matematica financeira; Formagéo Econdmica do
Brasil; Orgamento Publico.
TECNICO MUNICIPAL DE NiVEL SUPERIOR — ENFERMAGEM
Sistema Unico de Salde (Legislages e Portarias). Planejamento em salde; Cédigo de Etica dos Profissionais de Enfermagem;
Politica Nacional de Atengdo Basica; Diretrizes do Nucleo de Apoio a Saude da Familia (NASF); Educacdo em saude: prevengéo,
promogédo e auto-cuidado; Politica Nacional de Humanizagdo; Educagéo continuada e permanente; Imunizagao: calendario vacinal,
vias de administragdo, doses, e rede de frios. Biosseguranga nas Agées de Saude; Residuos sélidos de salide; Central de material e
esterilizacdo (CME); Acompanhamento do crescimento e desenvolvimento infantil; Atengdo Integrada as doengas prevalentes na
infancia (AIDIPI); Atencéo aos problemas/queixas mais comuns em saude das mulheres ao longo do ciclo vital; Prevengéo do cancer
de mama e do cancer de colo do Utero; Atencdo as mulheres em situagdo de violéncia sexual e/ou doméstica. Assisténcia de
enfermagem no pré-natal de baixo risco, parto, cuidados com o recém-nascido, puerpério e promogdo do aleitamento materno;
Amamentagdo e uso de medicamentos e outras substancias; Sistematizagdo da Assisténcia de Enfermagem; Prontuério;
Aprazamento de medicagdo: intera¢Bes farmacolégicas e farmaco nutricionais; Geréncia de enfermagem: dimensionamento, escalas
e organizagdo do trabalho. Doengas cronicas ndo transmissiveis; Doencas infecciosas e parasitarias. Tratamento de feridas;
Fisiopatologia das doencas do trato respiratério superior e inferior: rinite, sinusite, asma, bronquite, enfisema pulmonar e assisténcia
de enfermagem; Fisiopatologia das doengas cardiacas: insuficiéncia cardiaca congestiva (ICC), angina; infarto do miocardio;
pericardite e assisténcia de enfermagem; O processo de envelhecimento nos aspectos fisiol6gicos, sociais e patoldgicos; Vigilancia
sanitéria, vigilancia epidemiologica e vigilancia em saude do trabalhador; Epidemiologia; Sistemas de Informagdo em Saude;
Enfermagem em centro cirdrgico; Enfermagem hospitalar em: clinica cirtrgica; clinica médica; clinica pediatrica e unidade de terapia
intensiva; Salde mental ao longo do ciclo vital; Enfermagem em urgéncia e emergéncia pediatrica e adulto/idoso.
TECNICO MUNICIPAL DE NIiVEL SUPERIOR — ENGENHARIA AGRONOMICA
Agricultura, quanto as culturas perenes e temporarias, serdo abordados aspectos morfofisiolégicos de crescimento, desenvolvimento
e producgédo, que estdo relacionados aos seguintes itens: Fatores e dafo-climaticos (temperatura, disponibilidade de agua, umidade
relativa do ar, luminosidade, acidez/alcalinidade e aeracao). Fertilidade dos solos e nutricdo mineral de plantas (elementos essenciais
e sua disponibilidade, adubacéo e fertilizantes, corre¢éo do solo e corretivos). Transformacdes do nitrogénio, do fésforo, do enxofre e
de outros elementos no solo. Tratos culturais (principais préaticas culturais e particularidades de lavouras de importancia econémica).
Controle de ervas daninhas (diferentes métodos e sua eficiéncia). Principais pragas e doencas e métodos de controle. Conceitos,
objetivos, escolas e aplicacdo dos principios agroecoldgicos: agricultura organica, as escolas da linha agroecolégica. Conversao da
agricultura convencional & agricultura organica. Tipos de maquina e implementos agricolas e sua operacionalizagdo. Génese do solo.
Processos e fatores de formagéo dos solos. Caracteristicas fisicas, quimicas e mineralégicas dos solos. Principais atributos do solo
para fins de classificagdo. Sistema Brasileiro de Classificacdo de Solos. Levantamentos e amostragem de solos. Engenharia Rural:
irrigacdo e drenagem. Pecuéria — Economia Agricola — teoria e instrumentos de andlise econdmica: teoria da produgdo e da estrutura
de mercados, progresso técnico na agricultura, teoria da demanda, teoria da oferta, elasticidades, mudanca no equilibrio, relagées
entre receita e elasticidade, formacéo de precos, precos fixos e flexiveis, determinacéo dos pregos agricolas, teoria da renda da terra.
Mecanismos e financiamentos da politica agricola, Politica macroecondmica e agricultura. Instrumento de politica agricola: créditos,
precos, tributagdo, tecnologia, armazenamento e comercializagéo, politicas de seguranca alimentar, politicas de reforma agraria e
colonizagdo. Como promover "dias de campo" para demonstrar técnicas. No¢des e conhecimentos para elaboragéo de laudos técnico.
TECNICO MUNICIPAL DE NIVEL SUPERIOR — ENGENHARIA AMBIENTAL
Engenharia ambiental. Biologia ambiental. Expresséo gréfica. Microbiologia ambiental. Fisico-quimica ambiental. Estatistica aplicada a
engenharia ambiental. Métodos topogréficos, geodésicos e cartograficos. Economia do meio ambiente. Ciéncia dos materiais.
Fendmenos de transporte. Termodinamica. Sociologia e meio ambiente. Gestéo e tratamento de residuos sélidos. Gerenciamento e
tratamento de 4gua e saneamento. Qualidade do solo e 4guas subterraneas. Geologia e pedologia. Climatologia. Anélise ambiental.
Vistoria e elaborac@o de laudos e pareceres. Politica Nacional de Meio Ambiente: sistemas de meio ambiente e instrumentos de
gestdo ambiental. Legislagdo ambiental. Desenvolvimento Sustentavel. Recursos energéticos e energias renovaveis. Conservacao,
manejo e uso dos recursos naturais. Auditoria e licenciamento ambiental. Biosseguranca. Degradacgéo e poluicdo ambiental. Impactos
ambientais das politicas publicas. Zoneamento ecolégico-econdmico. Ecossistemas.
TECNICO MUNICIPAL DE NiVEL SUPERIOR — ENGENHARIA ELETRICA
Circuitos elétricos: leis e conceitos basicos, comportamento de componentes e de circuitos no dominio tempo e no dominio
frequéncia; sistemas polifasicos; linhas de transmisséo; Eletrdnica: andlise de operacéo e projeto de circuitos com diodos, transistores
e amplificadores operacionais; Conversédo de energia: principios de funcionamento de transformadores (monofésicos e trifasicos),
geradores e motores (corrente continua, monofasicos e trifasicos); Sistemas de controle: andlise de sistemas realimentados,
diagramas de blocos e de fluxo de sinal, critérios de estabilidade e compensacéo; Eletrdnica industrial: circuitos com tiristores,
retificadores e inversores controle e acionamento de maquinas elétricas; Instalagcdes elétricas: projeto, protecdo e comando de
circuitos, luminotécnica, para-raios, correcdo do fator de poténcia, NBR5410; Andlise de sinais e sistemas no dominio frequéncia:
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aplicacdo da transformada de Laplace e da série de Fourier; Circuitos digitais: sistemas de numeragdo, cddigos binarios,circuitos
combinacionais e sequenciais com portas l6gicas, flip-flops, contadores, registradores de deslocamento, multiplexadores, memdrias e
microprocessadores, conversores A/D e D/A; Comunicagdo de dados: conceitos basicos, modens, protocolos e topologia de redes;
modulagdes AM, FSK, SK, DPSK e ASK; multiplexacdo FDM, TDM e codificagdo CM; Transmissdo de Energia Elétrica: Parametros
de linhas de transmissdo monofasicas e trifasicas, modelagem de linhas de transmissdo, andlise do regime permanente e de
transitérios em linhas de transmissdo, sobretensées de manobra e originadas por descargas atmosféricas; Legislagdo do setor
elétrico: dispositivos da Constituicdo Federal de 1988 aplicaveis ao setor elétrico.
TECNICO MUNICIPAL DE NIVEL SUPERIOR — FONOAUDIOLOGIA
Audiologia: desenvolvimento do sistema auditivo. Processamento auditivo. Audiologia educacional. Linguagem: anatomia e fisiologia
da linguagem. Aquisicao e desenvolvimento da linguagem. Etiologia. Avaliagdo. Classificagdo. Diagnostico. Abordagens terapéuticas.
Distlrbios especificos de linguagem. Alteragées do desenvolvimento da linguagem. Distlrbios de aprendizagem e dislexia. Alteragdes
da linguagem de origem neurolégica. Gagueira na crianca e no adulto. Motricidade orofacial: atuagdo fonoaudiol6gica em
neonatologia nas fungBes orofaciais, nas disfuncdes da articulagdo temporomandibular, nas alteracbes de fala, na fissura
labiopalatina, na disfagia orofaringea neurogénica e mecanica. Voz: avaliacao; classificagéo; diagnéstico clinico; alteragcdes vocais;
orientacao e higiene vocal. Saude Publica: satde escolar. Lei n® 8.112/90 e suas atualizac@es.
TECNICO MUNICIPAL DE NIVEL SUPERIOR — MEDICINA
Antibioticoterapia; Anemias; Hipertensdo arterial; Diabetes; Parasitoses intestinais; Esquistossomose; Cefaléias; Febre de origem
indeterminada; Diarréias; Ulcera péptica; Hepatite; Hipertireoidismo; Hipotireoidismo; Insuficiéncia cardiaca; Alcoolismo; Doencas
sexualmente transmissiveis; Cardiopatia isquémica; Arritmias cardiacas; Doenga pulmonar obstrutiva cronica; Dor toracica; Dor
lombar; Ansiedade; Asma bronquica; Pneumonias; Tuberculose; Hanseniase; Leishmaniose; AIDS; Infeccdo Urinaria; Enfermidades
bucais; Epilepsia; Febre reumatica; Artrites; Acidentes por animais pegonhentos; Micoses superficiais; Obesidade; Dislipidemias.
Parasitoses; Depress&o; Sistema Unico de Salde (SUS); Cédigo de Etica Médica.
TECNICO MUNICIPAL DE NiVEL SUPERIOR — MEDICINA VETERINARIA
Conhecimento e procedimentos em assisténcia técnico-sanitaria a animais. Assessoramento em técnicas de manejo nutricional e
sanitario a criatérios de animais de producéo, de companhia, silvestres e exéticos. Manejo sanitario e inspegdo de produtos de origem
animal em seu ciclo completo, desde a sua obtengdo até sua comercializagdo. Elaboracéo, aplicabilidade e controle de calendario de
imunizacéo de doengas com potencial zoonoético e sem potencial zoonoético dos animais. Conhecimento sobre pericia veterinaria a fim
de revelar qualquer tipo de intervencao dolosa, qguando de exposi¢cdes animais e ou competicdes das quais participem animais.
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Periodo para solicitagao de isen¢do da taxa de inscricao
Divulgagao do deferimento das solicitagdes de isengdo
Periodo para recurso contra o indeferimento das isengdes
Homologacéao das isengbes

Periodo para solicitagdo de inscricdo

Periodo para pagamento da taxa de inscrigao
Divulgac¢éo do deferimento da inscrigdo

Periodo para recurso contra o indeferimento da inscrigdo
Homologacao das inscri¢cbes

Divulgagdo do horério e local da prova

Aplicacdo da prova objetiva

Divulgagdo do gabarito preliminar e do caderno de questées.
Periodo para recurso contra o gabarito preliminar.

Divulgagao do parecer do recurso deferido contra o gabarito preliminar.

Divulgagédo do resultado da prova objetiva.

Divulgagao das folhas de respostas da prova objetiva.
Periodo para recurso contra resultado da prova objetiva.
Divulgagéo do resultado da prova objetiva (pds-recursos)

Convocagéao para prova pratica

Aplicacdo da prova prética

Divulgacéo do resultado preliminar

Periodo para recurso contra o resultado da prova pratica
Homologagéo do resultado da prova pratica

Convocacéao para prova de titulos

Periodo para anexo dos titulos no formulario online
Resultado da prova de titulos

Periodo para recurso contra o resultado da prova de titulos
Divulgagéo do resultado da prova titulos (pds-recurso)

Divulgagao do resultado final e classificagcao
Periodo para recurso contra o resultado final e classificagao

Homologagé&o do resultado final e classificagao

O cronograma apresentado trata-se de uma projecao para execucgao das atividades inerentes ao Concurso Puablico do Municipio de
Telémaco Borba, Estado do Parand, podendo as datas sofrer alteragcdes segundo as necessidades da banca examinadora. Qualquer

25/03/2022 a 03/04/2022
05/04/2022
06/04/2022 a 08/04/2022
13/04/2022

25/03/2022 a 18/04/2022
25/03/2022 a 19/04/2022
25/042022
26/04/2022 a 28/04/2022
03/05/2022

09/05/2022
22/05/2022
23/05/2022
24/05/2022 a 26/05/2022
15/06/2022
15/06/2022
15/06/2022
17/06/2022 a 21/06/2022
24/06/2022

24/06/2022
10/07/2022
15/07/2022
18/07/2022 a 20/07/2022
25/07/2022

24/06/2022
25/06/2022 a 03/07/2022
20/07/2022
21/07/2022 a 25/07/2022
28/07/2022

28/07/2022
29/07/2022 02/08/2022

05/08/2022

alteracdo no presente cronograma sera divulgada no endereco eletronico da Fundagéo FAFIPA, www.fundacaofafipa.org.br.

Edital de Aberturan.2 01.001/2022 - PMTB

Pagina 45 de 46


http://www.fundacaofafipa.org.br/

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE TELEMACO BORBA - PR

AREA DE ATUAGAO EXAMES

SEQ CARGO

1 ARTIFICE OBRAS SERV. PUBLICOS CARPINTEIRO

2 | ARTIFICE OBRAS SERV. PUBLICOS ENCANADOR

3 | ARTIFICE OBRAS SERV. PUBLICOS ELETRICISTA

4 ARTIFICE OBRAS SERV. PUBLICOS MARCENEIRO

5 | ARTIFICE OBRAS SERV. PUBLICOS PINTOR DE PAREDES

6 | AUXILIAR OFICINA MECANICA BORRACHEIRO

7 | COVEIRO

8  OPERADOR DE MAQUINAS

9 AUXILIAR EM SAUDE BUCAL

10 | FISCAL MUNICIPAL

11 | PROFESSOR

12| TECNICO MUNICIPAL DE NIVEL MEDIO AMBIENTAL

13 TECNICO MUNICIPAL DE NIVEL MEDIO DESENHO E PROJETOS
14 | TECNICO MUNICIPAL DE NIVEL MEDIO ENFERMAGEM

15 | TECNICO MUNICIPAL DE NIVEL MEDIO RADIOLOGIA

16 | TECNICO MUNICIPAL DE NIVEL MEDIO TOPOGRAFIA

17 | TECNICO MUNICIPAL DE NIVEL SUPERIOR ARQUITETURA

18 TECNICO MUNICIPAL DE NIVEL SUPERIOR CIENCIAS CONTABEIS
19| TECNICO MUNICIPAL DE NIVEL SUPERIOR ECONOMIA

20 TECNICO MUNICIPAL DE NIVEL SUPERIOR ENGENHARIA AMBIENTAL
21 TECNICO MUNICIPAL DE NIVEL SUPERIOR ENGENHARIA AGRONOMICA
22 TECNICO MUNICIPAL DE NIVEL SUPERIOR ENGENHARIA ELETRICA
23 TECNICO MUNICIPAL DE NIVEL SUPERIOR ENFERMAGEM

24 TECNICO MUNICIPAL DE NIVEL SUPERIOR FONOAUDIOLOGIA

25 TECNICO MUNICIPAL DE NIVEL SUPERIOR MEDICINA

26 TECNICO MUNICIPAL DE NIVEL SUPERIOR MEDICINA VETERINARIA
REFERENCIA:
P01: Hemograma Completo, Glicemia em Jejum e Audiometria.
P02: Eletrocardiograma com Laudo.
P03: Acido Delta Amino Levulinico.
P04: Hepatite B (HBsAg), Hepatite C (Anti-HCV) e VDRL.
P05: Exame Oftalmolégico com Laudo.
P06: TGO, TGP, GAMA GT, Colesterol Total, Colesterol HDL, Triglicerideos.
PO7: Parasitologico de Fezes, Parcial de Urina.
P08: Espirometria.
P09: Raio X de Toérax.
P10: Raio X de Coluna Lombar.

MEIO AMBIENTE, OBRAS, POSTURAS E TRANSPORTE

P01+P02+P06+P08+P09+P10

P01+P02+P06+P08+P09+P10

P01+P02+P06P08+P09+P10

P01+P02+P06+P08+P09+P10

P01+P02+P03+P06+P08+P09+P10

P01+P02+P06+P08+P09+P10

P01+P02+P04+P06+P09+P10

P01+P02+P05+P06+P10

PO1+P04

P01+P02+P05

P01

P01+P02+P05

P01+P02+P05

P01+P04

PO1+P04

P01+P02+P05

P01+P02+P05

P01

P01

P01+P02+P05

P01+P02+P05

P01+P02+P05

PO1+P04

P01

PO1+P04

PO1+P02+P04+P05

OBS: EXAMES COMPLEMENTARES PODERAO SER SOLICITADOS PELO MEDICO DO TRABALHO.
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