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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DE ESTÁGIO N. ° 01/2017 

EDITAL DE CONVOCAÇÃO nº 04 

 

O Prefeito Municipal de Telêmaco Borba, Estado do Paraná, no uso de suas 

atribuições, em conformidade com as condições gerais estabelecidas para o Processo Seletivo 

Simplificado de Estágio nº 01/2017, CONVOCA os candidatos abaixo relacionados a 

comparecerem na Divisão de Recursos Humanos, da Secretaria Municipal de Administração da 

Prefeitura Municipal, munidos de seus documentos pessoais e demais documentos descritos de 

acordo com o item 6 do Edital de Abertura para o Processo Seletivo Simplificado de Estágio nº 

01/2017, necessários para a formalização do Termo de Contrato de Estágio, no período de 19 de 

outubro a 25 de outubro de 2017, conforme segue: 

ADMINISTRAÇÃO DE EMPRESAS 

Classificação ESTUDANTE 

18º LETICIA DE SOUZA GONÇALVES 

19º ANA ALICE FERREIRA SANTOS MALAQUIAS  

20º ANA CLAUDIA TEIXEIRA PEDROSO 

21º ISABELLY ELOISE SOARES 

22º PAMELA CHAGAS BUENO 

23º MÁRCIA DE SOUZA RIBEIRO 

24º DAÍSE CAROLINE DE MORAIS 

25º SABRINA APARECIDA DE SOUZA 

26º CAMILA FONTOURA DA SILVA 

 

DIREITO 

Classificação ESTUDANTE 

5º JÉSSICA CARLA BENTO DE SOUZA 

6º NATHAN GUILHERME PRESTES 

 

EDUCAÇÃO FISICA - BACHAREL 

Classificação ESTUDANTE 

2º MATHEUS ASSIS FERNANDES 

 

PEDAGOGIA 

Classificação ESTUDANTE 

4º ENÉIA CALIXTO DE MORAES FERREIRA 

5º BRUNA RIBEIRO DOS SANTOS 

6º ANA LIGIA NUNES LUIZ 

7º BARBARA IEDDA DOS SANTOS 

 

TÉCNICO EM ENFERMAGEM 

Classificação ESTUDANTE 

7° CECÍLIA MÉRYLINN RIBAS 

8° MARIELEN NAYARA DA SILVA 
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TÉCNICO EM ENFERMAGEM 

Classificação ESTUDANTE 

9° CILMELIA DE ANDRADE 

10° GLAUCIANE ALMICE DE OLIVEIRA MACHADO 

 

MAGISTÉRIO 

Classificação ESTUDANTE 

1º NABILLA MERCER LAMAGA 

2º JAQUELINE TEIXEIRA DA SILVA 

 

 

Será igualmente considerado desistente o candidato que não comparecer no 

prazo determinado munido dos documentos necessários à sua contratação, bem como, 

comparecendo, não apresentar todos os documentos necessários ou apresentá-los incompletos. 

 

 

 

Paço das Araucárias, Telêmaco Borba, Paraná, em 17 de outubro de 2017. 

 

 

 

 

 

 

 

   Luciano Alves da Costa                          Izomar de Oliveira Pucci                              Márcio Artur de Matos 

Divisão de Recursos Humanos          Secretário Municipal da Administração                          Prefeito  


