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Instituido pela Lei Mun. 1339 de 14/05/2002 e Regulamentado pelo decreto Mun. 10060

Telémaco Borba, 02 de Abril de 2015

DECRETO N.° 21861

0 PREFEITO MUNICIPAL DE TELEMACO BORBA, ESTADO DO PARANA, usando das atribuigdes
que Ihe sdo conferidas,

RESOLVE

Art. 1° CONCEDER LICENGA a servidora MARJORI SANTOS TEIXEIRAROSA, matricula n.° 9756,
ocupante do cargo do quadro de provimento efetivo denominado Auxiliar Servigos Gerais, lotada na Es-
cola Municipal Professor Paulo Freire, na Diviséo de Administragdo do Ensino, na Secretaria Municipal
de Educacéo, no periodo de 10 de margo de 2015 a 24 de margo de 2015, para tratamento de saide
(Auxilio Doenga), de acordo com o que dispde o Capitulo IV, Secao I, Artigos 128 a 131, da Lei Municipal
N.° 1.883/2012, conforme consta nos Autos de Processo Administrativo n.° 2479/2015.

Art. 2° Constatando-se a necessidade de novo afastamento da servidora, o Fundo Previdenciario
do Municipio de Telémaco Borba — FUNPREV devera comunicar imediatamente a Divisdo de Recursos
Humanos, remetendo cépia do Laudo Pericial.

Paragrafo Unico. A responsabilidade pelo pagamento, a partir do 16° dia, em razao do afastamento
do contido no caput, ocorrera pelo FUNPREV.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢des em contrario.

PAGO DAS ARAUCARIAS, EM TELEMACO BORBA, ESTADO DO PARANA, em 27 de margo de
2015.

André Luiz Battezzati
Procurador Geral do Municipio

Luiz Carlos Gibson
Prefeito

DECRETON. 21862

0 PREFEITO MUNICIPAL DE TELEMACO BORBA, ESTADO DO PARANA, usando das atribuigdes
que Ihe sdo conferidas,

RESOLVE

Art. 1° CONCEDER LICENGA & servidora MARILSAAPARECIDA SANTOS DE OLIVEIRA, matricu-
lan.° 7377, ocupante do cargo do quadro de provimento efetivo denominado Professor, lotado na Escola
Municipal Euclides Marcola — Jardim Bandeirantes, Ensino Fundamental, na Secretaria Municipal de
Educacéo, no periodo de 12 de margo de 2015 a 26 de marco de 2015, para tratamento de satde (Auxilio
Acidente), de acordo com o que dispde o Capitulo IV, Segéo VI, Artigos 138 a 142, da Lei Municipal N.°
1.883/2012, conforme consta nos Autos de Processo Administrativo N.° 2533/2015.

Art. 2° Constatando-se a necessidade de novo afastamento da servidora, o Fundo Previdenciario
do Municipio de Telémaco Borba — FUNPREV devera comunicar imediatamente a Divisdo de Recursos
Humanos, remetendo cépia do Laudo Pericial.

Paragrafo Unico - A responsabilidade pelo pagamento, a partir do 16° dia, em razéo do afastamento
do contido no caput, ocorrera pelo FUNPREV.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢des em contrario.

PAGO DAS ARAUCARIAS, EM TELEMACO BORBA, ESTADO DO PARANA, em 27 de margo de
2015.

Luiz Carlos Gibson
Prefeito

André Luiz Battezzati
Procurador Geral do Municipio

DECRETO N° 21863

0 PREFEITO MUNICIPAL DE TELEMACO BORBA, ESTADO DO PARANA, usando das atribuigdes
que lhe s&o conferidas,

RESOLVE

Art. 1° CONCEDER LICENGCA ao servidor CARLOS AUGUSTO LAGOS, matricula n.°® 7738, ocu-
pante do cargo do quadro de provimento efetivo denominado Motorista Carros Pesados, lotado na Segéo
de Jogos Comunitarios, na Divisdo de Esportes, na Secretaria Municipal de Cultura, Esporte e Recrea-
¢a0, no periodo de 27 de fevereiro de 2015 a 13 de margo de 2015, para tratamento de saude (Auxilio
Doenca), de acordo com o que dispde o Capitulo IV, Segéo I, Artigos 128 a 131, da Lei Municipal N.°
1.883/2012, conforme consta nos Autos de Processo Administrativo n.° 2480/2015.

Art. 2° Constatando-se a necessidade de novo afastamento do servidor, o Fundo Previdenciario
do Municipio de Telémaco Borba — FUNPREV devera comunicar imediatamente a Divisdo de Recursos
Humanos, remetendo cépia do Laudo Pericial.

Paragrafo Unico. A responsabilidade pelo pagamento, a partir do 16° dia, em razao do afastamento
do contido no caput, ocorrera pelo FUNPREV.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢des em contrario.

PAGO DAS ARAUCARIAS, EM TELEMACO BORBA, ESTADO DO PARANA, em 27 de margo de
2015.

Luiz Carlos Gibson
Prefeito

André Luiz Battezzati
Procurador Geral do Municipio

DECRETON. 21864

O PREFEITO MUNICIPAL DE TELEMACO BORBA, ESTADO DO PARANA, no uso das atribuigdes
legais que lhe sao conferidas,

RESOLVE

Art. 1° Fica aprovado o Regimento Interno da 122 Conferéncia Municipal de Saude, conforme texto
constante no anexo .

Art. 2° Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposi¢des em
contrario.

PACO DAS ARAUCARIAS, EM TELEMACO BORBA, ESTADO DO PARANA, em 27 de margo de
2015.

Luiz Carlos Gibson
Prefeito

André Luiz Battezzati
Procurador Geral do Municipio

ANEXO |

122 CONFERENCIA MUNICIPAL DE SAUDE
REGIMENTO INTERNO

Resolugao CMS - TB/PR n° 001/2015

O Conselho Municipal de Saude de Telémaco Borba/PR reunido extraordinariamente em 24 de
margo de 2015.

RESOLVE
Por aprovagao dos Conselheiros presentes, aprovar o seguinte:
CAPITULO | - DAS FINALIDADES

Art. 1° De acordo com a Lei Estadual n° 10.913 a Conferéncia Municipal de Saude é o férum muni-
cipal de debate sobre saude, aberto a todos os segmentos da sociedade municipal e tem a finalidade de:

I- Avaliar as necessidades de saude do Municipio;

Il- Fixar as diretrizes gerais da politica Municipal de Saude;

- Indicar e homologar as instituicdes, 6rgéos e entidades que irdo compor o Conselho Muni-
cipal de Saude de Telémaco Borba / PR, para o periodo de 02 (dois) anos.

Paragrafo Unico: A 122 Conferéncia Municipal de Satde sera realizada no dia 13 de maio de 2015,
no Anfiteatro da Casa da Cultura na Avenida Chanceler Horacio Laffer, 1200 - Centro, sob os auspicios
da Prefeitura Municipal de Telémaco Borba, através da Secretaria Municipal de Saude e Conselho Mu-
nicipal de Saude.

CAPITULO Il - DOS MEMBROS

Art. 2° Poderao participar como Membros da 122 Conferéncia Municipal de Saude, todas as pes-
soas, entidades ou instituicdes na condigédo de:

I- Delegados;

II- Observadores;

- Convidados.

Paragrafo Unico: Durante a plenaria final os membros inscritos como Delegados terao direito a voz
e voto, os Observadores e Convidados terdo somente direito a voz.

SEGAO | - DELEGADOS

Art. 3° Farao parte da 122 Conferéncia Municipal de Saude na condigao de Delegados:

I- Representante dos Usuarios (50%);

Il- Representante dos Trabalhadores de Saude (25%);

- Representante dos Prestadores de Saude (12,5%);

IV- Representantes da Administragao Publica (12,5%).

Paragrafo Unico: Séo Delegados natos os Conselheiros Titulares e Suplentes do Conselho Muni-
cipal de Saude.

Art. 4° Todo delegado escolhido para a 122 Conferéncia Municipal de Saude, tera que ter represen-
tantes de Usuarios, escolhido nas Pré-Conferéncias, realizadas nas areas adstritas das ESF (Estratégia
de Saude da Familia) as quais contemplam todos os bairros da cidade.

Art. 5° A escolha dos Delegados representante dos Trabalhadores de Saude sera definida pela
Comissao Organizadora.

Art. 6° A forma de escolha dos Delegados representantes dos Prestadores de Servigos de Saude
sera definida pelo segmento de Prestadores, mediada pela Comissao Organizadora.

Art. 7° A escolha dos Delegados representantes da Administracdo Publica sera definida pela Co-
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missdo Organizadora.
SEGAO Il - DOS PARTICIPANTES

Art. 8° Os Observadores participardo da 122 Conferéncia Municipal de Satde com inscri¢do junto
a Comissédo Organizadora.

Paragrafo Unico: A Comiss&o Organizadora reserva-se o direito de limitar as inscriges de Obser-
vadores, caso o recinto ndo comporte mais vagas, haja prejuizo para a organizagao do evento, ou venha
a comprometer os trabalhos de grupo.

Art. 9° Cabera a Comissdo Organizadora estabelecer quem serdo os Convidados da 122 Conferén-
cia Municipal de Saude.

CAPITULO lil - DO TEMARIO

Art. 10 A 122 Conferéncia Municipal de Saude terd como tema “Avaliagdo e Aprimoramento das
Redes de Atencdo a Saude”

Art. 11 As mesas poderdo ter até quatro expositores, que dispordo de tempo a ser definido pela
Comissdo Organizadora da 122 Conferéncia Municipal de Saude.

Art. 12 As mesas de debates terdo um Presidente e um Secretério previamente indicados pela
Comissdo Organizadora.

Art. 13 Serdo organizados grupos de trabalho para discussao dos sub-temas relacionado ao tema
central.

I- Redes instituidas pelo governo do estado abrangendo: M&e Paranaense, Saude do Idoso,
Saude Mental, Pessoa com Deficiéncia, Urgéncia e Emergéncia e Salude do Trabalhador.

a) Organizag&o na Assisténcia;
b) Financiamento da Assisténcia;
c) Controle Social;

d) Vigilancia em Saude.

Art. 14 Cada grupo terd um Coordenador indicado pela Comissdo Organizadora e um Redator/
Relator escolhido pelo participante. O Coordenador tera a fungdo de presidir a reunido, controlar o tempo,
estimular a participagdo de todos os membros do grupo. O Redator/Relator se encarregara de sintetizar
as conclusdes, participando posteriormente da consolidagdo da verséo preliminar do Relatério Final,
junto a Comiss&o Relatora da 122 Conferéncia Municipal de Saude.

Paragrafo Unico: A Comissao Organizadora realizara reunido prévia com os Coordenadores e Rela-
tores para restabelecer metodologias comuns a discuss&o e relato dos grupos.

Art. 15 A distribui¢do dos participantes nos grupos de trabalho sera realizada pela Comisséo Or-
ganizadora.

CAPITULO IV - DA ORGANIZAGAO
SEGAO | - ESTRUTURA E COMPOSIGAQ

Art. 16 A 122 Conferéncia Municipal de Saude sera presidida pelo Prefeito Municipal e, no caso de
seu impedimento pelo Secretario Municipal de Saude.

Art. 17 Para desenvolvimento de sua atividade a 122 Conferéncia Municipal de Satde dispora da
seguinte Comissdo Organizadora:

I- Presidente: Luiz Carlos Gibson

II- Coordenacgdo Geral: Renato Hidetaka Yaedu

I Coordenador Adjunto: Claudio de Souza

V- Secretaria Executiva: Dinda Camargo Marfut

V- Secretaria Adjunta: Denise Diniz Brizola
VI- Tesoureira: Dionete Prestes Bueno
ViI- Comissao Executiva:

. Murilo Martins Constantino;

. Flavio Flores Junior;

. Amanda Sanatrosa;

. Katia Cristiane de Almeida;

. Lidiane Trindade Guerreiro Diganelo;
. José Castorino Ramos;

. Veridyana Margraf;

. Tatiana Rochinski;

. Maiara Tauana de Souza Nievola;

. Aroldo Kulcheski;

. Isabela Mariluz Storithont Mudri;

. Adivania Bastos

VIII - Coordenadora da Comiss&o Relatora: Maria Tereza Wypych— 212 Regional de Saude
§ 1° A Comissédo Executiva poderd indicar outras pessoas e envolvé-las na organizagéo e divul-
gacdo da 122 Conferéncia Municipal de Saude, assim como formar subcomissdes que entender como
necessarias.
§ 2° Sao membros da Comissdo Organizadora os integrantes do Conselho Municipal de Saude,
indicados abaixo, os quais foram definidos em plenaria:
0 Albani Betim
Amadeu Timéteo
Ana Paula Carrilho
Claudio de Souza
Marcos Rogério Silva Mello
Renato Hidetaka Yaedu
Vanuza Aparecida Carneiro
Sady Ozires Guimarées
Ricardo Luiz dos Santos
Roberto Amatuzzi Franco

SEGAO Il - DAS ATRIBUIGOES

Art. 18 Compete ao Coordenador Geral:

I- Promover, coordenar e dirigir todas as atividades necessarias a realizagdo da Conferéncia
Municipal de Saude.

I- Convocar as reunides ordinarias e extraordinarias da Comissao Organizadora.

Art. 19 Sao atribui¢des dos demais membros da Comisséo Organizadora:

I- Promover a realizagdo do evento, atendendo todos os aspectos politicos, técnicos, adminis-
trativos e financeiros;

I- Responsabilizar-se pela Programacao Oficial;

- Selecionar os conferencistas e debatedores, bem como deliberar sobre os documentos téc-
nicos oficiais;

V- Organizar as inscrigdes, credenciar Delegados, Observadores e Convidados;

V- Elaborar e fornecer dados, relatérios parciais, copias de documentos e demais Conferéncia

S
Municipal de Saude;

Elaborar os anais da 122 Conferéncia Municipal de Saude;
CAPITULO V- DOS RECURSOS

Art. 20 As despesas com a realizagdo da 122 Conferéncia Municipal de Saude ocorrerdo por conta
da Secretaria Municipal de Saude.

CAPITULO VI - DAS DISPOSIGOES GERAIS

Art. 21 Durante a 122 Conferéncia Municipal de Saude sera realizada a “Eleigdo dos novos Conse-
Iheiros Municipais de Saude”, na forma de voto secreto.

§ 1° O Conselho Municipal de Satude é composto por 16 (dezesseis) Conselheiros. As vagas parita-
rias a serem preenchidas na eleicao serao:

- Representante dos Usuarios (50% do total — 8 vagas);

- Representante dos Trabalhadores de Saude (25% do total — 4 vagas);

II- Representante dos Prestadores de Servigos (12,5% do total — 2 vagas);

IV- Representantes da Administragao Publica (12,5% do total — 2 vagas).

§ 2° Se houver empate entre duas ou mais instituicdes concorrentes havera nova votagdo somente
entre as empatadas.

Art. 22 O prazo maximo para as inscrigdes para as instituigdes candidatas a uma vaga no Conselho
Municipal de Saude expira as 17h30min do dia 30 de abril do corrente ano, e deverdo ser realizadas
na Secretaria Municipal de Saude, sito a Rua Prudente de Moraes, 109 — Alto das Oliveira, com Dina
Camargo Marfut ou Denise Diniz Brizola.

Paragrafo Unico: A ficha de inscrigdo devera conter nome do delegado titular e seu suplente, bem
como dados referentes a entidade e sua abrangéncia.

Art. 23 Serdo fornecidas declaragdes aos participantes da 122 Conferéncia Municipal de Saude.

Art. 24 Todas as entidades que vierem a se inscrever, somente participaram da 122 Conferéncia
Municipal de Saude, desde que, apresentem documentagéo rigorosamente em dia como:

. CNPJ atualizado;

. Estatuto Social atualizado;

. Documentagdo dos membros atualizada;

. Situagéo de regularidade perante a Receita Federal, Receita Estadual e Orgaos afins;
. Inscricéo Estadual atualizada.

Paragrafo Unico: mesmo assim a Comissdo Organizadora tera poderes totais para analisar toda a
documentag&o e julga-la dentro dos propdsitos preconizados pelo Conselho Municipal de Saude, Conse-
Iho Estadual de Saude e Regimento Interno do CMS/TB.

Art. 25 No méximo serdo aceitas duas entidades do mesmo segmento para fazer parte dos usuarios.

Art. 26 A pré-conferéncia para escolha dos Prestadores de Servigos ao SUS e trabalhadores serdo
realizadas em data, local e horario especifico, coordenada pela 212 Regional de Saude.

Art. 27 Para participar como delegado na 122 Conferéncia Municipal de Saude devera o mesmo ter
participado em pelo menos uma Pré-Conferéncia.

Art. 28 Considerando o local onde sera realizada a 122 Conferéncia Municipal de Saude, fica deli-
mitado o nimero maximo de 400 (quatrocentos) delegados.

. 200 delegados (duzentos) para segmento de usuarios distribuidos conforme tabela a baixo:
Areas adstritas das ESF Numero de Delegados
Jardim Bandeirantes 09
Vila Isabel 16
Arealll 23
Jardim Alegre 19
Vila Esperanca 14
Socomim 1
Marinha 10
Cem Casas 13
BNH 12
CAIC 20
Bela Vista 13
Tridngulo 03
Centro 08
Alto das Oliveira 09
Santa Rita 08
Area VI 12
. 100 (cem) delegados serdo para o segmento de trabalhadores;
. 50 delegados para o segmento de prestadores de servigos SUS;
. 50 delegados para segmento de gestores.

Art. 29 Os casos omissos ndo previstos neste regulamento serdo resolvidos pela Comissdo Orga-
nizadora.

DECRETON. 21871

O PREFEITO MUNICIPAL DE TELEMACO BORBA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribui-
¢des que lhe sao conferidas,

RESOLVE

Art. 1° CONCEDER, APOSENTADORIA POR IDADE E TEMPO DE CONTRIBUIGAO, ao servidor
LUIZ ANTONIO MACHADO, matricula n® 7519, do Poder Executivo do Municipio de Telémaco Borba,
Estado do Parand, ocupante do cargo do quadro de provimento efetivo denominado Mecanico de Veicu-
los e Maquinas, lotado na Secretaria Municipal de Obras e Servigcos Publicos, com proventos integrais
de R$ 1.758,07 (um mil, setecentos e cinquenta e oito reais e sete centavos) mensais, calculados com
base no tempo de servigo de 40 (quarenta) anos, 01 (um) més e 05 (cinco) dias, tendo por fundamento
legal a presente concessao o Art. 40, §1°, IlI, “a” da Constituicdo Federal, conforme consta nos Autos de
Processo Administrativo FUNPREV n.° 043/15.

Art. 2° Determinar o desligamento do servidor LUIZ ANTONIO MACHADO, do Servigo Ptblico Mu-
nicipal, a partir da publicagéo deste Decreto.

Art. 3° O presente Decreto entrara em vigor na data de sua publicagédo e revoga as disposicdes
em contrario.

PAGO DAS ARAUCARIAS, EM TELEMACO BORBA, ESTADO DO PARANA, em 31 de margo de
2015.

Luiz Carlos Gibson
Prefeito

André Luiz Battezzati
Procurador Geral do Municipio
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DECRETO N° 21867

O PREFEITO MUNICIPAL DE TELEMACO BORBA, ESTADO DO PARANA, usando das atribuiges
que Ihe s&o conferidas,

RESOLVE

Art. 1° EXONERAR, a pedido, a partir de 31 de margo de 2015, o servidor EDMAR BATISTA DO
NASCIMENTO, matricula n® 21037, do cargo do quadro de provimento comissionado denominado Chefe
da Secao de Programagéo Orgamentdria, lotado na Segéo de Programagdo Orgamentaria, na Divisdo de
Administracdo Financeira, na Secretaria Municipal de Finangas, conforme consta nos Autos de Processo
Administrativo N.° 2831/2015.

Art. 2° Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

PAGO DAS ARAUCARIAS, EM TELEMACO BORBA, ESTADO DO PARANA, em 31 de margo de
2015.

Luiz Carlos Gibson
Prefeito

André Luiz Battezzati
Procurador Geral do Municipio

DECRETO N° 21868

0 PREFEITO MUNICIPAL DE TELEMACO BORBA, ESTADO DO PARANA, usando das atribuigdes
que Ihe séo conferidas,

RESOLVE

Art. 1° DECLARAR vago os cargos do quadro de provimento efetivo de Auxiliar de Servigos Gerais,
Auxiliar Administrativo e Auxiliar de Obras e Servigos Publicos, a partir de 31 de margo de 2015, ocu-
pados pelos servidores abaixo, devido a posse para cargo do quadro de provimento efetivo, conforme
convocagao no Edital 62/2015 do Concurso Publico 01/2011.

Matr. Servidor (a) Declarar vago o cargo Para posse no cargo

8872 | Sandra Veloso Auxiliar de Servigos Gerais Agente Comunitario de Saude — PSF Vila Esperanga

7763 | Marli de Souza Barbosa | Auxiliar Administrativo Técnico Municipal de Nivel Médio I/Satde Bucal

8964 | Maria José da Silva Auxiliar de Servigos Gerais Auxiliar Social - Feminino

8688 | Cleverson dos Santos | Auxiliar de Obras e Servigos Publicos | Vigia

Art. 2° Revogam-se as disposicdes em contrario. )
PACO DAS ARAUCARIAS, EM TELEMACO BORBA, ESTADO DO PARANA, em 31 de margo de
2015.

Luiz Carlos Gibson
Prefeito

André Luiz Battezzati
Procurador Geral do Municipio

PORTARIAN.°2988

O PREFEITO MUNICIPAL DE TELEMACO BORBA, ESTADO DO PARANA, usando das atribui-
coes,

RESOLVE

Art. 1° Promover o enquadramento da servidora, conforme a Lei 1882 de 05 de abril de 2012.

MATR | NOME DO SERVIDOR CARGO NIVEL | CLASSE | PROTOCOLO | APARTIR

8995 | ADRIANA APARECIDA|PROFESSOR DE EDUCAGAO | Il B 2159/2015 10/03/2015
SUTIL INFANTIL

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo e revoga as disposi(;ées em contrario.
PACO DAS ARAUCARIAS, EM TELEMACO BORBA, ESTADO DO PARANA, em 30 de margo de
2015.

Luiz Carlos Gibson
Prefeito

André Luiz Battezzati
Procurador Geral do Municipio

DECRETON. 21872

O PREFEITO MUNICIPAL DE TELEMACO BORBA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribui-
¢oes que lhe sdo conferidas,

RESOLVE

Art. 1° CONSTITUIR a Comisséo de Andlise para o Programa de Adogéo de Logradouros Publicos,
bem como nomear os membros para compor a referida comissdo prevista no art. 4°, § 1° do Decreto
Municipal 21.829 de 20 de margo de 2015, os seguintes membros:

Representante da Secretaria Municipal de Planejamento Urbano, Habitagdo e Meio Ambiente

Titular: Lorena Taborda Bonfim

Suplente: Ana Paula Tobera Zaikievicz

Representante da Assessoria de Integragdo Comunitaria

Titular: Alana Karen Pereira

Suplente: Juliana Martins

Representante da Secretaria Geral do Gabinete

Titular: Flavio Flores Junior

Suplente: Marcos Teixeira Carneiro

Representante da Secretaria Municipal de Obras e Servigos Publicos

Titular: Reginaldo Castro

Suplente: Eduardo Alexandre Bastiani de Araujo

Art. 2° Nos termos do disposto no paragrafo segundo do Decreto Municipal 21.829 de vinte de mar-
co de 2015, a presidéncia da referida Comisséo de Analise para o Programa de Adogéo de Logradouros
Publicos sera exercida pelo servidor Glauco Ernani Ferreira, representante da Secretaria Municipal de
Obras e Servigos Publicos.

Art. 3° Os trabalhos dos integrantes da Comissdo de Andlise para o Programa de Adog&o de Lo-
gradouros Publicos serdo prestados sem énus aos cofres municipais, e serdo considerados de relevante
interesse publico.

Art. 4° Este decreto entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposicdes em
contrario.

PAGO DAS ARAUCARIAS, EM TELEMACO BORBA, ESTADO DO PARANA, em 31 de margo de
2015.

Luiz Carlos Gibson
Prefeito

TERMO DE RE - RATIFICAGAO

PROTOCOLO N.°: 9822/2015

PROCESSO DE DISPENSA N.°: 005/2015

CREDOR: ENVEX ENGENHARIA E CONSULTORIA S/S LTDA - EPP.

CNPJ/MF N.° 08.418.789/0001-07.

OBJETO: ELABORAGAO DE PROJETOS PARA RENOVACAO DO LICENCIAMENTO OPERA-
CIONAL DO MATADOURO MUNICIPAL JUNTO AO INSTITUTO AMBIENTAL DO PARANA — IAP.

VALOR GLOBAL: R$ 7.000,00 (SETE MIL REAIS).

FORMA DE PAGAMENTO: EM ATE 15 DIAS APOS A REALIZAGAO DOS SERVIGOS E ENTREGA
DA NOTA FISCAL

PRAZOS: 45(QUARENTA E CINCO) DIAS EXECUGAO E 60(SESSENTA) DIAS DE VIGENCIA.

CLASSIFICACAO DA DESPESA: 14.003.15.121.1501.02158.3390.3900.

Fica dispensada de Licitagdo a despesa acima especificada, com fundamento no art. 24, inciso IV
da Lei 8.666/93, e em consonancia com o contido no referido protocolo e Parecer Juridico acostado aos
autos, em observancia ao contido no art. 26 do mesmo Diploma Legal.

PACO DAS ARAUCARIAS, EM TELEMACO BORBA, ESTADO DO PARANA, 01 de abril de 2015.

Luiz Carlos Gibson
Prefeito

André Luiz Battezzati
Procurador Geral do Municipio

EDITAL N°. 001/2015

Dispde sobre o Processo Seletivo do Conselho Tutelar de Telémaco Borba/PR

A Presidente do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente — CMDCA de Telé-
maco Borba — PR, no uso de suas atribuicdes legais, e de acordo com o art. 139 da Lei Federal N°. 8.069
(ECA), resolugdo N° 170, de 10 de dezembro de 2014 do Conselho Nacional dos Direitos da Crianga e
do Adolescente- CONANDA e da lei municipal N°. 1673/2008, torna publico o processo de escolha de 5
(cinco) conselheiro para membro do Conselho Tutelar do Municipio e de seus respectivos suplentes, e
demais vagas para cadastro de reserva.

TORNA PUBLICO

O presente Edital e regulamento especial que estabelecem as instrugdes especificas destinadas ao
processo de selecdo para provimento da seguinte vaga:
Carga Horaria Semanal Vagas
40 horas semanais mais rodizios de | 05

plantdes noturnos, feriados e aos fi-
nais de semana.

Vencimento Mensal
4 (quatro) pisos do salario muni-
cipal (valor do piso R$ 440,80) =
R$ 1.763,20.

INSTRUGOES ESPECIAIS

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

Funcéo Emergencial
Conselheiro Tutelar

1.1. O Processo Seletivo sera regido por este edital e sua coordenagao ficara sob a responsa-
bilidade do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente — CMDCA de Telémaco Borba
- PR, com a fiscalizagdo do Ministério Publico de todo o processo em questéo.

1.2. Aselegéo tem por objetivo a contratagdo de 05 (cinco) Conselheiros Tutelares pelo periodo
de Janeiro 2016 a dezembro de 2019, conforme resolugédo 170, de dezembro de 2014.

1.3.  Os candidatos que tiverem classificagdo inferior aos cincos primeiros colocados ficarao
classificados como suplentes, havendo a possibilidade de serem convocados durante o processo de
vigéncia deste mandato, por motivo de afastamento do conselheiro titular.

1.4.  Aselegdo de que trata este edital consistira em cinco fases:

. 12 fase: Inscrigdes dos candidatos;

. 22 fase: Prova escrita de conhecimentos especificos, de carater eliminatério;

. 32 fase: Avaliagao Psicologica de carater eliminatorio;

. 42 fase: Da divulgacéo das candidaturas;

. 52 fase: Eleicdo dos candidatos aprovados na prova de aferigdo de conhecimentos e na

avaliacdo psicoldgica, através de voto direto, secreto e facultativo de todos os cidaddos maiores de 16
(dezesseis) anos do municipio de Telémaco Borba-PR, possuidores de titulo eleitoral.

2. DOS REQUISITOS GERAIS

2.1. Para a admissdo na fungdo do presente processo seletivo sera exigido dos candidatos
aprovados o preenchimento dos seguintes requisitos de habilitagéo:

a) Reconhecida idoneidade moral (apresentando a negativa de antecedentes criminais);

b) Idade superior a vinte e um anos;

c) Residir no municipio ha pelo menos dois anos;

d) Certidao civel e criminal das comarcas em que o interessado tenha residido nos ultimos
cinco anos;

e) Pleno exercicio dos direitos politicos;

f) Comprovar experiéncia na area de defesa ou atendimento da crianga e do adolescente;

9) Comprovar escolaridade minima de ensino médio completo;

h) Conhecimentos gerais sobre o Estatuto da Crianga e do Adolescente, mediante avaliagéo
que sera realizada através de prova escrita de carater eliminatério;

i) Conhecimentos basicos de informatica, apresentando declaragdo de prdprio punho que

possui tal conhecimento.

2.2. O nao preenchimento dos requisitos acima elencados, mesmo que o candidato venha a
ser aprovado no processo seletivo e eleito pelo voto popular acarretard a nulidade de sua participagao
e contratagdo, bem como, sua responsabilizagdo nos termos da Lei Penal, em caso de prestagéo de
informagdes falsas.

2.3.  Aapresentagao dos respectivos documentos e declaragdes sera requisito obrigatério para
permanéncia do candidato no processo seletivo.

3. DAS ATRIBUICOES DO CARGO

3.1.  Conforme art. 136, do Estatuto da Crianga e do Adolescente, Lei N°. 8069/1990 s&o atribui-
¢des do Conselho Tutelar:

| — Atender as criangas e adolescentes nas hipdteses previstas no art. 98 e 105, aplicando as medi-
das previstas no art. 101, inciso | ao VI;

Il - Atender e aconselhar os pais ou responsaveis, aplicando as medidas previstas no art. 129,
inciso | ao VI;

IIl — Promover a execugéo de suas decisdes, podendo para tanto:

a) Requisitar servigos publicos na area de saude, educagdo, assisténcia social, previdéncia,
trabalho e seguranga;

b) Representar junto a autoridade judiciaria nos casos de descumprimento injustificado de



4 Telémaco Borba, 02 de Abril de 2015

Boletim Oficial

Edicéo 662

Naials
A
A““

suas deliberagoes;

IV — Encaminhar ao Ministério Publico noticia de fato que constitua infragdo administrativa ou penal
contra os direitos da crianga e do adolescente;

V — Encaminhar a autoridade judiciaria os casos de sua competéncia;

VI - Providéncia a medida estabelecida pela autoridade judiciaria, dentre as previstas no art. 101,
inciso | a VI, para o adolescente autor de ato infracional;

VIl — Expedir notificagdes;

VIII - Requisitar certides de nascimento e de 6bito de crianga ou adolescente quando necessario;

IX — Assessorar o poder executivo local na elaboragdo da proposta orgamentaria para planos e
programas de atendimento da crianga e do adolescente;

X — Representar em nome da pessoa e da familia, contra a violagdo dos direitos previstos no art.
220, § 3°, inciso Il, da Constituigdo Federal.

4. 12 FASE: DAS INSCRIGOES

4.1.  Asinscrigdes serdo aceitas no periodo de 01 de junho de 2015 a 30 de junho de 2015, no
horario das 8h30min as 11h30min e das 13h30 as 17h00min, na recepgdo da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social localizada na Avenida Samuel Klabin N°. 725 — Centro (fundos da Casa do Arteséo);

4.2.  Ainscricdo do candidato implicard no conhecimento e a tacita aceitagdo das normas e con-
digdes estabelecidas neste Edital, em relagdo as quais ndo podera alegar desconhecimento;

4.3.  Parainscricao o candidato devera apresentar obrigatoriamente os documentos abaixo lista-
dos, observando ainda o disposto no item 2.1 deste edital:

a) Ficha de inscricdo — de preenchimento de inteira responsabilidade do candidato;

b) Cédula de identidade, CPF e titulo eleitoral — copia e original;

c) Comprovante de escolaridade - historico escolar — cdpia e original;

d) Duas fotos 3x4, recentes;

e) Certidao da Justica Eleitoral;

f) Certidao negativa de antecedentes criminais;

9) Atestado de boa conduta da Policia Civil;

h) Conta de luz, agua ou telefone que comprove a residéncia ha mais de dois anos no muni-

cipio, (se o comprovante estiver no nome do cdnjuge deve ser apresentada copia da certiddo de casa-
mento ou copia de Contrato de Unido Estavel registrado em Cartério; estando ainda o comprovante em
nome de alguma outra pessoa, o candidato devera apresentar em anexo declaragéo firmada em cartoério
por ambos, onde haja a confirmacado de sua residéncia neste local);

i) Reconhecida experiéncia profissional na area de defesa ou atendimento dos direitos da
crianga e do adolescente (comprovada através de documentagdo que sera avaliada pela comissdo do
CMDCA).

a. Observagao: O exercicio de atividade voluntaria e estagio ndo serdo considerados para
efeito de comprovagao de experiéncia na area da crianga e do adolescente;

j) Declaragao de préprio punho que possui conhecimento em informatica.

4.4.  Ainscricdo é gratuita.

4.5.  No ato da inscri¢do o candidato recebera um Cartéo de Identificagéo, cartdo este que deve-
ra ser apresentado no dia da prova, juntamente da cédula de identidade.

4.6.  No prazo de 48 (quarenta e oito) horas Uteis, a contar do término do prazo de inscrigdes, ou
seja, dia 30 de junho de 2015 a partir das 17h00min, a Comissdo Organizadora publicara edital, mediante
afixagdo em lugares publicos, informando os nomes dos candidatos inscritos e fixando prazo de 2 (dois)
dias uteis, contados a partir da publicagdo, para o oferecimento de recursos, devidamente instruidas com
comprovagao coerentes, por qualquer interessado.

4.7.  Sera estipulado um prazo de 2 (dois) dias Uteis para avaliagao do recurso citado no item 4.6;

4.8.  Paralelamente, a Comissao Organizadora notificard pessoalmente o representante do Mi-
nistério Publico das inscrigdes realizadas para eventual impugnagéo.

4.9.  Nao serédo aceitas inscrigdes via postal, via fax e/ou via correio eletronico ou fora do periodo
estabelecido neste Edital.

4.10. Seréo aceitas inscri¢des através de procuragéo publica com poderes especificos (registrado
em cartrio).

5. 2% FASE: DA PROVA

5.1.  Aplicagdo da prova escrita de carater eliminatério, composta de 20 (vinte) questées objeti-
vas e 1 (uma) dissertativa;

5.2.  Aprova de conhecimentos sera elaborada por no minimo 03 (trés) examinadores de diferen-
tes areas de conhecimento indicados pelo Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente
(CMDCA), dentre cidaddos que detenham notdrio conhecimento e/ou vivéncia do Estatuto da Crianga e
do Adolescente, conforme art. 43 da Lei Municipal N°. 1673/2008;

5.3.  As 20 (vinte) questdes objetivas serdo referentes ao Estatuto da Crianga e do Adolescente,
atualizado até a Lei n°. 12.796 de 04 de abril de 2013, todas com valor de 0,3 (trés décimos) pontos,
totalizando 6,0 (seis) pontos, exigindo-se do candidato o minimo de 50% de acerto;

5.4.  Aquestdo dissertativa tera como valor 4,0 (quatro) pontos, subdivididos da seguinte manei-

ra:
a) Conteudo: 2,0 (dois) pontos;
b) Quantidade de linhas especificadas em prova: 0,5 (cinco décimos) ponto;
c) Regéncia gramatical e ortografia: 1,5 (um e meio) pontos;
d) Tendo o candidato que obter nota acima de 0 (zero) pontos, ou seja, 0 mesmo sera desclas-

sificado se ndo pontuar na questao dissertativa.

5.5.  Havendo empate no processo da eleigdo — item 8 (oito) deste edital —, a prova escrita sera
utilizada como primeiro critério de desempate;

5.6.  Aduragdo da prova sera de 02 (duas) horas e abrangera contetdo programatico de acordo
com as peculiaridades da fungao, assim distribuido:

a) Conhecimentos especificos: Lei N°. 8069 de 13/07/1990 — Estatuto da Crianga e Adolescen-
te — ECA, atualizado até a Lei n°. 12.796 de 04 de abril de 2013;

b) Serao considerados aprovados os candidatos que obtiverem nota igual ou superior a 5,0
(cinco) pontos, somando-se as notas das questdes objetivas e dissertativa;

c) A prova de conhecimentos sera formulada com questdes de mdultipla escolha com quatro
alternativas, onde somente uma sera a correta;

d) Os candidatos deverdo transcrever as respostas da prova escrita de conhecimentos es-
pecificos para a folha de respostas (gabarito), que sera o Unico instrumento valido para a corregéo das
questdes objetivas e dissertativa, sendo que o prejuizo advindo do preenchimento incorreto sera de
inteira responsabilidade do candidato;

e) A prova objetiva sera realizada no dia 23 de julho de 2015 as 19h30min:

Local da prova: Mini Auditério da Secretaria Municipal de Educagéo, situada a Rua XV de
Novembro, s/n — Centro, CEP: 84.265-670;

O ingresso do candidato no local de provas somente sera permitido mediante a apresenta-
¢ao do cartdo de identificagdo e documento oficial de Registro Geral - RG;

O candidato devera comparecer 30 (trinta) minutos antes do horario estipulado, no local de-
terminado, munido de caneta esferografica de tinta azul ou preta de tubo transparente, lapis e borracha.

5.7.  Durante a realizagéo da prova nao sera permitido ao candidato, sob pena de ser excluido do
processo de selegao:

a) Comunicar-se com os demais candidatos ou pessoas estranhas ao processo de selegédo
através de comunicagao verbal, escrita ou gestual, bem como, consultar livros, apontamentos, celulares,
bip, calculadoras e demais objetos similares;

b) Os celulares e aparelhos de comunicagéo deveréo ser desligados e entregues ao fiscal no
momento da avaliagao, os quais serdo devolvidos ao término da prova;

c) Ausentar-se do recinto da prova sem permissao ou praticar ato de incorregdo ou descortesia
para com qualquer examinador, executor e seus auxiliares incumbidos da realizagéo das provas;

d) Nao devolver o caderno de provas e o gabarito devidamente preenchido com o numero de
inscrigao, que consta no cartéo de identificagéo recebido no ato da inscrigéo;

e) Utilizar-se de processos ilicitos ou imorais na realizagao da prova.

5.8.  Nao havera, por qualquer motivo, prorrogagao do tempo previsto para a aplicagao das pro-
vas em virtude de afastamento de candidato da sala de prova;

5.9.  Oslocais das provas serao fiscalizados por membros do Conselho Municipal dos Direitos da
Crianga e do Adolescente, vedado o ingresso de pessoas estranhas;

5.10. Aprova escrita constara de caderno de provas, contendo o nimero de inscrigao, e folha de
respostas (gabarito);

5.11. O candidato ao terminar a prova entregara ao fiscal, juntamente com a folha de respostas,
seu caderno de provas;

5.12. Serdo anuladas questdes que apresentarem rasuras, duplicidade de respostas, que estive-
rem em branco ou preenchido a lapis, no gabarito;

5.13. Aquestdo dissertativa devera ser redigida a caneta azul ou preta;

5.14. Os trés Ultimos candidatos de cada sala s6 poderao sair juntos do recinto;

5.15. Nao havera segunda chamada;

5.16. Nao havera prova em condi¢des especiais, exceto para os candidatos que se declararem,
no ato da inscrigdo, como pessoas com deficiéncia, e que justifiquem a condi¢do especial do candidato;

5.17. O candidato tera um prazo maximo de 02 (duas) horas para a realizagdo da prova e s6
podera sair da sala 01 (uma) hora apés o inicio das mesmas;

5.18. Por razdes de ordem técnica, ndo seréo fornecidos exemplares dos cadernos de questdes
a candidatos ou a instituigdes de direito publico ou privado, mesmo apés o encerramento do Processo
Seletivo;

5.19. O edital com a relagdo dos aprovados na prova escrita de conhecimentos, sera publicado
através de veiculo oficial do Municipio, radios e jornais locais e edital na Sede da Prefeitura Municipal até
3 (trés) dias uteis apds a realizagdo e correcdo da prova de conhecimentos;

5.20. Sera fixado prazo maximo de 2 (dois) dias Uteis, contados a partir da publicagéo, para o
oferecimento de impugnagdes, devidamente instruidas com comprovagéo coerentes, por qualquer inte-
ressado;

5.21. Sera fixado o prazo de 3 (trés) dias Uteis para avaliagado dos recursos referente a prova de
conhecimentos especificos e posterior divulgagdo do resultado de tais recursos.

6. 32 FASE: DA AVALIAGAO PSICOLOGICA

6.1.  Encerrada a 22 fase, os candidatos aprovados serédo convocados pela Comissdo Organiza-
dora, a partir do contato deixado na ficha de inscri¢do, para a realizagdo da 32 fase, também de carater
eliminatério;

6.2.  Adata prevista para a realizagao da Avaliagdo Psicoldgica sera 11 e 12 de agosto de 2015,
com horario e local a ser estipulado;

6.3.  Serdo convocados todos os candidatos que obtiverem a média minima de 5,0 (cinco) pon-
tos, para a realizagao da avaliagdo psicolégica;

6.4.  Caso os candidatos convocados ndo comparegam nos dias e locais determinados para a
avaliacdo psicolégica, estes serdo desclassificados automaticamente;

6.5.  Os candidatos considerados inaptos pela avaliacdo psicoldgica ndo terdo suas candidaturas
homologadas;

6.6.  Naavaliagao psicoldgica ndo cabera recurso quanto ao seu resultado;

6.7. O edital com a relagé@o dos candidatos aptos mediante a avaliagéo psicolégica sera publica-
do através de veiculo oficial do Municipio, radios e jornais locais e edital na Sede da Prefeitura Municipal
até 05 (cinco) dias ap0s a realizagdo da avaliagéo psicoldgica, ou seja, 17 de agosto de 2015.

7. 4 FASE: DA DIVULGAGAO DAS CANDIDATURAS

7.1.  Adivulgagéo das candidaturas se realizara dos dias 18 de agosto de 2015 a 02 de outubro
de 2015;

7.2.  Conforme Segéo V, Art. 54 e 55, da Lei municipal N. 1673 de 30 de maio de 2008, dispde da
divulgacao das candidaturas, como se segue:

“Art. 54. O CMDCA, por intermédio da Comissdo Organizadora, promovera a divulgagéo do proces-
so de escolha e dos nomes dos candidatos considerados habilitados por intermédio da imprensa escrita
e falada, zelando para que seja respeitada a igualdade de espaco e insergéo para todos.

§1° A Comissé@o organizadora promovera debates, reunides, entrevistas e palestras junto as esco-
las, associagdes e comunidade em geral, situagdes estas que deverdo favorecer todos os candidatos
em igualdade de condigdes.

§2° Os candidatos poderdo divulgar suas candidaturas entre os eleitores, por periodo néo inferior
a 30 (trinta) dias, a partir da data da publicagdo da relagdo das candidaturas definitivas, ficando vedado
0 seguinte:

| - E vedada toda e qualquer propaganda em bens publicos de uso especial, com excegdo dos
autorizados pelo Poder Publico, hipétese em que devera beneficiar e facilitar todos os candidatos em
igualdade de condigdes;

Il - E vedada a contratagéo de pessoal para distribuicio de material de propaganda do candidato;

Ill - E vedada a propaganda eleitoral por meio de mala direta, bem como correio eletronico (e-mail);
IV - Toda a propaganda individual sera fiscalizada pela Comissao Organizadora, que determinara a ime-
diata suspensao ou cessagéo da propaganda que violar o disposto nos dispositivos anteriores ou atentar
contra principios éticos ou morais, ou contra a honra subjetiva de qualquer candidato.

§ 3° E vedado a vinculagao politico-partidaria das candidaturas, seja através da indicagéo, no ma-
terial de propaganda ou insergdes na midia, de legendas de partidos politicos, simbolos, slogans, nomes
ou fotografias de pessoas que, direta ou indiretamente, denotam tal vinculagao.

§ 4° E vedado o financiamento de candidaturas por sindicatos, clubes de servigos, igrejas, associa-
¢des e qualquer outro tipo de financiamento da mesma natureza.

§ 5° E expressamente vedado aos candidatos ou a pessoas a estes vinculadas, patrocinar ou inter-
mediar o transporte de eleitores aos locais de votagéo.

§6° Em reunido propria, devera a Comissdo Organizadora dar conhecimento formal das regras
de campanha a todos os candidatos considerados habilitados ao pleito, que firmardo compromisso
de respeita-las e que estdo cientes e acordes que sua violagdo importara na excluséo do certame ou
cassacao do diploma respectivo.

Art. 55. O CMDCA devera estimular e facilitar ao maximo o encaminhamento de noticias de fatos
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que constituam violagdo das regras de campanha por parte dos candidatos ou a sua ordem, que deverao
ser imediatamente apuradas pela Comissao

Organizadora, com ciéncia ao Ministério Publico e notificagdo do acusado para que apresente sua
defesa.

§1° Em caso de propaganda abusiva ou irregular, bem como em havendo o transporte irregular de
eleitores, no dia da votagdo, a Comiss&do Organizadora, de oficio ou a requerimento do Ministério Publico
ou outro interessado, providenciara a imediata instauragdo de procedimento administrativo investigatoério
especifico, onde sera formulada a acusagéo e cientificado o acusado para apresentar defesa, no prazo
de 03 (trés) dias.

§2° Em sendo constatada a irregularidade apontada, a Comissao Organizadora determinara a cas-
sagao da candidatura do infrator.

§3° Da decisdo da Comissdo Organizadora cabera recurso a plenaria do CMDCA, no prazo de 48
(quarenta e oito) horas da sess&o de julgamento.

§4° O CMDCA designara sessao extraordinaria para julgamento do(s) recurso(s) interposto(s), dan-
do-se ciéncia ao denunciante, ao candidato acusado e ao representante do Ministério Publico.”

7.3.  Serdo permitidos aos candidatos, os seguintes procedimentos:

a) O convencimento do eleitor para que este comparega aos locais de votagao e vote, consi-
derando que neste pleito o voto é facultativo;
b) A apresentacéo do candidato em qualquer entidade da sociedade civil organizada, com a

finalidade de fazer a divulgacdo de sua candidatura, desde que para tal seja convidado ou autorizado
pela entidade;
c) Participagdo em reunides promovidas pela Comissdo Organizadora.

8. 5° FASE: DA ELEIGAO

8.1.  Os candidatos aprovados na terceira fase (avaliagdo psicoldgica) serdo submetidos a elei-
¢ao, através de voto direto, secreto e facultativo de todos os cidaddos maiores de 16 anos do municipio
de Telémaco Borba, possuidores de titulo de eleitor e em pleno exercicio dos seus direitos eleitorais, do
municipio de Telémaco Borba — PR.

8.2.  Aeleigdo popular se realizara no dia 04 de outubro de 2015, das 09h00min as 17h00min, no
Campus da UEPG, situada a Rua Guarani, s/n — Bairro Nossa Senhora do Perpétuo Socorro (BNH);

8.3.  Sera utilizada na eleigdo a urna eleitoral, e, portanto, os candidatos deverdo divulgar o seu
numero e/ou seu nome completo para todos os possiveis eleitores.

8.4.  Os eleitores poderdo votar somente em um candidato;

8.5.  Na hipotese do uso da urna eletronica, constara o nome e n°. do candidato, para que os
eleitores fagam sua escolha, podendo optar ainda pelo voto branco ou nulo;

8.6.  Na hipotese de cédulas, estas possuirdo o nome e numero dos candidatos, para que os
eleitores votem no candidato desejado, sendo que cédulas com mais de uma marcagéo serdo anuladas
e assinadas pela Presidente ou sua representante;

8.7.  Poderao participar da eleigdo os eleitores inscritos no municipio, mediante a apresentagéo
do titulo de eleitor ou documento oficial com foto;

8.8.  Na&o serdo tolerados por parte dos candidatos, os seguintes procedimentos:

a) Propaganda de qualquer espécie dentro dos locais de votagao;

b) Qualquer forma de aliciamento de eleitores durante o horario de votag&o.

8.9.  Qualquer ato contrario as vedagdes do item 7.2 (art. 54 e 55 da Lei N°. 1673/2008) acarre-
tara em nulidade da candidatura do mesmo.

8.10. O pleito sera fiscalizado pelo Ministério Publico.

9. DACLASSIFICAGAO

9.1. Apbs a eleicdo o CMDCA de Telémaco Borba, realizara a contagem de votos e elencara por
ordem decrescente de votos todos os candidatos.

9.2.  Os cincos primeiros candidatos que obtiverem o maior nimero de votos serdo considerados
os novos conselheiros tutelares, observando o descrito no item 2.0, consequentemente os candidatos
que obtiverem na sequéncia o maior numero de votos serdo suplentes e fardo parte do cadastro de
reserva.

9.3. O resultado final do processo seletivo sera fixado no Edital da Prefeitura Municipal e publi-
cado no 6rgéo Oficial do Municipio.

9.4. A ordem de classificagdo dos candidatos, em caso de igualdade na contagem dos votos,
obedecera aos seguintes critérios:

a) Nota mais alta da prova escrita;

b) Idade (dia, més, ano), considerando o que possui mais idade.

10. DA CONTRATAGAO

10.1. O contrato se dara de acordo com o valor estipulado neste Edital.

10.2. O candidato eleito sera convocado por Edital fixado na Prefeitura Municipal e pela publica-
¢do no Orgéo Oficial do Municipio, contados a partir do primeiro dia util imediatamente subsequente ao
da publicagéo, para apresentagao dos documentos exigidos para contratagdo, com data de contratacao
e posse a serem definidos.

10.3.  Aconvocagéo através do Edital sera meramente informativa, ndo desonerando o candidato
da obrigago de acompanhar a publicagao no Orgao Oficial do Municipio.

10.4. Nao tomara posse o candidato que:

a) Nao comparecer a convocagao no prazo determinado, observado o disposto no item 10.2 e
10.3, ambos deste Edital;
b) Nao apresentar a documentagdo no prazo estabelecido, ainda a ser definido;

10.5. O néo pronunciamento do candidato aprovado no prazo estabelecido para esse fim facul-
tara a Comissao Organizadora a convocagao dos candidatos suplentes, perdendo o mesmo o direito de
investidura na fungao ao qual se habilitou.

11. RECURSOS

11.1.  Cabera recurso:

a) Referente a 12 e 22 fases, da realizagdo do processo seletivo, obedecendo ao prazo estabe-
lecido nos itens 4.6 (da inscrigdo) e 5.20 (da prova);
b) A analise do recurso consistira em simples revisao da prova escrita, sem possibilidade de

novo recurso a plenaria do CMDCA.
11.2. O recurso devera ser apresentado em 02 (duas) vias, com as seguintes especificagdes:

a) Nome, enderego, documento de identidade, niumero de inscrigéo e assinatura do candidato;
b) Argumentagao ldgica e consistente, referente as questdes do recurso;

c) Folhas separadas para itens diferentes.

d) Os recursos deverao ser entregues na sede do CMDCA (Secretaria Municipal de Assistén-

cia Social, situada a Avenida Samuel Klabin, n® 725, Centro- fundos da Casa do Artesao).
11.3.  Em hipétese alguma sera aceita revisdo do recurso ou recurso do recurso.

11.4.  Serao rejeitados, liminarmente, os recursos protocolados no CMDCA, fora do prazo, ndo
fundamentados e os que ndo contiverem os dados necessarios a identificagdo do candidato.

12.  DAS DISPOSIGOES GERAIS

12.1.  Ainscri¢do do candidato importara no conhecimento e na aceitagéo tacita das condigdes do
Processo Seletivo, tal como se acham estabelecidas neste Edital.

12.2. Sera de inteira responsabilidade do candidato, acompanhar, pelo érgéo oficial do Municipio,
a publicacdo de todos os Editais e Comunicados, referentes a este Processo Seletivo que estarao fixa-
dos, também, no Edital da Prefeitura Municipal.

12.3.  Todos os casos omissos serdo resolvidos, no que couber pelo Conselho Municipal dos
Direitos da Crianga e do Adolescente — CMDCA de Telémaco Borba — PR.

13. CRONOGRAMA

O presente edital respeitara o seguinte cronograma:

Etapas Periodo
Inscri¢des 01/06/2015 a 30/06/2015
Edital das inscrigdes homologadas 07/07/2015
Prazo para recursos 08/07/2015 a 09/07/2015
Divulgagao do resultado dos Recursos 10/07/2015
Realizagdo da prova 23/07/2015
Divulgacdo do Resultado da Prova 30/07/2015
Prazo para recursos 04/08/2015 a 06/08/2015
Divulgagao do resultado dos Recursos 07/08/2015

Avaliagdo Psicoldgica dos que obtiveram nota | 11/08/2015 e 12/08/2015
igual ou superior a 5.0

Divulgacao dos aptos a concorrerem a eleigdo 17/08/2015

Campanha oficial dos aprovados 18/08/2015 a 02/10/2015
Elei¢&o popular 04/10/2015

Divulgagéo do Resultado da Elei¢do 05/10/2015

Ceriménia de posse A Definir

* Esse cronograma podera sofrer alteragdes, que caso sejam necessarias serdo divulgadas nos
veiculos de comunicagao local.
Telémaco Borba, 02 de abril de 2015.

Maria da Piedade de Almeida Solak
Presidente do CMDCA/TB

DECRETON."21876

Isabel Cristina Fornazari
Secretaria do CMDCA/TB

O PREFEITO MUNICIPAL DE TELEMACO BORBA, ESTADO DO PARANA, usando das atribuigdes
que lhe s&o conferidas, e de conformidade com a Lei Municipal n.° 968 de 26 de novembro de 1993 e
alteracoes,

RESOLVE

Art. 1° RETIFICAR, o Artigo 1°, do Decreto N.° 21.856, de 26 de margo de 2015, o qual passa a ter
a seguinte redagéo:

“Art. 1° CONCEDER LICENGA a Maternidade a servidora MICHELE SOUZA DOS SANTOS, ma-
tricula n® 8773, ocupante de cargo do quadro de provimento efetivo denominado Professor de Educa-
¢&o Infantil, lotada no CMEI — Méario Quintana, CMEIS — Educag&o Infantil, da Secretaria Municipal de
Educacéo, no periodo de 20 de fevereiro de 2015 a 19 de junho de 2015, nos termos do Art. 132 da Lei
Municipal n.° 1883/12, conforme consta nos Autos de Processo Administrativo N.° 2133/2015."

Art. 2° O presente Decreto entrara em vigor na data de sua publicagéo, revogando-se as disposi-
¢des em contrario.

PAGO DAS ARAUCARIAS, EM TELEMACO BORBA, ESTADO DO PARANA, em 01 de abril de
2015.

Luiz Carlos Gibson
Prefeito

André Luiz Battezzati
Procurador Geral do Municipio

PORTARIA N° 56/15

A MESA DIRETORA DA CAMARA MUNICIPAL DE TELEMACO BORBA, ESTADO DO PARANA,
usando das atribui¢des que lhes sdo conferidas,

RESOLVE

ARTIGO 1° - NOMEAR, a pedido do vereador Luiz Carlos dos Santos Martins, o servidor EDEVAL-
DO DOS SANTOS, no cargo em comissao de Assessor Parlamentar de Gabinete, de que trata o artigo
5°, alinea “b”, da Lei Municipal n° 1548/2006, alterada pela Lei Municipal 1916/2012, artigo 1°, a partir de
01 de abril de 2015, ficando lotado na Secretaria de Administrag&o.

ARTIGO 2° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

SECRETARIA DA CAMARA MUNICIPAL DE TELEMACO BORBA, ESTADO DO PARANA, em 01
de abril de 2015.

Mario Cesar Marcondes
PRESIDENTE

PTG,
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