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RESOLUCAO 001/2014

No uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas, de acordo com o que se estabelece no Regimento
Interno do CMS/TB, o seu Presidente abaixo assinado, torna publico que, por ter sido aprovada pelo Ple-
nario, ficam constituidas as COMISSOES DE TRABALHO, que funcionardo como “Assessoria’ & Mesa
Diretora, conforme aprovagao ocorrida em reunido do dia 09 de janeiro de 2014, que sdo especificadas
a seguir:

1) Comisséo de Legislagdo, Normatizagdo e Redagéo

Sera composta por Membros da comunidade e do CMS/TB, que terdo a responsabilidade de esta-
rem constantemente verificando todas as Leis e atualizagdes vigentes e editadas para aprimoramento
de nosso Regimento Interno. Tera a responsabilidade, ainda, pela redagéo e atualizagao do regimento
do CMS/TB, inclusive podendo propor alteragdes, desde que baseadas em leis atuais e normatizagdes
pertinentes, fazendo com que o funcionamento do CMS/TB n&o venha a sofrer paralisagdes em fungéo
de algo impraticavel. Todos os projetos oriundos da Secretaria Municipal de Saude e do Poder Executivo
Municipal, primeiramente serédo recebidos pela Secretaria Executiva do CMS/TB e, ap6s conhecimento
do Presidente, despachara a esta Comisséo, que apds analisa-la, podera repassa-la ou, entdo, emitir
parecer sobre sua legalidade, constitucionalidade e dizer das vantagens que trara a populacéo, em se
tratando de melhorias de qualidade de vida, prestagéo de servigos, implementagéo de servigos e proce-
dimentos. Apds analisada, pelo prazo maximo de trés (3) dias, voltara a Mesa Diretora, que podera, a seu
critério, convocar reunido extraordinaria para apreciagdo da matéria ou, entdo, indicar esta matéria para
ser apreciada, discutida e, se for o caso, aprovada, na proxima reunido ordinaria do CMS/TB.

A comissao terd um Presidente, um Secretario, sendo que os demais componentes serdo conside-
rados Membros: Participardo desta Comisséo os Conselheiros: 1) Amanda Batista Santarosa, 2) Dionete
Prestes Bueno, 3) Maria Elizabeth Hold Montaguti, 4) Aroldo Kulcheski, 5)Ricardo Luiz dos Santos, 6)
Jodo Ernesto Ribeiro, 7) Floréncio Martins Alves, 8) Eliane Maria Ribeiro, 9) Dina Camargo Marfut, 10)
Patricia Queiroz Carneiro.

1) Comissao de Andlise de Contas Publicas - Orgamento e Finangas

Contara com membros do CMS/TB e da comunidade, sendo a Comiss&o que tera sobre sua res-
ponsabilidade a andlise de todas as contas da Secretaria Municipal de Salde, podendo, inclusive so-
licitar documentos, copias etc., junto a todos os 6rgdos da esfera municipal. Contara com o “apoio” do
Contador e da Assessoria Juridica, a serem nomeados pelo Poder Executivo Municipal, sempre com
“anuéncia” final do CMS/TB. Sera nesta comissdo que se notard, com maior veeméncia o trabalho a
ser desempenhado pelo Contador a ser designado, tudo se fazendo para assessorar os trabalhos dos
Senhores Conselheiros. Também tera sobre sua responsabilidade a andlise e participagdo no Orcamento
Anual da Secretaria Municipal de Satde, no PPA e no Plano de Agdes e Metas da Secretaria Municipal
de Saude, bem como nas aplicagdes financeiras que serdo despendidas pelos 6rgéos de apoio a Secre-
taria Municipal de Saude (Vigilancia Sanitaria, Vigilancia Epidemiolégica, AMOA, Laboratérios, Hospitais,
Profissionais Liberais e Prestadores de Servigos).

Os Membros desta Comiss&o poderdo, ainda, solicitar apoio de outros 6rgdos publicos, tudo com
vista de se melhor interpretar os dados e nimeros oferecidos, quer sejam pelas Audiéncias Publicas,
bem como verificagdo dos dados mensais , de tudo aquilo que disser respeito as despesas e/ou outras
atribuicdes feitas dentro da Secretaria Municipal de Saude. Fica, desde agora, aprovada, caso sintam
necessidade, da contratagdo de empresas prestadoras de servigos, tipo consultorias, para trabalharem
em conjunto com o CMS/TB, a fim de dirimir quaisquer duvidas e/ou analisar quaisquer que sejam o tipo
de despesas.

A Secretaria Municipal de Saude devera apresentar ao CMS/TB relatério resumido dos encaminha-
mentos realizados a partir das UBS's, do PAM, do CPN, da Clinica da Crianca e da Mulher, com destino
ao Hospital Dr. Feitosa, quando da utilizagdo de recursos extras orgcamentérios, no caso, a verba de R$
40.000,00/més. Cabera a Secretaria Municipal de Saude gestionar junto a empresa MV de um relatério
especifico, a ser apresentado mensalmente ao CMS/TB, no inicio de cada més, demonstrando os passos
que foram realizados, pelo paciente originario da UBS, PAM, C PN, etc. até seu destino final, que sera
no Hospital Dr. Feitosa. Lembrar que deverdo constar os faturamentos originais feitos pelo Hospital Dr.
Feitosa, as glosas realizadas pela Auditoria da Secretaria Municipal de Saude e o resultado final, todos
0s meses, sem interrupgao.

Para os contratos elaborados na modalidade de credenciamento, a Secretaria Municipal de Saude
fica obrigada a remeter ao CMS/TB, mensalmente, relagdo de cada profissional contratado, com seus
dados cadastrais especificos, discriminando-se quais foram os nimeros de procedimentos contratados,
numero de procedimentos realizados e dias efetivamente trabalhados por aquele profissional. Aempresa
MV devera providenciar relatorio, onde seja possivel acesso por todos os membros do CMS/TB, cons-
tando: calendario de atendimentos, nomes de pacientes, qual a origem do encaminhamento (UBS, PAM,
CPN. Clinica da Mulher, etc), bem como quais foram os procedimentos adotados. Se houver encaminha-
mento para fora do municipio, neste relatério constara para qual estabelecimento se destinou o paciente
e quais as razdes de ndo se ter alcancado resolutividade em nosso municipio.

Para o Tratamento Fora de Domicilio (TFD), a Secretaria Municipal de Satide devera manter rigoro-
so controle, com relatorio especifico elaborado em conjunto com a empresa contratada para a finalidade,
no caso, a MV S/A, constando o diario de bordo, placa do veiculo que realizou a viagem, nome do pa-
ciente, qual o destino (Campo Largo, Curitiba, Ponta Grossa, etc). Ao final de cada més sera elaborado
relatério mensal constando todos os encaminhamentos realizados pela Secretaria Municipal de Saude,

com especialidades discriminadas e, ainda, quais foram as pendéncias que nao foram possiveis de se
encaminhar dentro daquele més, especificando-se o(s) motivo(s) que levaram a este ndo atendimento.

Os membros que comporédo esta Comisséo terdo um Presidente, um Secretario acompanhado de
outros membros, sendo: 1) Francisco Carlos Johansson, 2) Aroldo Kulcheski, 3) Amanda Kelly da Silva,
4)Jodo Ernesto Ribeiro, 5) Amanda Batista Santarosa, 6) Roberto Amatuzzi Franco, 7) Celso Elli Burako-
vski, 8) Ana Paula Carrilho, 9) Pompilio Ferreira Filho, 10) Renato Hidetaka Yaedu 11) Maria Luiza Kraft
Kholer Ribeiro.

1) Comisséo de Visitagdo e Fiscalizagdo em Orgdos de Satde

Sua composigédo contara com Membros tanto do CMS/TB quanto de nossa comunidade, dirigindo-
-a com um Presidente, um Secretario e os demais na qualidade de membros. Tera a incumbéncia de
realizar visitas e inspecdes em Unidades de Saude Municipal e Particulares, Hospitais, Clinicas e érgaos
afins, sempre com o intuito de propor melhorias nos servicos prestados. Podera solicitar autorizagéo
para adentrar a quaisquer 6rgaos, desde que esteja de posse de sua “carteira de identificagdo do CMS/
TB”, sem que |he seja “negada” a entrada. Ndo podera efetuar visitas quando o horario, por exemplo,
em hospitais, for destinado para que os profissionais (médicos, etc.), estejam realizando trabalhos que
venham a interferir e tdo pouco sem que esteja acompanhado por mais de um dos componentes desta
comissao. As visitas seréo, sempre, agendas pela Secretaria Executiva do CMS/TB.

A Secretaria Municipal de Satude devera oferecer ao CMS/TB relatério trimestral, suscinto de como
se encontram compostas as Equipes de cada UBS, discriminando nome, CPF, CRM, COREN, etc e, ain-
da, se o contrato sera de dez (10), vinte (20), trinta (30) ou quarenta (40) horas/semanais, destacando-se
a profissdo/cargo que cada elemento desempenha dentro das UBS’s, PAM, CPN, Clinica da Mulher, etc.

Tera a seguinte composicao: 1) Marcos Rogério Silva Mello, 2) Flavio Flores Junior, 3) Pompilio Fer-
reira Filho, 4) Bioni Ferreira Pedroso Solak, 5) Ricardo Luiz dos Santos, 6) Eliane Carneiro, 7)Floréncio
Martins Alves, 8) Ana Paula Carrilho, 9) Linda Mara Nogueira de Oliveira, 10) Dind Camargo Marfut, 11)
Joao Ernesto Ribeiro, 12) Francisco Carlos Johansson e 13) Maria Elizabeth Hold Montaguti.

IV) Comissao Municipal de DST/AIDS

Tera como meta priorizar agdes que visem fortalecer e acompanhar os trabalhos realizados em nivel
de Municipio e Estado, bem como interpor formas de procedimento junto a todos os ¢érgédos de saude.
Acompanhara todas as reunides e agdes que forem realizadas em nosso municipio e, ainda, participara
de treinamentos e eventos realizados a nivel Estadual e Federal, para prestar assessoria aos 6rgéos
envolvidos.

Caberao, ainda, estudos para implantagao de nova metodologia de trabalho no programa de DST/
AIDS, se necessario sugerindo a SESA/PR que refaga seu protocolo, a fim de propiciar melhores condi-
¢des de utilizagdo dos recursos financeiros repassados aos municipios, de acordo com suas realidades,
ndo sendo unicamente para divulgagédo através da confecgdo de camisetas, que em sua maioria das
vezes sdo distribuidas ao pessoal que fazem parte.

A comisséo contara com um Presidente, um Secretario, contando ainda com outros membros e serd
formada pelos seguintes membros da sociedade local: 1) Veridiana Margraf, 2) Thaisa Alélica Nascimen-
to Feitosa, 3) Amanda Kelly da Silva, 4) Marla Bordignon Lopes Santos, 5) Amanda Batista Santarosa, 6)
Ednei Di Franca Lopachinske, 7) José Castorino Ramos, 8) Lourival Facuz Filho, 9) Tatiana Rochinski,
10) Ricardo Luiz dos Santos, 11) Marcos Rogério Silva Mello.

V) Comisséo Técnica

Criada para assessorar a Mesa Diretora do CMS/TB, tendo no minimo cinco membros. A comisséo
tera um Presidente, um Secretario, contando ainda com outros dois (2) ou mais membros. Os demais
membros serdo componentes e juntos construirdo normatizagéo especifica para o funcionamento desta
COMISSAQ. Os membros poderao criar, a seu critério, outras subcomissdes tudo com o intuito de as-
sessorar e construir formas de aperfeigcoar o atual modelo de atendimento de profissionais da area de
saude, especialmente naquilo que se refere a “atengéo basica”, dando condi¢des de desempenho de
fungdes e, também melhorar a resolutividade dos atendimentos prestados, quer seja nas UBS’s, Pronto
Atendimento Municipal, na Clinica da Mulher e da Crianga, como ainda no Centro de Parto Normal. O
objetivo desta comiss@o é o de criar mecanismos que visem dar suporte ao profissional da area de saude
(médico, enfermeira, auxiliar de enfermagem, psicélogo, psiquiatra, nutricionista, fisioterapeuta e outros),
propiciando-lhes melhores condigdes de trabalho no local de atendimento para que o maior nimero pos-
sivel de usuadrios sejam atendidos em nosso municipio e, preferencialmente, no sistema unico de saude
com suas especialidades. Os Senhores conselheiros, membros desta comissédo, de posse do protocolo
feito para funcionamento das unidades basicas de saude - UBS's, especialmente visando atender todas
as especificagdes trazidas e normatizadas para o programa “Saude da Familia” de Telémaco Borba,
Pronto Atendimento Municipal, Centro de Especialidades em Odontologia, Clinica da Mulher e o Centro
de Parto Normal, buscando-se novas férmulas e maneiras de:

a) Fazer novas divisdes de territérios de atendimento para cada uma de nossas UBS's;

b) Construir novo modelo de atendimento para o programa Estratégia Saude da Familia;

c) Atender o que se preconiza para os programas: APSUS, Mée Paranaense, Rede de Urgéncia e
Emergéncia, Satude do Homem, UPA, Saude do Idoso SAMU, etc,

d) Dispor, na medida de seus entendimentos, para a construgdo de nova metodologia de forneci-
mento, pelos profissionais responsaveis, para controle de exames de rotina, exames de imagem, como
tomografia, ressonancia magnética, cintilografia, ultrassonografia, endoscopia digestiva e outros; forne-
cimento de medicamentos especificos para cada area, de tal forma que sejam atendidas as normatiza-
¢des e que, na farmécia da Secretaria Municipal de Salde, existam aqueles medicamentos essenciais
e preconizados pela OMS, de tal forma que atenda as principais doengas hoje existentes nos usuarios,
destacando-se:

1) Diabetes;

2) Hipertensé&o Arterial;

3) Hipercolesterolemia e outros.

Sera estudada formulag&o de atendimento progressivo, podendo esta comissao sugerir a criagdo de
“Centro de Especialidades” para tratamento das doengas enumeradas nos itens 1,2 e 3, especialmente
aquela que é vista como a mais grave de todas, a diabetes.
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Sera responsabilidade desta comissao, junto com a Comissao de Visitagdo a Unidades de Saude,
retirar desta todas as informacées a fim de sanar falhas, hoje consistente e persistente na forma de
atendimento, principalmente no que diz respeito a distribuicdo de fichas para o atendimento diario aos
pacientes.

Devera esta comissdo estudar maneira de se implantar, no atendimento basico, a disponibilizagao
de todos os procedimentos que venham evitar o encaminhamento do usuario para tratamento fora de
Telémaco Borba.

Devera, ainda, estudar e sugerir ao gestor municipal, maneiras de se aproveitar todas as formas
e profissionais disponiveis em nosso municipio, a fim de retirar das despesas da Secretaria Municipal
de Saude, o excesso de gastos com viagens (idas e vindas) para propiciar atendimento a todas as
demandas para TFD, visando buscar resolutividade dentro do municipio de Telémaco Borba, com os
profissionais aqui fixados.

A Comissao tera ainda a incumbéncia de promover em parceria com os 6rgdos da Secretaria Muni-
cipal de Saude, Conselho Regional de Enfermagem em Obstetricia e com o Conselho Regional de Me-
dicina em Ginecologia e Obstetricio o novo “protocolo de pré-natal e parto”, a ser implantado em nossas
UBS’s e na Clinica da Mulher e da Crianga, com a maior urgéncia possivel. A partir deste protocolo a
Secretaria Municipal de Saude, em parceria com o CMS/TB estabelecera cronograma para realizagéo de
treinamentos destinados a toda Equipe Multidisciplinar das UBS’s, PAM — Pronto Atendimento Municipal,
Clinica da Crianca e da Mulher e Centro de Partos Normal, utilizando-se do espago a ser criado com a
implantagéo da “Escola Municipal de Saude Publica”, que ocorrera todas as terceiras quintas-feiras de
todos os meses do ano e, ainda, do 6nibus disponivel e equipado para realizagdo de cursos e treinamen-
tos recebido do Instituto Mundo Melhor.

Que, de acordo com os artigos constantes no Regimento Interno deste Conselho Municipal de
Satde, sob os nimeros — SECAO IV — DAS COMISSOES, considerarem o que faz mengéo em seus
artigos 17, sendo que no artigo 18, considerados todos seus paragrafos, exigir-se-a o cumprimento fiel
do que trata o paragrafo IV, em sua totalidade. Considerar, ainda, o contido nos artigos 19 e 20, com
todos seus paragrafos e incisos.

E indispensavel que cada comisséo realize a eleicao interna, a fim de se ter um Presidente, e, de
preferéncia um Relator. Os demais componentes atuaréo na qualidade de membros.

Que, para aprovagéo de qualquer matéria oriunda da Secretaria Municipal de Saude, carecera de,
primeiramente transitar pela Comissao e/ou Comissdes. Somente ap6s andlise desta (s) comiss&o (es)
€ que a matéria ird para leitura e aprovagdo no Plenério do Conselho Municipal de Saude de Telémaco
Borba, sempre nas reunides ordinarias.

Os casos omissos efou ndo descritos nesta resolugdo poderdo ser acrescidos, desde que aprova-
dos pelo plenario do CMS/TB.

Que esta comissao sera composta dos seguintes membros: 1) Renato Hidetaka Yaedu, 2) Katyellen
Borgognoni, 3) Tatiana Rochinski, 4) Linda Mara Nogueira de Oliveira, 5) Marlise Marcondes Lopes, 6)
Marla Bordignon Lopes Santos, 7) Veridyana Margraf Carneiro, 8) Paulo Marcelo Nocera, 9) Jorgea
Stelmann, 10) Jaine Euldlia Aleixo Rodrigues, 11)Thaisa Alélica Nascimento Feitosa.

VI) Comissao de Protocolos, Metodologia e Administragéo

Tera a incumbéncia em redigir, junto aos demais érgéos da Secretaria Municipal de Saude, os pro-
tocolos de normas e procedimentos para funcionamento das UBS'’s, envolvendo: a) Servigos de Odonto-
logia e auxiliares; b) Servigos Médicos e Auxiliares e c) Servicos Administrativos e Auxiliares.

Quanto ao PAM - Pronto Atendimento Municipal, CPN - Centro de Parto Normal e a Clinica da Crian-
¢a e da Mulher, cabera o desenvolvimento de protocolo de procedimentos gerais (médico, enfermagem,
técnica e aqueles especificos), visando o entrosamento que sera necessario com as UBS'’s, o PAM e
o Hospital Dr. Feitosa. Por ocasié@o do funcionamento do Hospital Regional de Telémaco Borba, devera
ser implantada nova metodologia e dinédmica de trabalho, que sera estudada na época oportuna. Mesmo
caso se aplicara quando da entrada em funcionamento da UPA — Unidade de pronto Atendimento.

Tera a participacdo dos seguintes membros: 1)Francisco Carlos Johansson, 2)Thaisa Aélica Nasci-
mento Feitosa, 3)Marlise Marcondes Lopes, 4) Jaine Euldlia Aleixo Rodrigues, 5) Amanda Batista San-
tarosa, 6) Aroldo Kulcheski, 7) Marla Bordignon Lopes Santos, 8) Lourival Facuz Filho, 9) Ronaldo de
Oliveira, 10) Renato Hidetaka Yaeadu, 11) Vanuza Aparecida Correa.

VIl) Comissdo CISTE

Cuidara de desenvolver agdes voltadas a implantagdo da Saude do Trabalhador, assessorada pela
212, Regional de Saude, pela SESA/PR e, ainda, fundamentar-se em normas e legislacéo existentes
para tal finalidade. Podera se abastecer de treinamentos e cursos fornecidos pela FUNDACENTRO,
sempre voltados a trazer ao municipio o intercdmbio com todos os drgéos sindicais e afins, para que se
implante de imediato, a CISTE em nosso municipio e passemos a cuidar com zelo e carinho da Saude
do Trabalhador.

Podera propor nova redacéo a normatizag@o especifica quanto ao funcionamento da CISTE em
nossas empresas, tendo como finalidade facilitar o acompanhamento de ocorréncias oriundas dos “aci-
dentes do trabalho”, podendo requerer, a qualquer momento que necessario que a Secretaria Municipal
de Saude libere os servicos de médico de trabalho, para que o trabalho seja realizado dentro de padrées
existentes.

Cabera a esta comissao implantar, com a maior urgéncia possivel a normatizacdo minima neces-
saria, em todas as empresas localizadas no municipio, no que diz respeito & Seguranca. Higiene e
Medicina do Trabalho.

Sera composta com os seguintes membros da sociedade local e do CMS/TB: 1) Pompilio Ferreira
Filho, 2) Jodo Ernesto Ribeiro, 3) Celso Lopes Domingues, 4) Thiago Braz, 5) Dainedo Rocio Campos
Luna, 6) Tatiana Rochinski, 7) Maiara Tauana Souza Nievala, 8) Isabel Benica, 9) Maria Sueli Lucio da
Silva, 10) Eliane Ribeiro, 11) Patricia Carneiro, 12) Aroldo Kulcheski e 13) Paulo Marcelo Nocera, 14)
Floréncio Martins Alves.

Telémaco Borba, 09 de janeiro de 2014.

Aroldo Kulcheski
Presidente do Conselho Municipal de Saude de Telémaco Borba

DECRETO N° 20791
0 PREFEITO MUNICIPAL DE TELEMACO BORBA, ESTADO DO PARANA, usando das atribuigdes
que Ihe s&o conferidas,

RESOLVE

Art. 1° NOMEAR, os servidores relacionados no anexo, que faz parte integrante deste Decreto, a
partir de 24 de margo de 2014, aprovados no Concurso Publico Municipal n® 01/2013, conforme trata o
Edital de Convocacao n.° 07/2014.

Art. 2° Os nomeados relacionados no anexo deverdo tomar posse no prazo de 30 dias.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢des em contrario.

PAGO DAS ARAUCARIAS, EM TELEMACO BORBA, ESTADO DO PARANA, 19 de margo de 2014.

Luiz Carlos Gibson
Prefeito

André Luiz Battezzati
Procurador Geral do Municipio

RELAGAO DE SERVIDORES A SEREM NOMEADOS
Edital de Convocagéo n.° 07/2014 - Concurso Publico Municipal n.° 01/2013

N.© MATR | NOME_FUNC CARGO NIVEL |NIVEL/CLASSE/ | DATA
ORDEM VENC. NOMEAGAO
1 10201 | CRISTOPHER IAROSZ Educador Social - Masculino | \/ A 24/03/2014
2 7829 |LUIZ CARLOS FERREIRA | Magarefe 1l A 24/03/2014
Total: 02 Nomeagbdes

DECRETO N° 20792
0 PREFEITO MUNICIPAL DE TELEMACO BORBA, ESTADO DO PARANA, usando das atribuigdes
que Ihe sdo conferidas,

RESOLVE

Art. 1° NOMEAR, os servidores relacionados no anexo, que faz parte integrante deste Decreto, a
partir de 24 de margo de 2014, aprovados no Concurso Publico Municipal n° 01/2011, conforme trata o
Edital de Convocacao n.° 48/2014.

Art. 2° Os nomeados relacionados no anexo deverdo tomar posse no prazo de 30 dias.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢des em contrario.

PAGO DAS ARAUCARIAS, EM TELEMACO BORBA, ESTADO DO PARANA, 19 de margo de 2014.

Luiz Carlos Gibson
Prefeito

André Luiz Battezzati
Procurador Geral do Municipio

RELAGAO DE SERVIDORES A SEREM NOMEADOS
Edital de Convocacao n.° 48/2014 - Concurso Publico Municipal n.° 01/2011

N.° MATR NOME_FUNC CARGO NIVEL | CLASSE/ DATA_
ORDEM NIVEL VENC. | NOMEAGAO
1 9135 MARIA BERNADETE DOS SAN- | Auxiliar Social - Feminino | Il A 24/03/2014
TOS JORGE
2 10181 EDITH DA SILVA CARNEIRO Auxiliar de Servigos Ge- || A 24/03/2014
rais
3 10182 DILENE FESTA PEREIRA Auxiliar de Servigos Ge- | | A 24/03/2014
rais
4 10183 ROSE MARIA BUENO Auxiliar de Servigos Ge- || A 24/03/2014
rais
5 10184 IOLANDA APARECIDA MACIEL Auxiliar de Servigos Ge- || A 24/03/2014
rais
6 10185 SILVANA APARECIDA BOENO Auxiliar de Servigos Ge- | | A 24/03/2014
rais
7 10186 ELIANE APARECIDA RODRIGUES | Auxiliar de Servigos Ge- | | A 24/03/2014
rais
8 10187 GLACI DE LURDES BATISTA DE |Auxiliar de Servigos Ge- || A 24/03/2014
OLIVEIRA rais
9 10188 DENISE CRISTINA SILVEIRA Auxiliar de Servigos Ge- || A 24/03/2014
rais
10 10189 | JANICE DE PAULA SANTOS Auxiliar de Servigos Ge- | | A 24/03/2014
rais
1 10190 SHIRLE APARECIDA CUBOS Auxiliar de Servigos Ge- | | A 24/03/2014
rais
12 10191 EUDINEIA PINHO DA SILVA Auxiliar de Servigos Ge- || A 24/03/2014
rais
13 10192 | JOSIANE DE JESUS DO PRADO | Cozinheira 11 A 24/03/2014
14 10193 | JOSIANE DE FATIMA PROENCA | Cozinheira 1] A 24/03/2014
DE OLIVEIRA
15 10194 MARIA HELENA MOREIRA Cozinheira I A 24/03/2014
16 10195 MARCIAANTUNES Motorista Wi A 24/03/2014
Total : 16 Nomeacoes

DECRETO N° 20793
0 PREFEITO MUNICIPAL DE TELEMACO BORBA, ESTADO DO PARANA, usando das atribuicdes
que Ihe s&o conferidas,

RESOLVE

Art. 1° NOMEAR, os servidores relacionados no anexo, que faz parte integrante deste Decreto, a
partir de 24 de margo de 2014, aprovados no Concurso Publico Municipal n° 01/2011, conforme trata o
Edital de Convocagao n.° 49/2014.

Art. 2° Os nomeados relacionados no anexo deverdo tomar posse no prazo de 30 dias.

Art. 3° Revogam-se as disposigdes em contrario.

PACO DAS ARAUCARIAS, EM TELEMACO BORBA, ESTADO DO PARANA, 19 de margo de 2014.

Luiz Carlos Gibson
Prefeito

André Luiz Battezzati
Procurador Geral do Municipio

RELAGAO DE SERVIDORES A SEREM NOMEADOS

Edital de Convocagao n.° 49/2014 - Concurso Publico Municipal n.° 01/2011

N.° MATR | NOME_FUNC CARGO NIVEL CLASSE/ DATA_
ORDEM NIVEL VENC. | NOMEACAO
1 10196 | ANA CRISTINA VIEIRA SAN- | Professor | A 24/03/2014
TIAGO
2 10197 | ANDREA APARECIDA MER- | Professor | A 24/03/2014
CER DOS SANTOS
3 10198 | ISABEL GISLAINE DE GODOI | Professor | A 24/03/2014
4 10199 | ALINE CAROL DUTRA DE | Professor | A 24/03/2014
CAMPOS
10200 | ANGELA MARIA MONTEIRO Professor Educagéo In- || A 24/03/2014
fantil
Total: 05 Nomeagbes
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- ATIVO 1 PASSIVO
ESPECIFICAGAO Exercicio Ruersicla ESPECIFICAGAO Fxarcicio Eamecioln
: Atual Anterior Atual Anterior
ATIVO CIRCULANTE 4.886.858,77 0,00] PASSIVO CIRCULANTE - 0,00 0,00
CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA 4.886.858,77 0,00 OBRIGAGOES TRABALHISTAS, 0,00 0,00
CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA EM 4.886.858,77 0,00 PESSOAL A PAGAR 0,00 0,00
CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA EM 0,00 0,00 BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS A PAGAR 0,00 0,00
CREDITOS A CURTO PRAZO 0,00 0,00 BENEFICIOS ASSISTENCIAIS A PAGAR 0,00 0,00
CLIENTES 0,00 0,00 ENCARGOS SOCIAIS A PAGAR 0,00 0,00
CREDITOS TRIBUTARIOS A RECEBER 0,00 0,00 EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS A 0,00 0,00
DIVIDA ATIVA TRIBUTARIA 0.00 0.00 EMPRESTIMOS A CURTO PRAZO - 0,00 0,00
DIVIDA ATIVA NAO TRIBUTARIA - 0,00 0,00 EMPRESTIMOS A CURTO PRAZO - 0,00 0,00
CREDITOS DE TRANSFERENCIAS A 0,00 0,00 FINANCIAMENTOS A CURTO PRAZO - 0,00 0,00
EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS 0,00 0,00 FINANCIAMENTOS A CURTO PRAZO - 0,00 0,00
(-) AJUSTE DE PERDAS DE CREDITOS A 0,00 0,00 JUROS E ENCARGOS A PAGAR DE 0,00 0,00
DEMAIS CREDITOS E VALORES A CURTO 0,00 0,00 JUROS E ENCARGOS A PAGAR DE 0,00 0,00
ADIANTAMENTOS CONCEDIDOS A 0,00 0,00 (-) ENCARGOS FINANCEIROS A 0,00 0,00
TRIBUTOS A RECUPERAR / COMPENSAR 0,00 0,00 (-) ENCARGOS FINANCEIROS A 0,00 0,00
CREDITOS A RECEBER POR 0,00 0,00 FORNECEDORES E CONTAS A PAGAR A 0,00 0,00
CREDITOS POR DANOS AO PATRIMONIO 0,00 0,00 FORNECEDORES E CONTAS A PAGAR 0,00 0,00
DEPOSITOS RESTITUIVEIS E VALORES 0,00 0,00 FORNECEDORES E CONTAS A PAGAR 0,00 0,00
DIVIDA ATIVA NAO TRIBUTARIA - DEMAIS 0,00 0,00 OBRIGAGOES FISCAIS A CURTO PRAZO 0,00 0,00
OUTROS CREDITOS A RECEBER E 0,00 0,00 OBRIGAGOES FISCAIS A CURTO PRAZO 0,00 0,00
(-) AJUSTE DE PERDAS DE DEMAIS 0,00 0,00 OBRIGAGOES FISCAIS A CURTO PRAZO 0,00 0,00
INVESTIMENTOS E APLICAGOES 0,00 0,00 OBRIGAGOES FISCAIS A CURTO PRAZO 0,00 0,00
TITULOS E VALORES MOBILIARIOS 0,00 0,00 OBRIGAGOES DE REPARTIGAO A OUTROS 0,00 0,00
APLICAGAO TEMPORARIA EM METAIS 0,00 0,00 PROVISOES A CURTO PRAZO 0,00 0,00
(-) AJUSTE DE PERDAS DE 0,00 0,00 PROVISAO PARA RISCOS TRABALHISTAS 0,00 0,00
ESTOQUES 0,00 0,00 PROVISOES PARA RISCOS FISCAIS A 0,00 0,00
MERCADORIAS PARA REVENDA 0,00 0,00 PROVISAO PARA RISCOS CIVEIS A 0,00 0,00
PRODUTOS E SERVIGOS ACABADOS 0,00 0,00 PROVISAO PARA REPARTIGAO DE 0,00 0,00
PRODUTOS E SERVIGOS EM 0,00 0,00 PROVISAO PARA RISCOS DECORRENTES 0,00 0,00
MATERIAS-PRIMAS 0,00 0,00 OUTRAS PROVISOES A CURTO PRAZO 0,00 0,00
MATERIAIS EM TRANSITO 0,00 0.00 DEMAIS OBRIGAGOES A CURTO PRAZO 0,00 0,00
ALMOXARIFADO 0,00 0,00 ADIANTAMENTOS DE CLIENTES 0,00 0,00
ADIANTAMENTOS A FORNECEDORES 0,00 0,00 OBRIGAGOES POR DANOS A TERCEIROS 0,00 0,00
OUTROS ESTOQUES 0,00 0,00 ARRENDAMENTO OPERACIONAL A 0,00 0,00
(-) AJUSTE PARA PERDAS DE ESTOQUES 0,00 0,00 DEBENTURES E OUTROS TITULOS DE 0,00 0,00
VARIAGOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS 0,00 0,00 DIVIDENDOS A PAGAR 0,00 0,00
PREMIOS DE SEGUROS A APROPRIAR 0,00 0,00 VALORES RESTITUIVEIS 0,00 0,00
VPD FINANCEIRAS A APROPRIAR 0,00 0,00 OUTRAS OBRIGAGOES A CURTO PRAZO 0,00 0,00
ASSINATURAS E ANUIDADES A 0,00 0,00 PASSIVO NAO-CIRCULANTE 0,00 0,00
ALUGUEIS PAGOS A APROPRIAR 0,00 0,00 OBRIGAGOES TRABALHISTAS, 0,00 0,00
TRIBUTOS PAGOS A APROPRIAR 0,00 0,00 PESSOAL A PAGAR 0,00 0,00
CONTRIBUIGOES CONFEDERATIVAS A 0,00 0,00 BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS A PAGAR 0,00 0,00
BENEFICIOS A PESSOAL A APROPRIAR 0,00 0,00 BENEFICIOS ASSISTENCIAIS A PAGAR 0,00 0,00
DEMAIS VPD A APROPRIAR 0,00 0,00 ENCARGOS SOCIAIS A PAGAR 0,00 0,00
ATIVO NAO-CIRCULANTE 940.391,75 0,00 EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS A 0,00 0,00
ATIVO REALIZAVEL A LONGO PRAZO 0,00 0,00 EMPRESTIMOS A LONGO PRAZO - 0,00 0,00
CREDITOS A LONGO PRAZO 0,00 0,00 EMPRESTIMOS A LONGO PRAZO - 0,00 0,00
DEMAIS CREDITOS E VALORES A LONGO 0,00 0,00 FINANCIAMENTO A LONGO PRAZO - 0,00 0,00
INVESTIMENTOS E APLICAGOES 0,00 0,00 FINANCIAMENTO A LONGO PRAZO - 0,00 0,00
ESTOQUES 0,00 0,00 JUROS E ENCARGOS A PAGAR DE 0,00 0,00
VARIAGOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS 0,00 0,00 JUROS E ENCARGOS A PAGAR DE 0,00 0,00
INVESTIMENTOS 0,00 0,00 (-) ENCARGOS FINANCEIROS A 0,00 0,00
PARTICIPAGOES PERMANENTES 0,00 0,00 (-JENCARGOS FINANCEIROS A 0,00 0,00
PROPRIEDADES PARA INVESTIMENTO 0,00 0.00| FORNECEDORES A LONGO PRAZO 0.00 0.00
INVESTIMENTOS DO RPPS DE LONGO 0,00 0,00 FORNECEDORES NACIONAIS A LONGO 0,00 0,00
DEMAIS INVESTIMENTOS PERMANENTES 0,00 0,00 FORNECEDORES ESTRANGEIROS A 0,00 0,00
(-)DEPRECIAGAO ACUMULADA DE 0,00 0,00 OBRIGAGOES FISCAIS A LONGO PRAZO 0,00 0,00
(-) REDUGAO AO VALOR RECUPERAVEL 0,00 0,00 OBRIGAGOES FISCAIS A LONGO PRAZO 0,00 0,00
IMOBILIZADO 940.391,75 0,00 OBRIGAGOES FISCAIS A LONGO PRAZO 0,00 0,00
BENS MOVEIS 578.056,28 0,00 OBRIGAGOES FISCAIS A LONGO-PRAZO 0,00 0,00




Telémaco Borba, 20 de Marco de 2014

S ‘;‘A‘

Boletim Oficial

Edicao 558

BALANGO PATRIMONIAL

Balango Anual

Camara Municipal de Telémaco Borba

Exercicio 2013

Pagina: 2
T Ao PASSIVO -
Exercicio Exerciclo i I Exercicio Exercicio
ESPECIFICACAO e i ESPECIFICAGAO e Aarioe
BENS IMOVEIS - 362.335,47 0,00 PROVISOES A LONGO PRAZO 0,00 0,00
(-) DEPRECIAGAO, EXAUSTAO E 0,00 0,00 PROVISAO PARA RISCOS TRABALHISTAS 0,00 0,00
(-) REDUGAO AO VALOR RECUPERAVEL 0,00 0,00 PROVISOES MATEMATICAS 0,00 0,00
INTANGIVEL 0,00 0,00 PROVISAO PARA RISCOS FISCAIS A 0,00 0,00
SOFTWARES 0,00 0,00 PROVISAO PARA RISCOS CIVEIS A 0,00 0,00
MARCAS, DIREITOS E PATENTES 0,00 0,00 PROVISAO PARA REPARTICAO DE 0,00 0,00
DIREITO DE USO DE IMOVEIS 0,00 0,00 PROVISAO PARA RISCOS DECORRENTES 0,00 0,00
(-) AMORTIZAGAO ACUMULADA 0,00 0,00 OUTRAS PROVISOES A LONGO PRAZO 0,00 0,00
(-) REDUGAO AO VALOR RECUPERAVEL 0,00 0,00 DEMAIS OBRIGAGOES A LONGO PRAZO 0,00 0,00
ADIANTAMENTOS DE CLIENTES A LONGO 0,00 0,00
OBRIGAGOES POR DANOS A TERCEIROS 0,00 0,00
DEBENTURES E OUTROS TITULOS DE 0,00 0,00
ADIANTAMENTO PARA FUTURO 0,00 0,00
OUTRAS OBRIGAGOES A LONGO PRAZO 0,00 0,00
RESULTADO DIFERIDO 0,00 0,00
VARIAGAO PATRIMONIAL AUMENTATIVA 0,00 0,00
(-) CUSTO DIFERIDO 0,00 0,00
TOTAL DO PASSIVO 0,00 0,00
- PATRIMONIO LIQUIDO
ESPECIFICAGAO Exacicio Exarcicio
Atual Anterior
PATRIMONIO SOCIAL E CAPITAL SOCIAL 0,00 0,00
PATRIMONIO SOCIAL 0,00 0,00
CAPITAL SOCIAL REALIZADO 0,00 0,00
ADIANTAMENTO PARA FUTURO AUMENTO 0,00 0,00
RESERVAS DE CAPITAL 0,00 0,00
AGIO NA EMISSAO DE AGOES 0,00 0,00
ALIENAGAO DE PARTES BENEFICIARIAS 0,00 0,00
ALIENAGAO DE BONUS DE SUBSCRIGAO 0,00 0,00
CORREGAO MONETARIA DO CAPITAL 0,00 0,00
OUTRAS RESERVAS DE CAPITAL 0,00 0,00
AJUSTES DE AVALIAGAO PATRIMONIAL 0,00 0,00
AJUSTES DE AVALIAGAO PATRIMONIAL 0,00 0,00
AJUSTES DE AVALIAGAO PATRIMONIAL 0,00 0,00
RESERVAS DE LUCROS 0,00 0,00
RESERVA LEGAL 0,00 0,00
RESERVAS ESTATUTARIAS 0,00 0,00
RESERVA PARA CONTINGENCIAS 0,00 0,00
RESERVA DE INCENTIVOS FISCAIS 0,00 0,00
RESERVAS DE LUCROS PARA EXPANSAO 0,00 0,00
RESERVA DE LUCROS A REALIZAR 0,00 0,00
RESERVA DE RETENGAO DE PREMIO NA 0,00 0,00
OUTRAS RESERVAS DE LUCRO 0,00 0,00
DEMAIS RESERVAS 0,00 0,00
RESERVA DE REAVALIAGAO 0,00 0,00
OUTRAS RESERVAS 0,00 0,00
RESULTADOS ACUMULADOS 5.827.250,52 0,00
SUPERAVITS OU DEFICITS ACUMULADOS 5.827.250,52 0,00
LUCROS E PREJUIZOS ACUMULADOS 0,00 0,00
(-) AGOES / COTAS EM TESOURARIA 0,00 0,00
(-) AGOES EM TESOURARIA 0,00 0,00
(-) COTAS EM TESOURARIA 0,00 0,00
TOTAL DO PATRIMONIO LiQUIDO 5.827.250,52 0,00
TOTAL i 5.827.250,52 0,00} TOTAL ‘i 5.827.250,52 0,00
ATIVO FINANCEIRO 4.886.858,77 0,00/ PASSIVO FINANCEIRO 10.159,56 0,00
ATIVO PERMANENTE 940.391,75 0,00| PASSIVO PERMANENTE 0,00 0,00
SALDO PATRIMONIAL 5.817.090,96 0,00
A Passivo Financeiro: Inclui Restos a Pagar N&o Processados -
I ]Ql”‘;«\ ' A\‘f‘\" »
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Camara Municipal de Teldmaco Borba

DECRETO N° 20777

0 PREFEITO MUNICIPAL DE TELEMACO BORBA, ESTADO DO PARANA, usando das atribuigdes
que Ihe séo conferidas,

RESOLVE

Art. 1° NOMEAR, o servidor abaixo relacionado:

| - ANDREI' HENRIQUE BOIKO WALUS, matricula n° 21780, para o cargo do quadro de provimento
em comissdo simbolo CC-08, denominado Assistente |, no Gabinete da Secretaria Geral do Gabinete,
a partir de 17/03/2014.

Art. 2° Revogam-se as disposi¢des em contrario.

PACO DAS ARAUCARIAS, EM TELEMACO BORBA, ESTADO DO PARANA, 14 de margo de 2014.

Luiz Carlos Gibson
Prefeito

André Luiz Battezzati
Procurador Geral do Municipio

DECRETO N° 20781

0 PREFEITO MUNICIPAL DE TELEMACO BORBA, ESTADO DO PARANA, usando das atribuigdes
que lhe s&o conferidas,

RESOLVE

Art. 1° EXONERAR, a pedido, a partir de 07 de margo de 2014, a servidora ETIENNE DE MORAIS
TEIXEIRA, matricula n.° 9791, ocupante de cargo do quadro de provimento efetivo denominado Agente
Comunitario de Saude, lotada no PSF — BNH, no Programa Agente Comunitério de Saude, da Secretaria
Municipal de Saude, conforme consta nos Autos de Processo Administrativo n.° 3496/2014.

Art. 2° Revogam-se as disposicdes em contrario.

PACO DAS ARAUCARIAS, EM TELEMACO BORBA, ESTADO DO PARANA, 17 de margo de 2014.

Luiz Carlos Gibson
Prefeito

André Luiz Battezzati
Procurador Geral do Municipio

DECRETO N° 20782

O PREFEITO MUNICIPAL DE TELEMACO BORBA, ESTADO DO PARANA, usando das atribuigdes
que Ihe s&o conferidas,

RESOLVE

Art. 1° EXONERAR, a pedido, a partir de 11 de margo de 2014, o servidor LEANDRO MARCELO
LUNA, matricula n.° 21.774, ocupante de cargo do quadro de provimento em comissdo denominado
Assistente |, lotado na Secretaria Geral do Gabinete, conforme consta nos Autos de Processo Adminis-
trativo n.° 3528/2014.

Art. 2° Revogam-se as disposicdes em contrario.

PACO DAS ARAUCARIAS, EM TELEMACO BORBA, ESTADO DO PARANA, 17 de margo de 2014.

Luiz Carlos Gibson
Prefeito

André Luiz Battezzati
Procurador Geral do Municipio

DECRETO N° 20783

O PREFEITO MUNICIPAL DE TELEMACO BORBA, ESTADO DO PARANA, usando das atribuigdes
que |he s&o conferidas,

RESOLVE

Art. 1° CONCEDER LICENGA Especial por quinquénio de exercicio, & servidora ANDREA APA-
RECIDA FERREIRA BUENO, matricula n® 8932, servidora ocupante do cargo do quadro de provimento
efetivo denominado Agente Comunitario de Salde, lotada no PSF — Jardim Alegre — ACS, no Programa
Agente Comunitario de Saude, da Secretaria Municipal de Saude, no periodo de 13 de margo de 2014
a 12 de junho de 2014, de acordo com o que dispde o Capitulo IV, Segéo XIlI, Artigo 149 a 151, da Lei
Municipal 1883/12, conforme consta nos Autos de Processo Administrativo N.° 2366/2013.

Art. 2° Ficam suprimidas pelo periodo da Licenga o pagamento das verbas de carater transitdrio.

Art. 3° Revogam-se as disposigdes em contrario.

PACO DAS ARAUCARIAS, EM TELEMACO BORBA, ESTADO DO PARANA, 17 de margo de 2014.

André Luiz Battezzati Luiz Carlos Gibson
Procurador Geral do Municipio Prefeito

DECRETO N° 20799

O PREFEITO MUNICIPAL DE TELEMACO BORBA, ESTADO DO PARANA, usando das atribuigdes
que Ihe s&o conferidas,

RESOLVE

Art. 1° RETIFICAR o Anexo | do Decreto Municipal n® 20.739 de 27 de fevereiro de 2014, conforme
abaixo:

De:

Edital de Convocagao n.° 47/2014 - Concurso Publico Municipal n° 01/2011.

NOME: PAULA VALERIO RIBEIRO

Para:

Edital de Convocagao n.° 45/2014 - Concurso Publico Municipal n° 01/2011.

NOME: PAULA VALERIA RIBEIRO

Art. 2° Ficam ratificados todos os demais termos do referido decreto.

PACO DAS ARAUCARIAS, EM TELEMACO BORBA, ESTADO DO PARANA, 19 de margo de 2014.

André Luiz Battezzati Luiz Carlos Gibson
Procurador Geral do Municipio Prefeito

DECRETO N° 20776

0 PREFEITO MUNICIPAL DE TELEMACO BORBA, ESTADO DO PARANA, usando das atribuigdes
que lhe s&o conferidas,

RESOLVE

Art. 1° CONCEDER Férias Regulamentares para o més de Margo de 2014, aos servidores relacio-
nados no Anexo .

Art. 2° Revogam-se as disposigdes em contrario.

PACO DAS ARAUCARIAS, EM TELEMACO BORBA, ESTADO DO PARANA, 13 de margo de 2014.

Luiz Carlos Gibson
Prefeito

André Luiz Battezzati
Procurador Geral do Municipio
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ANEXO |
FERIAS MARGO 2014
30 DIAS DIRETO

Matricula | Nome Cargo Setor Ini_per_aquis | Fim_per_aquis | de ate

9644 ADAO FERREIRA GARI SERVICOS URBANOS - COLETA DE LIXO 02/10/2012 | 02/10/2013 05/03/2014 | 03/04/2014
7841 ADEMAR DA SILVA AUXILIAR OBRAS SERV. PUBLICOS | SECAO DE SERVICOS URBANOS 21/03/2013  |21/03/2014 03/03/2013 | 01/04/2013
7390 AGOSTINHO ROMAO TECNICO MUN NIVEL SUPERIOR | |ADM FINANCEIRA 12/03/2013 12/03/2014 10/03/2014 | 08/04/2014
9772 AGUIAR NICO SOUTA VIGIA SECAQ DE ATEND. MEDICO ODONTOLOGICO | 19/03/2012 | 19/03/2013 07/03/2014 | 05/04/2014
9538 ALINE VIANA AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE | PSF - JARDIM ALEGRE - ACS 27/01/2013  27/01/2014 04/03/2014 |02/04/2014
7941 ANTONIO DA LUZ DOMINGUES BUENO JARDINEIRO SECAO DE SERVICOS URBANOS 28/04/2012 | 28/04/2013 05/03/2014 |03/04/2014
9773 ANTONIO KOLODJI VIGIA SECAO DE SERVICOS URBANOS 19/03/2012 19/03/2013 07/03/2014 | 05/04/2014
9337 ARLEIA DE OLIVEIRA FONTINELLI AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE |PSF - SOCOMIM - ACS 16/03/2012 16/03/2013 16/03/2014 | 14/04/2014
9676 CARLA APARECIDA VARELA DOMINGUES TECNICO MUN NIVEL SUPERIOR | |PSF - VILA ESPERANCA 12/12/2012 12/12/2013 01/03/2014 |30/03/2014
9621 CLAIR CEZARIA AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE |PSF - VILA ESPERANCA - ACS 03/10/2012 | 03/10/2013 07/03/2014 | 05/04/2014
7063 CLAUDIO ROGERIO GARCIA DE LIMA AUXILIAR ADMINISTRATIVO DIV SERVICOS PUBLICOS 30/06/2012  |30/06/2013 05/03/2014 | 03/04/2014
7973 DANIEL DE MARINS MACHADO VIGIA SECAO DE SERVICOS URBANOS 28/04/2012 | 28/04/2013 07/03/2014 | 05/04/2014
21677 DANIELLE MARTINS CAMARGO SAITONE ASSISTENTE | GAB SECR ESPORTES CULT RECRACAQO 08/01/2013 | 08/01/2014 05/03/2014 |03/04/2014
9445 DEBORA FERNANDES DA SILVA TECNICO MUN NIVEL SUPERIOR | |PSF - SOCOMIM 03/08/2012 | 03/08/2013 01/03/2014 |30/03/2014
9701 ELIEL PRESTES FRENTISTA MATERIAL E PATRIMONIO 12/12/2012 12/12/2013 10/03/2014 | 08/04/2014
9745 ELIZANDRA DOS SANTOS INSTRUTOR DE ARTES E OFICIOS | SECAO DE ENSINO ARTESANAL 19/03/2013 19/03/2014 05/03/2014 | 03/04/2014
9339 EUSA MARILDA VILAS BOAS AGENTE DE COMBATE AENDEMIAS | EPIDEMIOLOGIA E CONTROLE DE DOENCAS | 14/03/2012 14/03/2013 01/03/2014 |30/03/2014
9965 FABIANA DIAS SIQUEIRA TRINDADE AGENTE DE COMBATE AENDEMIAS | EPIDEMIOLOGIA E CONTROLE DE DOENCAS |07/02/2013 | 07/02/2014 01/03/2014 |30/03/2014
9960 FLAVIA MARCELA CASTELUCIO LAGOS AGENTE ADMINISTRATIVO | EDUCACAOQ 40% 07/02/2013 | 07/02/2014 06/03/2014 | 04/04/2014
6869 GISELA DE CARVALHO RODRIGUES MEDICO CLINICA DA MULHER 30/05/2011 29/05/2012 01/03/2014 | 30/03/2014
8456 HALINE CRISTIANE SIQUEIRA PROFESSOR EDUCACAO 10% APOIO - PARCIAL 31/12/2012 | 31/12/2013 04/03/2014 |02/04/2014
9826 HALINE CRISTIANE SIQUEIRA PROFESSOR EDUCACAO 60% - PARCIAL 31/12/2012 | 31/12/2013 04/03/2014 |02/04/2014
7681 IVANIR SEBASTIAO GONCALVES AUXILIAR OBRAS SERV. PUBLICOS | SERVICOS URBANOS - COLETA DE LIXO 12/03/2012 12/03/2013 05/03/2014 | 03/04/2014
7737 JACYR FERREIRA MOTORISTA CARROS PESADOS SECAO DE SERVICOS URBANOS 11/03/2013 11/03/2014 05/03/2014 | 03/04/2014
7614 JANE MARI DORIA AUXILIAR SERVICOS GERAIS SECAO DE EXPED. PROTOCOLO E ARQUIVO |11/03/2013 11/03/2014 07/03/2014 | 05/04/2014
7463 JOAO CAMARGO VIGIA EDUCACAO 40% 11/03/2012 | 11/03/2013 07/03/2014 | 05/04/2014
7977 JOAO DOMINGOS GOMES VIGIA SECAO DE JOGOS COMUNITARIOS 28/04/2012  |28/04/2013 07/03/2014 | 05/04/2014
7425 JOSE APARECIDO OLAVIO DE MEDEIROS AUXILIAR OBRAS SERV. PUBLICOS | SECAO DE MANUTENCAO MECANICA 12/03/2013 12/03/2014 05/03/2014 | 03/04/2014
7974 JOSE DO CARMO VIGIA SAUDE PUBLICA 27/04/2012 | 27/04/2013 07/03/2014 | 05/04/2014
8054 JOSE ISMAIR FELIX PINHEIRO VIGIA SECR GERAL DO GABINETE 28/06/2012 | 28/06/2013 07/03/2014 | 05/04/2014
9045 JULIANA OLIVEIRA AUXILIAR SERVICOS GERAIS RESTAURANTE MUNICIPAL 08/06/2012 | 08/06/2013 03/03/2013 | 01/04/2013
9584 JULIO CESAR FREIRE DE JESUS VIGIA SECAO DE ASSIST.A MATERN.E INFANCIA 27/06/2012 | 27/06/2013 07/03/2014 |05/04/2014
8670 JUSSARA DE FREITAS FERREIRA COZINHEIRO EDUCACAO 40% 01/10/2012 ] 01/10/2013 18/02/2014 | 19/03/2014
9073 KATYELLEN BORGOGNONI TECNICO MUN NIVEL SUPERIOR | | SECAO DE ATEND. MEDICO ODONTOLOGICO |27/07/2012  |27/07/2013 01/03/2014 |30/03/2014
8253 LAERTE RIBEIRO LEMES VIGIA EDUCACAOQ 40% 06/05/2012 | 06/05/2013 07/03/2014 |05/04/2014
7518 LAURI VIEIRA DA ROSA MECANICO DE VEICULOS E MAQ. |SECAO DE MANUTENCAO MECANICA 11/03/2013 11/03/2014 05/03/2014 | 03/04/2014
7513 LEVIR JOSE DA LUZ MECANICO DE VEICULOS E MAQ. |SECAO DE MANUTENCAO MECANICA 11/03/2012 11/03/2013 05/03/2014 | 03/04/2014
8678 LICIO FERREIRA LIMA DOS SANTOS ARTIFICE OBRAS SERV. PUBLICOS | OBRAS 02/10/2012 | 02/10/2013 03/03/2014 |01/04/2014
8078 LINDA MARA NOGUEIRA DE OLIVEIRA FISCAL MUNICIPAL | SECAO DE VIGILANCIA SANITARIA 04/07/2012 | 04/07/2013 01/03/2014 |30/03/2014
9689 LUCELIA DE SOUZA TALLEVI DOS SANTOS AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE |PSF-CAIC-ACS 12/12/2012 12/12/2013 16/03/2014 | 14/04/2014
21713 LUIZ CARLOS SANTOS ASSISTENTE | DIVISAO ADMINISTRACAO 15/01/2013 15/01/2014 05/03/2013 | 03/04/2013
7728 LUIZ CESAR ROBERTO COSTA MOTORISTA CARROS PESADOS SECAO DE APOIO ADMINISTRATIVO 09/03/2012 | 09/03/2013 01/03/2014 | 30/03/2014
8294 LUZIA COSTA RODRIGUES AUXILIAR SERVICOS GERAIS SECAO DE EXPED. PROTOCOLO E ARQUIVO |26/08/2011 25/08/2012 07/03/2014 | 05/04/2014
6886 MARIAALICE YOKO SHIGUEMATSU MEDICO CLINICA DA MULHER 29/05/2011 28/05/2012 01/03/2014 |30/03/2014
9502 MARIA APARECIDA DOS SANTOS AGENTE DE COMBATE AENDEMIAS | EPIDEMIOLOGIA E CONTROLE DE DOENCAS | 16/11/2012 16/11/2013 01/03/2014 |30/03/2014
8281 MARIA SUELI MENDES BATISTA AUXILIAR SERV GERAIS-FEM SECAO DE EXPED. PROTOCOLO E ARQUIVO |30/05/2012  |30/05/2013 07/03/2014 | 05/04/2014
9746 MARIANE MARTINS CONSTANTINO INSTRUTOR DE ARTES E OFICIOS |SECAO DE ENSINO ARTESANAL 19/03/2013 19/03/2014 05/03/2014 |03/04/2014
9675 MARLA BORDIGNON LOPES SANTOS TECNICO MUN NIVEL SUPERIOR | | PSF - JARDIM ALEGRE 12/12/2012 12/12/2013 01/03/2014 |30/03/2014
7467 MARLI ALVES DOS SANTOS TELEFONISTA DIVISAO ADMINISTRACAO 11/03/2012 11/03/2013 07/03/2014 | 05/04/2014
9331 MARLISE MARCONDES LOPES TECNICO MUN NIVEL SUPERIOR | | CLINICA DA MULHER 16/03/2012 16/03/2013 01/03/2014 | 30/03/2014
9898 NILSON LOPES MOTORISTA SECAO DE APOIO ADMINISTRATIVO 24/07/2012 | 24/07/2013 01/03/2014 |30/03/2014
7118 ORLI TEREZINHA AUXILIAR DE ENFERMAGEM PSF - AREA I 23/01/2012 | 22/01/2013 01/03/2014 |30/03/2014
7962 REVAIR LUIZ ALVES DE OLIVEIRA VIGIA EDUCACAOQ 40% 28/04/2012  |28/04/2013 07/03/2014 |05/04/2014
7660 RORIS DE MARIA MENDES BETIM AUXILIAR OBRAS SERV. PUBLICOS | SECAO DE SERVICOS URBANOS 11/03/2013 11/03/2014 05/03/2014 | 03/04/2014
7952 ROSANGELA APARECIDA DE ASSIS TECNICO MUN NIVEL MEDIO | SECAO DE ATEND. MEDICO ODONTOLOGICO | 27/04/2012 | 27/04/2013 04/03/2014 | 02/04/2014
9482 SIMONE ADRIANA DA SILVA LAVERDE TECNICO MUN NIVEL MEDIO | PSF-CAIC 21/10/2012 | 21/10/2013 01/03/2014 |30/03/2014
8118 SIMONE MENDONCA JORGE TECNICO MUN NIVEL SUPERIOR | |CENTRO ODONTOLOGICO MUNICIPAL 02/01/2013 | 02/01/2014 01/03/2014 |30/03/2014
8275 SONIA DE FRANCA AUXILIAR SERVICOS GERAIS SECAO DE PROTECAO SOCIAL ESPECIAL 29/05/2012 | 29/05/2013 05/03/2014 | 03/04/2014
7955 TEREZINHA DE FATIMA VENANCIO DE CASTRO | AUXILIAR DE ENFERMAGEM SECAO DE ATEND. MEDICO ODONTOLOGICO | 28/04/2013 | 28/04/2014 01/03/2014 | 30/03/2014
9016 VALERIA APARECIDA SVERCOVSKI PROFESSOR EDUCACAO INFANTIL | EDUCACAO INFANTIL 10% 15/03/2013 15/03/2014 12/02/2014 | 13/03/2014
21622 VERCY RODRIGUES DOS SANTOS CHEFE SEC SERV AUXILIAR SECAO DE SERVICOS AUXILIARES 03/09/2012 | 03/09/2013 05/03/2014 | 03/04/2014

FERIAS FRACIONADA 1° PERIODO 2° PERIODO

Matr | Nome Cargo Setor Ini_per_aquis | Fim_per_aquis | de ate de ate

21656 |BENEDITO SOARES CHEFE SEC PROCES DADOS SECAO DE PROCESSAMENTO DE DADOS 15/01/2013 |15/01/2014 |03/03/2014 |22/03/2014 | 15/12/2014 | 24/12/2014
9555 |DANIELE DA SILVA AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE PSF - VILA IZABEL - ACS 27/02/2013 |27/02/2014 | 16/03/2014 |30/03/2014 | 16/07/2014 | 30/07/2014
9769 |ELIO VIANA DE PAULA AUXILIAR OBRAS SERV. PUBLICOS GAB.SECR.MUN.DE ASSISTENCIA SOCIAL 19/03/2012 |19/03/2013 | 05/03/2014 |24/03/2014 |01/10/2014 | 10/10/2014
8301 |GERSON GUIMARAES KOLLER | AUXILIAR ADMINISTRATIVO CRAS - MONTE ALEGRE 03/02/2013 |03/02/2014 | 05/03/2014 |19/03/2014 |01/10/2014 | 15/10/2014
9679 |GIORDANO ZANIOLO TECNICO MUN NIVEL SUPERIOR | SECAO DE VIGILANCIA SANITARIA 12/12/2012 |12/12/2013 | 16/03/2014 | 30/03/2014 |01/08/2014 | 15/08/2014
19004 | JULIMAR NEVES CARNEIRO CHEFE DIV ADMIN TRIBUTARIA DIVISAO DE ADMINISTRACAO TRIBUTARIA 28/02/2012 |27/02/2013 |27/02/2014 |13/03/2014 |01/09/2014 | 15/09/2014
7709 |LUIZ ARTUR DE SOUZA MOTORISTA CARROS LEVES SECAO DE PROTECAO SOCIAL ESPECIAL 11/03/2012 |11/03/2013 | 10/03/2014 |24/03/2014 |01/10/2014 | 15/10/2014
21618 | MARCOS DE ANDRADE CHEFE SEC TRANS ESC MOV PESSOA | MOTORISTAS 24/07/2012 |24/07/2013 | 10/03/2014 |29/03/2014 |30/06/2014 | 09/07/2014
8712 |MARIA REGINA VIEIRA LEITE DESENHISTAARTISTICO DIVISAO CULTURAL 17/01/2012 |16/01/2013 | 05/03/2014 |19/03/2014 | 21/07/2014 | 04/08/2014
21734 | MAURICIO DE CAMARGO ASSISTENTE EXECUTIVO | GAB SECR OBRAS E SERV PUBLICOS 22/01/2013 |22/01/2014 |17/03/2014 |31/03/2014 | 17/11/2014 | 01/12/2014
8924 |RICARDO BAPTISTUCI MORBI |CHEFE SEC PROT DEF CONSUMIDOR | SEC.PROTECAO E DEFESA DO CONSUMIDOR |31/12/2012 |31/12/2013 | 05/03/2014 |19/03/2014 | 14/07/2014 | 28/07/2014
21660 | VALDENIR DIAS CHEFE SEC FISCAL ARRECADACAQO | SECAOQ DE FISCALIZACAO E ARRECADACAO | 04/01/2013 |04/01/2014 |05/03/2014 |19/03/2014 |02/06/2014 | 16/06/2014
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ALTERAGAO DE PERIODO DE FERIAS
ALTEREACAO DE PERIODO DE FERIAS PERIODO FRANCIONADO

De 1° PERIODO 2° PERIODO

Matr | Nome Cargo Setor Ini_per_aquis | Fim_per_aquis | de até de até

9475 |MARCELO CRISTIANO DE MORAES PROCURADOR DO MUNICIPIO | PROCURADORIA DA FAZENDA MUNICIPAL | 08/10/2011 |06/10/2012 | 16/09/2013 | 30/09/2013 | 31/03/2014 | 14/04/2014
9819 | JOELI TATIANE DE SA COZINHEIRA ESC MUN PAULO FREIRE 29/05/2012 | 29/05/2013 | 22/07/2013 | 05/08/2013 | 01/03/2014 | 15/03/2014
21694 | MARCIO ROBERTO LOPES DOS SANTOS CHEFE SEC EXP INDUST DIV DESENV ECONOMICO 15/01/2013 | 14/01/2014 | 04/02/2014 | 18/02/2014 | 01/04/2014 | 15/04/2014
Para 1o PERIODO 2°PERIODO

Matr | Nome Lotagéo Ini_per_aquis | Fim_per_aquis | de até de Até

9475 |MARCELO CRISTIANO DE MORAES PROCURADOR DO MUNICIPIO | PROCURADORIA DA FAZENDA MUNICIPAL |08/10/2011 | 06/10/2012 |16/09/2013 | 30/09/2013 | 30/06/2014 | 14/07/2014
9819 |JOELI TATIANE DE SA COZINHEIRA ESC MUN PAULO FREIRE 29/05/2012 |29/05/2013 |22/07/2013 | 05/08/2013 | 02/10/2014 | 17/10/2014

21694 | MARCIO ROBERTO LOPES DOS SANTOS CHEFE SEC EXP INDUST

DIV DESENV ECONOMICO

15/01/2013 | 14/01/2014 | 04/02/2014 | 18/02/2014 | 01/07/2014 | 15/07/2014

DECRETO N° 20784

0 PREFEITO MUNICIPAL DE TELEMACO BORBA, ESTADO DO PARANA, usando das atribuigdes
que lhe sdo conferidas,

RESOLVE

Art. 1° CONCEDER LICENGA & servidora ANGELICA SAKR DUBIELA DE OLIVEIRA, matricula n.°
9470, ocupante do cargo do quadro de provimento efetivo denominado Agente de Combate a Endemias,
lotada no Programa de Controle de Epidemiologias e Doengas, da Secretaria Municipal de Saude, no
periodo de 17 de fevereiro de 2014 a 03 de margo de 2014, para tratamento de saude (Auxilio Doenca),
de acordo com o que dispde o Capitulo IV, Segdo II, Artigos 128 a 131, da Lei Municipal N.° 1.883/2012,
conforme consta nos Autos de Processo Administrativo n.° 2545/2014.

Art. 2° Constatando-se a necessidade de novo afastamento do servidor, o Fundo Previdenciario
do Municipio de Telémaco Borba — FUNPREYV devera comunicar imediatamente a Divisdo de Recursos
Humanos, remetendo cdpia do Laudo Pericial.

Paragrafo Unico - A responsabilidade pelo pagamento, a partir do 16° dia, em razdo do afastamento
do contido no caput, ocorrera pelo FUNPREV.

Art. 3° Revogam-se as disposicdes em contrario.

PAGO DAS ARAUCARIAS, EM TELEMACO BORBA, ESTADO DO PARANA, 17 de margo de 2014.

Luiz Carlos Gibson
Prefeito

André Luiz Battezzati
Procurador Geral do Municipio

DECRETO N.° 20785

0 PREFEITO MUNICIPAL DE TELEMACO BORBA, ESTADO DO PARANA, usando das atribuigdes
que Ihe sdo conferidas,

RESOLVE

Art. 1° CONCEDER LICENGA ao servidor LAURITO DOS SANTOS, matricula n.° 8637, ocupante
do cargo do quadro de provimento efetivo denominado Auxiliar de Obras e Servigos Publicos, lotado na
Secdo de Infraestrutura Urbana, da Divisdo de Obras, na Secretaria Municipal de Obras e Servigos Pu-
blicos, no periodo de 21 de fevereiro de 2014 a 07 de margo de 2014, para tratamento de satde (Auxilio
Doenga), de acordo com o que dispde o Capitulo 1V, Secao Il, Artigos 128 a 131, da Lei Municipal N.°
1.883/2012, conforme consta nos Autos de Processo Administrativo n.° 2669/2014.

Art. 2° Constatando-se a necessidade de novo afastamento do servidor, o Fundo Previdenciario
do Municipio de Telémaco Borba — FUNPREYV devera comunicar imediatamente a Divisdo de Recursos
Humanos, remetendo cdpia do Laudo Pericial.

Paragrafo Unico - A responsabilidade pelo pagamento, a partir do 16° dia, em razdo do afastamento
do contido no caput, ocorrera pelo FUNPREV.

Art. 3° Revogam-se as disposigdes em contrario.

PACO DAS ARAUCARIAS, EM TELEMACO BORBA, ESTADO DO PARANA, 17 de margo de 2014.

Luiz Carlos Gibson
Prefeito

André Luiz Battezzati
Procurador Geral do Municipio

DECRETO N° 20786

O PREFEITO MUNICIPAL DE TELEMACO BORBA, ESTADO DO PARANA, usando das atribuigdes
que lhe s&o conferidas,

RESOLVE

Art. 1° CONCEDER LICENGA a servidora ELZA VIDAL RIBEIRO, matricula n.° 8943, ocupante do
cargo do quadro de provimento efetivo denominado Auxiliar Servigos Gerais, lotada na Escola Municipal
Conselheiro Zacarias — Cem Casas, na Divisdo de Administragdo do Ensino, da Secretaria Municipal de
Educagéo, no periodo de 24 de fevereiro de 2014 a 10 de margo de 2014, para tratamento de salude
(Auxilio Doenga), de acordo com o que dispde o Capitulo IV, Secao Il, Artigos 128 a 131, da Lei Municipal
N.° 1.883/2012, conforme consta nos Autos de Processo Administrativo n.° 2770/2014.

Art. 2° Constatando-se a necessidade de novo afastamento do servidor, o Fundo Previdenciario
do Municipio de Telémaco Borba - FUNPREV devera comunicar imediatamente a Divisdo de Recursos
Humanos, remetendo cdpia do Laudo Pericial.

Paragrafo Unico - A responsabilidade pelo pagamento, a partir do 16° dia, em razdo do afastamento
do contido no caput, ocorrera pelo FUNPREV.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢des em contrario.

PACO DAS ARAUCARIAS, EM TELEMACO BORBA, ESTADO DO PARANA, 17 de margo de 2014.

Luiz Carlos Gibson
Prefeito

André Luiz Battezzati
Procurador Geral do Municipio

DECRETO N° 20787

0 PREFEITO MUNICIPAL DE TELEMACO BORBA, ESTADO DO PARANA, usando das atribuigdes
que Ihe sdo conferidas,

RESOLVE

Art. 1° CONCEDER LICENGCA ao servidor NELSON XAVIER, matricula n.® 8186, ocupante do cargo
do quadro de provimento efetivo denominado Baliseiro, lotado na Segdo Técnica de Geoprocessamento
e Cartografia, na Divisdo de Urbanismo, da Secretaria Municipal de Planejamento Urbano, Habitagdo e
Meio Ambiente, no periodo de 30 de janeiro de 2014 a 13 de fevereiro de 2014, para tratamento de satde
(Auxilio Doenga), de acordo com o que dispde o Capitulo IV, Secao II, Artigos 128 a 131, da Lei Municipal
N.° 1.883/2012, conforme consta nos Autos de Processo Administrativo n.® 3040/2014.

Art. 2° Constatando-se a necessidade de novo afastamento do servidor, o Fundo Previdencidrio
do Municipio de Telémaco Borba — FUNPREV devera comunicar imediatamente a Diviséo de Recursos
Humanos, remetendo cépia do Laudo Pericial.

Paragrafo Unico - A responsabilidade pelo pagamento, a partir do 16° dia, em razéo do afastamento
do contido no caput, ocorrera pelo FUNPREV.

Art. 3° Revogam-se as disposicdes em contrario.

PAGO DAS ARAUCARIAS, EM TELEMACO BORBA, ESTADO DO PARANA, 17 de margo de 2014.

Luiz Carlos Gibson
Prefeito

André Luiz Battezzati
Procurador Geral do Municipio

DECRETO N° 20788

0 PREFEITO MUNICIPAL DE TELEMACO BORBA, ESTADO DO PARANA, usando das atribuigdes
que lhe séo conferidas,

RESOLVE

Art. 1° CONCEDER LICENCA ao servidor PEDRO GONGALVES, matricula n.° 7426, ocupante do
cargo do quadro de provimento efetivo denominado Auxiliar de Obras e Servigos Publicos, lotado na Se-
¢ao Edificagdes, na Diviséo de Obras, da Secretaria Municipal de Obras e Servigos Publicos, no periodo
de 05 de margo de 2014 a 19 de margo de 2014, para tratamento de saude (Auxilio Doenga), de acordo
com o que dispde o Capitulo 1V, Secéo II, Artigos 128 a 131, da Lei Municipal N.° 1.883/2012, conforme
consta nos Autos de Processo Administrativo n.° 3145/2014.

Art. 2° Constatando-se a necessidade de novo afastamento do servidor, o Fundo Previdenciario
do Municipio de Telémaco Borba — FUNPREV devera comunicar imediatamente a Divisdo de Recursos
Humanos, remetendo cépia do Laudo Pericial.

Paragrafo Unico - A responsabilidade pelo pagamento, a partir do 16° dia, em razo do afastamento
do contido no caput, ocorrera pelo FUNPREV.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢des em contrario.

PAGO DAS ARAUCARIAS, EM TELEMACO BORBA, ESTADO DO PARANA, 17 de margo de 2014.

Luiz Carlos Gibson
Prefeito

André Luiz Battezzati
Procurador Geral do Municipio

DECRETO N° 20789

O PREFEITO MUNICIPAL DE TELEMACO BORBA, ESTADO DO PARANA, usando das atribuigdes
que lhe s&o conferidas,

RESOLVE

Art. 1° CONCEDER LICENGA & servidora MARINA ISABEL DE FRANGA, matricula n.° 7960, ocu-
pante do cargo do quadro de provimento efetivo, denominado Copeira, lotada na Divisdo Cultural, da
Secretaria Municipal de Cultura, Esportes e Recreagéo, no periodo de 27 de fevereiro de 2014 a 13 de
margo de 2014, para tratamento de saude (Auxilio Doenga), de acordo com o que dispde o Capitulo IV,
Secéo I, Artigos 128 a 131, da Lei Municipal N.° 1.883/2012, conforme consta nos Autos de Processo
Administrativo n.° 3435/2014.

Art. 2° Constatando-se a necessidade de novo afastamento do servidor, o Fundo Previdenciario
do Municipio de Telémaco Borba - FUNPREV devera comunicar imediatamente a Divisdo de Recursos
Humanos, remetendo cdpia do Laudo Pericial.

Paragrafo Unico - A responsabilidade pelo pagamento, a partir do 16° dia, em razdo do afastamento
do contido no caput, ocorrera pelo FUNPREV.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢des em contrario.

PACO DAS ARAUCARIAS, EM TELEMACO BORBA, ESTADO DO PARANA, 17 de margo de 2014.

Luiz Carlos Gibson
Prefeito

André Luiz Battezzati
Procurador Geral do Municipio
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DECRETO N° 20790

0 PREFEITO MUNICIPAL DE TELEMACO BORBA, ESTADO DO PARANA, usando das atribuigdes
que Ihe sdo conferidas,

RESOLVE

Art. 1° CONCEDER LICENGA & servidora FATIMA DE PETRIZ, matricula n.° 7581, ocupante do
cargo do quadro de provimento efetivo denominado Auxiliar Servicos Gerais, lotada na Segéo de Apoio
Administrativo, na Diviséo de Administragdo e Programagéo, da Secretaria Municipal de Saude, no pe-
riodo de 26 de fevereiro de 2014 a 12 de margo de 2014, para tratamento de satde (Auxilio Doenga),
de acordo com o que dispde o Capitulo 1V, Segéo I, Artigos 128 a 131, da Lei Municipal N.° 1.883/2012,
conforme consta nos Autos de Processo Administrativo n.° 3268/2014.

Art. 2° Constatando-se a necessidade de novo afastamento do servidor, o Fundo Previdenciario
do Municipio de Telémaco Borba — FUNPREV devera comunicar imediatamente a Divisdo de Recursos
Humanos, remetendo cépia do Laudo Pericial.

Paragrafo Unico - A responsabilidade pelo pagamento, a partir do 16° dia, em razéo do afastamento
do contido no caput, ocorrera pelo FUNPREV.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢des em contrario.

PAGO DAS ARAUCARIAS, EM TELEMACO BORBA, ESTADO DO PARANA, 18 de margo de 2014.

André Luiz Battezzati
Procurador Geral do Municipio

Luiz Carlos Gibson
Prefeito

DECRETO N° 20794

0 PREFEITO MUNICIPAL DE TELEMACO BORBA, ESTADO DO PARANA, usando das atribuigdes
que lhe s&o conferidas,

RESOLVE

Art. 1° CONCEDER LICENGA a servidora FABIANE MENDES PETELLA GUIMARAES, matricula
n.° 9974, ocupante do cargo do quadro de provimento efetivo denominado Professor Educag&o Infantil,
lotada no CMEI — Cora Coralina, CMEIS Educac&o Infantil, da Secretaria Municipal de Educacao, no pe-
riodo de 11 de fevereiro de 2014 a 25 de fevereiro de 2014, para tratamento de saude (Auxilio Doenca),
de acordo com o que dispde o Capitulo IV, Segdo II, Artigos 128 a 131, da Lei Municipal N.° 1.883/2012,
conforme consta nos Autos de Processo Administrativo n.° 2210/2014.

Art. 2° Constatando-se a necessidade de novo afastamento do servidor, o Fundo Previdenciario
do Municipio de Telémaco Borba — FUNPREV devera comunicar imediatamente a Divisdo de Recursos
Humanos, remetendo cépia do Laudo Pericial.

Paragrafo Unico - A responsabilidade pelo pagamento, a partir do 16° dia, em razdo do afastamento
do contido no caput, ocorrera pelo FUNPREV.

Art. 3° Revogam-se as disposicdes em contrario.

PACO DAS ARAUCARIAS, EM TELEMACO BORBA, ESTADO DO PARANA, 19 de margo de 2014.

Luiz Carlos Gibson
Prefeito

André Luiz Battezzati
Procurador Geral do Municipio

DECRETO N° 20795

0 PREFEITO MUNICIPAL DE TELEMACO BORBA, ESTADO DO PARANA, usando das atribuigdes
que lhe s&o conferidas,

RESOLVE

Art. 1° CONCEDER LICENGCA a servidora MARIA JACQUELINE DE SOUZA, matricula n.° 9157,
ocupante do cargo do quadro de provimento efetivo denominado Agente de Combate a Endemias, lotada
no Programa de Controle de Epidemiologias e Doencas, da Secretaria Municipal de Saude, no periodo
de 14 de fevereiro de 2014 a 28 de fevereiro de 2014, para tratamento de saude (Auxilio Doenga), de
acordo com o que dispde o Capitulo 1V, Secéo I, Artigos 128 a 131, da Lei Municipal N.° 1.883/2012,
conforme consta nos Autos de Processo Administrativo n.° 2342/2014.

Art. 2° Constatando-se a necessidade de novo afastamento do servidor, o Fundo Previdenciario
do Municipio de Telémaco Borba — FUNPREV devera comunicar imediatamente a Divisdo de Recursos
Humanos, remetendo cépia do Laudo Pericial.

Paragrafo Unico - A responsabilidade pelo pagamento, a partir do 16° dia, em razéo do afastamento
do contido no caput, ocorrera pelo FUNPREV.

Art. 3° Revogam-se as disposicdes em contrario.

PAGO DAS ARAUCARIAS, EM TELEMACO BORBA, ESTADO DO PARANA, 19 de margo de 2014.

Luiz Carlos Gibson
Prefeito

André Luiz Battezzati
Procurador Geral do Municipio

DECRETO N°20796

O PREFEITO MUNICIPAL DE TELEMACO BORBA, ESTADO DO PARANA, usando das atribuigdes
que Ihe s&o conferidas,

RESOLVE

Art. 1° CONCEDER LICENGCA a servidora ELISANE MENDES BUENO BONOTO, matricula n.°
8428, ocupante do cargo do quadro de provimento efetivo denominado Professor Educagdo Infantil,
lotada no CMEI — Helena Kolody, CMEIS - Educagéo Infantil, da Secretaria Municipal de Educag&o, no
periodo de 13 de fevereiro de 2014 a 27 de fevereiro de 2014, por motivo de doenga em pessoa da fami-
lia, de acordo com o que dispde o Capitulo IV, Secdo XIl, Art. 143, da Lei Municipal n.° 1883/12, conforme
consta nos Autos de Processo Administrativo n.° 2491/2014.

Art. 2° Revogam-se as disposicdes em contrario.

PACO DAS ARAUCARIAS, EM TELEMACO BORBA, ESTADO DO PARANA, 19 de margo de 2014.

Luiz Carlos Gibson
Prefeito

André Luiz Battezzati
Procurador Geral do Municipio

DECRETO N° 20797

O PREFEITO MUNICIPAL DE TELEMACO BORBA, ESTADO DO PARANA, usando das atribuigdes
que lhe s&o conferidas,

RESOLVE

Art. 1° CONCEDER LICENGCA a servidora GILDA MARA SARAIVA PIMENTA, matricula n.° 9658,
ocupante do cargo do quadro de provimento efetivo denominado Professor Educagéo Infantil, lotada no
CMEI - Clarice Lispector, CMEIS - Educacao Infantil, da Secretaria Municipal de Educag&o, no periodo
de 20 de fevereiro de 2014 a 05 de margo de 2014, por motivo de doenga em pessoa da familia, de acor-
do com o que dispde o Capitulo IV, Segéo XII, Art. 143, da Lei Municipal n.° 1883/12, conforme consta
nos Autos de Processo Administrativo n.° 2833/2014.

Art. 2° Revogam-se as disposigdes em contrario.

PAGO DAS ARAUCARIAS, EM TELEMACO BORBA, ESTADO DO PARANA, 19 de margo de 2014.

André Luiz Battezzati
Procurador Geral do Municipio

Luiz Carlos Gibson
Prefeito

DECRETO N° 20798

0 PREFEITO MUNICIPAL DE TELEMACO BORBA, ESTADO DO PARANA, usando das atribuigdes
que lhe s&o conferidas,

RESOLVE

Art. 1° CONCEDER LICENGCA a Maternidade a servidora VERENA CHAVES DIOVAR, matricula
n.° 10131, ocupante de cargo do quadro de provimento efetivo denominado Técnico Mun. Nivel Médio I/
Enfermagem, lotada no Centro Municipal de Especialidades, na Divisdo de Saude Publica, da Secretaria
Municipal de Saude, no periodo de 05 de margo de 2014 a 02 de julho de 2014, nos termos do Art. 132
da Lei Municipal n.° 1883/12, conforme consta nos Autos de Processo Administrativo N.° 3920/2014.

Art. 2° Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

PACO DAS ARAUCARIAS, EM TELEMACO BORBA, ESTADO DO PARANA, 19 de margo de 2014.

André Luiz Battezzati
Procurador Geral do Municipio

Luiz Carlos Gibson
Prefeito

DECRETON® 20780

O PREFEITO MUNICIPAL DE TELEMACO BORBA, ESTADO DO PARANA, usando das atribuigdes
que lhe s&o conferidas pelo artigo 5° Inciso Il da Lei Municipal n® 2025 de 18/02/2014, na forma prevista
pelo inciso | do paragrafo 1° do artigo 43 da Lei Federal n® 4.320, de 17/03/1964.

RESOLVE

Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a abrir CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR,
no Orgamento Geral de 2014, do Municipio de Telémaco Borba, no valor de R$ 654.620,79 (seiscentos
e cinquenta e quatro mil, seiscentos e vinte reais e setenta e nove centavos), para reforgo das dotagdes
orgamentarias abaixo especificadas, mediante recursos conforme demonstrativo abaixo:

FONTE 000~ RECURSO ORDINARIO LIVRE - EXERCICIO ANTERIOR

DESCRICAO RECURSO | VALOR
09.00 Secretaria Municipal de Trabalho e Industria Conven-

cional
09.002 Divisdo de Desenvolvimento Econdmico
22.661.2201.2052 |Manutengéo do Programa de Empreendedorismo
3800 - 3390.39.00 | Outros Servigos de Terceiros - PJ 000 361.000,00
09.00 Secretaria Municipal de Trabalho e Industria Conven-

cional
09.001 Gabinete do Secretario - SMTIC
22.661.2201.1025 |Aquisicdo de Equipamentos e Material Permanente

para as Unidades da SMTIC
3620 - 4490.52.00 |Equipamentos e Material Permanente 000 67.000,00
TOTAL DE SUPLEMENTACOES POR SUPERAVIT FINANCEIRO 428.000,00

FONTE 116- RECURSO MDE/PNATE — TRANSPORTE
ESCOLAR - EXERCICIO ANTERIOR
DESCRIGCAO
Secretaria Municipal de Educagéo
Ensino Fundamental
12.361.1201.2078 | Transporte Escolar
5260 — 3390.30.00 |Material de Consumo 116

RECURSO |VALOR

11.00
11.004

6.412,89

TOTAL DE SUPLEMENTACOES POR SUPERAVIT FINANCEIRO 6.412,89

FONTE 125- RECURSO PROGRAMA NACIONAL DE
ALIMENTACAO ESCOLAR - EXERCICIO ANTERIOR

DESCRICAO RECURSO |VALOR

11.00 Secretaria Municipal de Educagéo

11.004 Ensino Fundamental

12.361.1201.2080 |Manutengédo da Alimentagéo Escolar - Ensino Funda-

mental e EJA

5340 — 3390.32.00 |Material, Bem ou Servigo para Distribuigdo Gratuita 125 64.210,80

TOTAL DE SUPLEMENTACOES POR SUPERAVIT FINANCEIRO 64.210,80

FONTE 126—- RECURSO PROGRAMA PETE
SEED/2009 - EXERCICIO ANTERIOR

DESCRICAO RECURSO |VALOR

11.00 Secretaria Municipal de Educagéo
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11.004 Ensino Fundamental

12.361.1201.2078 | Transporte Escolar

5270 - 3390.30.00 |Material de Consumo 126 15.837,18

TOTAL DE SUPLEMENTAGOES POR SUPERAVIT FINANCEIRO 15.837,18

FONTE 130~ RECURSO PLANO DE ACOES
ARTICULADAS/PAR 9263 - EXERCICIO ANTERIOR

DESCRICAO RECURSO |VALOR

11.00 Secretaria Municipal de Educagéo

11.004 Ensino Fundamental

12.361.1201.1053 | Aquisicdo de Equipamento e Material Permanente
para as unidades da

Educagéo Infantil

5551 - 4490.52.00 | Equipamentos e Material Permanente 130 2.319,98

TOTAL DE SUPLEMENTAGOES POR SUPERAVIT FINANCEIRO 2.319,98

FONTE 131- RECURSO PLANO DE AGOES
ARTICULADAS/PAR 201300176 - EXERCICIO ANTERIOR

DESCRICAO RECURSO |VALOR

11.00 Secretaria Municipal de Educagéo

11.004 Ensino Fundamental

12.361.1201.1035 |Aquisicdo de Microonibus Adaptado para Transporte
de Alunos com

Necessidades Educacionais Especiais

5191 - 4490.52.00 | Equipamentos e Material Permanente 131 137.839,94
TOTAL DE SUPLEMENTAGCOES POR SUPERAVIT FINANCEIRO 137.839,94
TOTAL GERAL DE SUPLEMENTAGCOES 654.620,79

Art. 2° Para cobertura dos créditos abertos do artigo 1°, é indicado como recurso o Superavit finan-
ceiro das Fontes de Recurso n° 000, 116, 125, 126, 130 e 131 no valor de R$ 654.620,79 (seiscentos e
cinquienta e quatro mil, seiscentos e vinte reais e setenta e nove centavos).

Art. 3° Para fins de compatibilizacdo orgcamentaria do exercicio de 2014; mediante autorizacdes
inseridas no Art. 5° e incisos da Lei Municipal n°. 2023/2014 — PPA 2014/2017 e Art. 45° da Lei Municipal
n°. 2013/2013 — LDO 2014; ficam alteradas as metas financeiras dos programas e a¢des dos anexos
integrantes nestas referidas leis.

Art. 4° Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.
PAGO DAS ARAUCARIAS, TELEMACO BORBA, ESTADO DO PARANA, em 17 de margo de 2014.

Benedito Alves Janior
Secretario Municipal de Financas

Luiz Carlos Gibson
Prefeito

TERMO DE RATIFICAGAO

PROCESSO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N°: 02/2014

OBJETO: Prestagao de servigos e venda de produtos.

CONTRATADA: EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGRAFOS

CNPJ: 34.028.316/0020-76

VALOR ESTIMADO: R$ 1.000,00 (mil reais)

CONDIGAO DE PAGAMENTO: em até 10 dias ap6s a entrega da Nota Fiscal e certiddes negativas.
DOTAGAO ORCAMENTARIA: 33.90.39.47.01 — Servigos Postais.

Fica dispensada de Licitagdo a despesa acima especificada, com fundamento no artigo 25 da Lei
8.666/93, e em consonancia com o contido no referido processo e Parecer Juridico acostado aos autos.

CAMARA MUNICIPAL DE TELEMACO BORBA, ESTADO DO PARANA, em 10 de margo de 2014.

FRANCISCO JOSE QUEIROZ TOBICH
Secretario de Administragéo

CARLOS ROBERTO RAMOS
Presidente

DIVISAO MUNICIPAL DE SEGURANGA PUBLICA E TRANSITO
AVISOS DE INFRAGOES (EstaR) - PENDENTES

Relatério de Avisos de Infragdes pendentes emitidos no Estacionamento Regulamentado (EstaR)
no periodo de 14 a 19 de Margo de 2014.

O prazo para regularizagéo é de 05 (cinco) dias corridos a contar da data da emiss&o do Aviso. Caso
ja regularizado, favor desconsiderar este aviso.

DATA PLACAS

14.03 BLN6007, AXW3481, AQA2750

17.03 AOP7994, AET6348

18.03 A0J1957, BAN0321, ARP3717

19.03 ACQ0990, OWM4737, AHX6798, ATL4191

Telémaco Borba, 20 de Margo de 2014.

EXTRATO - ATA DE REGISTRO DE PRECOS

Ata de Registro de Pregos N°. 040/2014

Pregao Presencial Ne. 128/2013

Contratante MUNICIPIO DE TELEMACO BORBA
Contratado EFICAZ LOCADORA LTDA

Objeto LOCAGAO DE BANHEIRO ECOLOGICO
Valor R$ 11.689,20

Prazo VIGENCIAATE 13/03/2015

DECRETO N° 20779

O PREFEITO MUNICIPAL DE TELEMACO BORBA, ESTADO DO PARANA, usando de suas atribui-
¢des legais, com base nos artigos 47 a 50, 58 a 70 e 75 a 80 e seus paragrafos, da Lei Federal n°. 4320,
de 17 de margo de 1964, nos artigos 8° e 13, da Lei Complementar n°. 101, de 04 de maio de 2000 e, na
Lei Municipal n°. 2025 — Lei Orgamentaria Anual/LOA, de 18 de fevereiro de 2014,

RESOLVE

Art. 1° Fica aprovada a Programag&o Financeira de Arrecadagdo Mensal e Bimestral da Administra-
¢do Direta para o exercicio financeiro de 2014, conforme anexos | e I, parte integrante deste Decreto.

Art. 2° Fica aprovado o Cronograma de Execucdo Mensal de Desembolso da despesa da Admi-
nistragdo Direta para o exercicio financeiro de 2014, conforme anexo llI, parte integrante deste decreto,
obedecido os limites orgamentarios da LOA - Lei Municipal n°. 2025, de 18 de fevereiro de 2014,

Art. 3° Fica aprovada a Programacdo Financeira de Arrecadagdo Mensal e Bimestral do Fundo
Previdenciario do Municipio de Telémaco Borba, para o exercicio financeiro de 2014, conforme anexos
IV eV, parte integrante deste decreto.

Art. 4° Fica aprovado o Cronograma de Execugdo Mensal de Desembolso da despesa do Fundo
Previdenciario do Municipio de Telémaco Borba para o exercicio financeiro de 2014, conforme anexo VI,
parte integrante deste decreto, obedecido os limites orgamentarios da LOA - Lei Municipal n°. 2025, de
18 de janeiro de 2014,

Art. 5° A especificagdo das medidas de combate a evas&o e a sonegagdo, a quantidade e valores
de acbes ajuizadas para cobranga da divida ativa e a evolugao do montante dos créditos tributarios pas-
siveis de cobranga administrativa, nos termos do art. 13° da Lei Complementar n°. 101, de 04 de maio
de 2000 - Lei de Responsabilidade Fiscal demonstram-se nos anexos VII, VIII e IX, partes integrantes
deste Decreto.

Art. 6° Ficam estabelecidas as metas de arrecadagdo mensal e bimestral para o presente exercicio,
conforme Anexos | e Il deste Decreto.

Art. 7° Fica estabelecida a programag&o financeira e o cronograma de desembolso que cada Secre-
taria ou érgado Municipal fica autorizado a utilizar, conforme Anexo Ill deste decreto.

§ 1° As metas de arrecadacéo e a Programacao da Despesa deverdo ser revistas, no minimo bimes-
tralmente, com vistas a adequar o planejamento a receita realizada e as novas previsées no bimestre na
forma do Anexo | deste Decreto.

§ 2° O planejamento bimestral da receita e da despesa devera ser refletido no Demonstrativo de que
trata o art. 52 da Lei Complementar n°. 101/2000.

Art. 8° Além dos valores creditados em contas bancarias especificas das transferéncias recebidas
do Fundo de Desenvolvimento da Educagao Basicas e Valorizagdo dos Profissionais da Educagao Ba-
sica — FUNDEB, os recursos vinculados a Manutengdo e Desenvolvimento do Ensino — MDE, confor-
me disposi¢des do artigo 70 da Lei 9.394/1996 serdo transferidos para contas com fontes de recursos
vinculadas a MDE, até as datas previstas na Lei 9.394/96, art. 69, § 5° e nos percentuais previstos no
paragrafo Unico do artigo 1° da Lei 11.494/2007.

Art. 9° Os valores vinculados as Agdes e Servigos Publicos de Saude serdo depositados em contas
bancérias especificas, para fins de controle e padronizagéo de rotinas.

Art. 10. O produto da Alienacdo de bens e direitos e os recursos provenientes de transferéncias
voluntérias, convénio ou congéneres, serdo depositados em contas bancarias vinculadas e especificas
para o atendimento do disposto no art. 44 e 50, |, da Lei Complementar 101/2000.

Art. 11. Os valores decorrentes de receitas oriundas de aplicagdes dos recursos vinculados de que
tratam os artigos 8° e 9° serdo contabilizados como receita patrimonial e terdo o mesmo objeto de aplica-
¢do do que o depdsito que Ihe originou a receita.

Art. 12. Ocorrendo abertura de crédito adicional que resulte no aumento da despesa prevista, com
indicagdo de recursos provenientes do excesso de arrecadagéo, seja de recursos livres ou vinculados, o
mesmo devera repercutir no orcamento através da reestimativa da receita.

Art. 13. Os recursos legalmente vinculados a finalidade especifica serdo inteiramente utilizados para
atender exclusivamente ao objeto de sua vinculag@o.

Art. 14. A abertura de crédito adicional suplementar somente sera efetivada, obedecidas as seguin-
tes condigoes:

| - solicitagdo da Secretaria Municipal Correspondente, através de memorando encaminhado a Se-
cretaria Municipal de Finangas ou outro documento especificado por esta, contendo a justificativa para a
suplementagéo, bem como para a redugéo pretendida;

Il - as dotagdes que forem anuladas em razdo de recursos para cobertura de créditos suplementa-
res, ndo poderdo ser suplementadas futuramente, salvo se em fato de justificativa plausivel de sua ocor-
réncia, evitando o “passeio de verba”, conforme instrugdo do Tribunal de Contas do Estado do Parang;

Il - as dotagdes criadas através de crédito adicional especial, ndo poderéo ser reduzidas futura-
mente, evitando o “passeio de verba”, conforme instrugdo do Tribunal de Contas do Estado do Parana;

IV - a aplicagdo dos recursos provenientes do superavit financeiro apurado no Balango Patrimonial
de 2013 e do excesso de arrecadagéo apurado no exercicio de 2014, somente sera permitida apds sua
incorporagdo aos orgamentos por meio de abertura de créditos adicionais e verificagdo da consisténcia
dos valores.

Art. 15. E expressamente proibida a realizagdo de qualquer despesa sem o prévio empenho, con-
forme determina o artigo 60, da Lei Federal n°. 4.320, de 17 de margo de 1964:

Art. 16. Nenhuma despesa podera ser efetuada, sem o atendimento ao disposto na Lei Federal n°.
4.320, de 17 de margo de 1964, Lei Federal n°. 8.666, de 21 de junho de 1993 e suas alteracdes e a Lei
Complementar n°. 101, de 04 de maio de 2000 e na Instrugdo Normativa Conjunta 001/2009 (Municipal),
sob pena de responsabilidade administrativa por parte das pessoas responsaveis nos atos.

Art. 17. Ando recondugéo aos limites estabelecidos no anexo | deste decreto, no bimestre seguinte,
acarretara ao érgdo a limitagdo de empenho e movimentagao financeira, conforme previsto no artigo 9°,
da Lei Complementar 101 de 04 de maio de 2000.

Art. 18. Aresponsabilidade pelo cumprimento e aprimoramento das normas deste decreto é de cada
Secretario Municipal quanto a sua pasta.

Art. 19. Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicagéo, retroagindo seus efeitos a 01 de
janeiro de 2014.

PAGCO DAS ARAUCARIAS, EM TELEMACO BORBA, ESTADO DO PARANA, 17 de margo de 2014.

Celso Elli Burakovski
Controlador Geral do Municipio

Benedito Alves Janior
Secretario Municipal de Finangas

Luiz Carlos Gibson
Prefeito
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MUNICIPIO DE TELEMACO BORBA

ESTADO DO PARANA
ANEXO | - PROGRAMAGAO FINANCEIRA DE ARRECADAGCAO MENSAL
EXERCICIO DE 2014
COD\F[CAQAO JANEIRO FEVEREIRO MARCO ABRIL MAIO JUNHO JULHO AGOSTO SETEMBRO OUTUBRO NOVEMBRO DEZEMBRO TOTAL
ESPECIFICACAO DA RECEITA
RECEITAS CORRENTES 11.258.776,70 | 11.258.776,70 | 11.258.776,70 11.258.776,70 | 11.860.576,70 11.679.976,70 11.459.875,90 11.459.376,70 11.459.376,70 12.259.376,70 11.359.076,70 12.618.257,10 139.191.000,00
1100.00.00.00.00 1.349.991,80 1.349.991,80 1.349.991,80 1.349.991,80 1.951.791,80 1.771.191,80 1.551.091,00 1.560.591,80 1.550.591,80 1.550.591,80 1.450.291,80 1.475.891,00 18.252.000,00
Receita Tributaria
1200.00.00.00.00 163.517,90 163.517,90 163.517,90 163.517,90 163.517,90 163.517,90 163.517,90 163.517,90 163.517,90 163.517,90 163.517,90 164.303,10 1.963.000,00
Receita de Contribuigdes
1300.00.00.00.00 157.103,80 157.103,80 157.103,80 157.103,80 157.103,80 157.103,80 157.103,80 157.103,80 157.103,80 157.103,80 157.103,80 157.858,20 1.886.000,00
Receita Patrimonial
1600.00.00.00.00 112.038,50 112.038,50 112.038,50 112.038,50 112.038,50 112.038,50 112.038,50 112.038,50 112.038,50 112.038,50 112.038,50 112.576,50 1.345.000,00
Receita de Servigos
1700.00.00.00.00 9.214.979,20 9.214.979,20 9.214.979,20 9.214.979,20 9.214.979,20 9.214.979,20 9.214.979,20 9.214.979,20 9.214.979,20 10.014.979,20 9.214.979,20 10.445.228,80 112.610.000,00
Transferéncias Correntes
1900.00.00.00.00 261.145,50 261.145,50 261.145,50 261.145,50 261.145,50 261.145,50 261.145,50 261.145,50 261.145,50 261.145,50 261.145,50 262.399,50 3.135.000,00
Outras Receitas Correntes
RECEITAS DE CAPITAL 445.238,50 445.238,50 445.238,50 445.238,50 445.238,50 445.238,50 1.145.238,50 445.238,50 445.238,50 445.238,50 445.238,50 447.376,50 6.045.000,00
2100.00.00.00.00 445.238,50 445.238,50 445.238,50 445.238,50 445.238,50 445.238,50 445.238,50 445.238,50 445.238,50 445.238,50 445.238,50 447.376,50 5.345.000,00
Operagdes de Crédito
2200.00.00.00.00 - - - - - - 700.000,00 - - - - - 700.000,00
Alienacao de Bens
CONTAS RETIFICADORAS - FUNDEB 1.388.611,00 1.388.611,00 1.388.611,00 1.388.611,00 1.388.611,00 1.388.611,00 1.388.611,00 1.388.611,00 1.388.611,00 1.388.611,00 1.388.611,00 1.395.279,00 16.670.000,00
9720.00.00.00.00 1.388.611,00 1.388.611,00 1.388.611,00 1.388.611,00 1.388.611,00 1.388.611,00 1.388.611,00 1.388.611,00 1.388.611,00 1.388.611,00 1.388.611,00 1.395.279,00 16.670.000,00
Dedugéo Receita Formagéo Fundeb
TOTAL 10.315.404,20 | 10.315.404,20 | 10.315.404,20 10.315.404,20 | 10.917.204,20 10.736.604,20 11.216.503,40 10.516.004,20 10.516.004,20 11.316.004,20 10.415.704,20 11.670.354,60 128.566.000,00
MUNICIPIO DE TELEMACO BORBA
ESTADO DO PARANA
ANEXO Il - PROGRAMAGAO FINANCEIRA DE ARRECADAGAO BIMESTRAL
EXERCICIO DE 2014
CODIFICAGAO 1° BIMESTRE 2° BIMESTRE 3°BIMESTRE 4° BIMESTRE 5° BIMESTRE 6° BIMESTRE TOTAL
ESPECIFICACAO DA RECEITA
RECEITAS CORRENTES 22.517.553,40 22.517.553,40 2 3.540.553,40 22.919.252,60 23.718.753,40 23.977.333,80 139.191.000,00
1100.00.00.00.00 2.699.983,60 2.699.983,60 3.722.983,60 3.101.682,80 3.101.183,60 2.926.182,80 18.252.000,00
Receita Tributéria
1200.00.00.00.00 327.035,80 327.035,80 327.035,80 327.035,80 327.035,80 327.821,00 1.963.000,00
Receita de Contribuigdes
1300.00.00.00.00 314.207,60 314.207,60 314.207,60 314.207,60 314.207,60 314.962,00 1.886.000,00
Receita Patrimonial
1600.00.00.00.00 224.077,00 224.077,00 224.077,00 224.077,00 224.077,00 224.615,00 1.345.000,00
Receita de Servigos
1700.00.00.00.00 18.429.958,40 18.429.958,40 18.429.958,40 18.429.958,40 19.229.958,40 19.660.208,00 112.610.000,00
Transferéncias Correntes
1900.00.00.00.00 522.291,00 522.291,00 522.291,00 522.291,00 522.291,00 523.545,00 3.135.000,00
Outras Receitas Correntes
RECEITA DE CAPITAL 890.477,00 890.477,00 890.477,00 890.477,00 890.477,00 1.592.615,00 6.045.000,00
2100.00.00.00.00 890.477,00 890.477,00 890.477,00 890.477,00 890.477,00 892.615,00 5.345.000,00
Operagoes de Crédito
2200.00.00.00.00 - - - - - 700.000,00 700.000,00
Alienacao de Bens
CONTAS RETIFICADORAS - FUNDEB 2.777.222,00 2.777.222,00 2.777.222,00 2.777.222,00 2.777.222,00 2.783.890,00 16.670.000,00
9720.00.00.00.00
9720.00.00.00.00 2.777.222,00 2.777.222,00 2.777.222,00 2.777.222,00 2.777.222,00 2.783.890,00 16.670.000,00
Dedugéo Receita Formagao Fundeb
TOTAL 20.630.808,40 20.630.808,40 21.653.808,40 21.032.507,60 21.832.008,40 22.786.058,80 128.566.000,00
FUNDO PREVIDENCIARIO DE TELEMACO BORBA
ESTADO DO PARANA
ANEXO IV - PROGRAMAGCAO FINANCEIRA DE ARRECADACAO MENSAL
EXERCICIO DE 2014
CODIFICAGAO ESPECI- JANEIRO FEVEREIRO MARCO ABRIL MAIO JUNHO JULHO AGOSTO SETEMBRO OUTUBRO | NOVEMBRO | DEZEMBRO TOTAL
FICACAO DA RECEITA
RECEITAS CORRENTES | 1.033.000,00 | 1.033.000,00 | 1.033.000,00 | 1.033.000,00 | 1.033.000,00 | 1.033.000,00 | 1.033.000,00 | 1.033.000,00 | 1.033.000,00 | 1.033.000,00 | 1.033.000,00 | 1.033.000,00 | 12.396.000,00
1200.00.00.00.00 340.916,67 340.916,67 340.916,67 340.916,67 340.916,67 340.916,67 340.916,67 | 340.916,67 340.916,67 340.916,67 340.916,67 340.916,67 4.091.000,00
Receita de Contribuigdes
1300.00.00.00.00 650.666,67 650.666,67 650.666,67 650.666,67 650.666,67 650.666,67 650.666,67 | 650.666,67 650.666,67 650.666,67 650.666,67 650.666,67 7.808.000,00
Receita Patrimonial
1900.00.00.00.00 41.416,67 41.416,67 41.416,67 41.416,67 41.416,67 41.416,67 41.416,67 41.416,67 41.416,67 41.416,67 41.416,67 41.416,67 497.000,00

Outras Receitas Correntes

REC. CORR. INTRAOR-| 835.000,00 835.000,00 835.000,00 835.000,00 835.000,00 835.000,00 835.000,00 | 835.000,00 835.000,00 835.000,00 835.000,00 835.000,00 | 10.020.000,00
CAMENTARIA

7200.00.00.00.00 835.000,00 835.000,00 835.000,00 835.000,00 835.000,00 835.000,00 835.000,00 | 835.000,00 835.000,00 835.000,00 835.000,00 835.000,00 10.020.000,00
Receita de Operagdes In-
traOrgamentarias

TOTAL 1.868.000,00 | 1.868.000,00 | 1.868.000,00 | 1.868.000,00 | 1.868.000,00 | 1.868.000,00 | 1.868.000,00 | 1.868.000,00| 1.868.000,00 | 1.868.000,00 | 1.868.000,00 | 1.868.000,00 | 22.416.000,00
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MUNICIPIO DE TELEMACO BORBA

ESTADO DO PARANA
ANEXO IIl - CRONOGRAMA DE EXECUCAO MENSAL DE DESEMBOLSO
EXERCICIO DE 2014
TITULOS | JANEIRO [ FEVERERO| MARGO [ ABRIL [ MAIO [ JUNHO [ JULHO [ AGOSTO | SETEMBRO | OUTUBRO | NOVEMBRO | DEZEMBRO TOTAL
ORGAO: 01 — PODER LEGISLATIVO
DESPESAS CORRENTES 353.666,67 | 353.666,67 | 353.666,67 | 353.666,67 | 353.666,67 | 353.666,67 | 353.666,67 | 353.666,67 | 353.666,67 | 353.666,67 | 353.666,67 | 353.666,67 | 4.244.000,00
DESPESAS CORRENTES IN-| 1291667 | 1291667 | 1291667 | 1291667 | 1291667 | 1291667 | 1291667 | 12.916,67 12.916,67 12.916,67 12.916,67 12.916,67 155.000,00
TRAORGAMENTARIAS
DESPESAS DE CAPITAL 116.583,33 | 116.583,33 | 11658333 | 116.583,33 | 116.583,33 | 11658333 | 11658333 | 11658333 | 11658333 | 11658333 | 11658333 | 116.583,33 | 1.399.000,00
TOTAIS 483.166,67 | 483.166,67 | 483.166,67 | 483.166,67 | 483.166,67 | 483.166,67 | 483.166,67 | 483.166,67 | 483.166,67 | 483.166,67 | 483.166,67 | 483.166,67 | 5.798.000,00
ORGAO: 02 — SECRETARIA GERAL DE GABINETE
DESPESAS CORRENTES 339.833,33 | 339.83333 | 33083333 | 339.833,33 | 339.833,33 | 339.833,33 | 339.833,33 | 339.83333 | 339.83333 | 339.833,33 | 339.83333 | 339.833,33 | 4.078.000,00
DESPESAS CORRENTES IN-|  16500,00 | 1650000 | 16.50000 | 1650000 | 1650000 | 16.500,00 | 16.500,00 | 16.500,00 16.500,00 16.500,00 16.500,00 16.500,00 198.000,00
TRAORGAMENTARIAS
DESPESAS DE CAPITAL 8491667 | 8491667 | 8491667 | 8491667 | 8491667 | 84.91667 | 8491667 | 8491667 | 8491667 84.916,67 84.916,67 84.916,67 | 1.019.000,00
TOTAIS 441.250,00 | 441.250,00 | 44125000 | 441.250,00 | 441.250,00 | 44125000 | 441.250,00 | 441.250,00 | 441.250,00 | 441.250,00 | 441.250,00 | 441.250,00 | 5.295.000,00
ORGAO: 03 — GABINETE DO VICE-PREFEITO
DESPESAS CORRENTES | 14.83333 | 14.83333 | 14.83333 | 14.83333 | 14.833,33 | 14.83333 | 14.83333 | 14.83333 | 14.83333 | 14.83333 | 1483333 | 14.83333 | 178.000,00
DESPESAS CORRENTES
INTRAORGAMENTARIAS - - - - - - - - - - - - -
DESPESAS DE CAPITAL - - - - - - - - - - - - -
TOTAIS | 1483333 | 1483333 | 14.83333 | 14.83333 | 14.83333 | 14.83333 | 14.83333 | 1483333 | 1483333 | 1483333 | 14.83333 | 14.83333 | 178.000,00
ORGAO: 04 - PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
DESPESAS CORRENTES 78.000,00 | 78.000,00 | 7800000 | 7800000 | 78.000,00 | 78.000,00 | 78.00000 | 78.00000 | 78.000,00 78.000,00 78.000,00 7800000 | 936.000,00
DESPESAS CORRENTES IN-| 13.66667 | 13.66667 | 1366667 | 13.66667 | 13.66667 | 13.666,67 | 13.666,67 | 13.666,67 13.666,67 13.666,67 13.666,67 13.666,67 164.000,00
TRAORGAMENTARIAS
DESPESAS DE CAPITAL 2.500,00 2.500,00 2.500,00 2.500,00 2.500,00 250000 | 250000 2.500,00 2.500,00 2.500,00 2.500,00 2.500,00 30.000,00
TOTAIS 9416667 | 94.166,67 | 94.166,67 | 94.166,67 | 94.166,67 | 94.166,67 | 94.16667 | 94.166,67 | 94.166,67 94.166,67 94.166,67 94.166,67 | 1.130.000,00
ORGAO: 05 - CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO
DESPESAS CORRENTES 2408333 | 24.08333 | 2408333 | 24.08333 | 2408333 | 24.08333 | 24.083,33 | 24.08333 | 24.083,33 24.083,33 24.083,33 2408333 | 289.000,00
DESPESAS CORRENTES IN-|  7.083,33 7.083,33 7.083,33 7.083,33 7.083,33 7.08333 | 7.08333 7.083,33 7.083,33 7.083,33 7.083,33 7.083,33 85.000,00
TRAORGAMENTARIAS
DESPESAS DE CAPITAL 833,33 833,33 833,33 833,33 833,33 833,33 833,33 833,33 833,33 833,33 833,33 833,33 10.000,00
TOTAIS 3200000 | 3200000 | 3200000 | 3200000 | 3200000 | 3200000 | 3200000 | 3200000 | 32.000,00 32.000,00 32.000,00 32.00000 | 384.000,00
ORGAO: 06 — SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
DESPESAS CORRENTES 561.000,00 [ 561.000,00 | 561.000,00 | 561.000,00 | 561.000,00 | 561.000,00 | 561.000,00 | 561.000,00 | 561.00000 | 561.00000 | 561.000,00 | 561.000,00 | 6.732.000,00
DESPESAS CORRENTES IN-| 43.000,00 | 43.000,00 | 4300000 | 4300000 | 4300000 | 4300000 | 4300000 | 4300000 | 43.000,00 43.000,00 43.000,00 43.00000 | 516.000,00
TRAORGAMENTARIAS
DESPESAS DE CAPITAL 80.833,33 | 89.833,33 | 89.83333 | 8083333 | 89.83333 | 89.83333 | 89.833,33 | 89.83333 | 89.833,33 89.833,33 89.833,33 89.833,33 | 1.078.000,00
TOTAIS 693.833,33 | 693.83333 | 69383333 | 693.833,33 | 693.833,33 | 693.833,33 | 69383333 | 69383333 | 69383333 | 693.833,33 | 693.83333 | 693.833,33 | 8.326.000,00
ORGAO: 07 — SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
DESPESAS CORRENTES 390.000,00 [ 390.000,00 | 390.000,00 | 390.000,00 | 390.000,00 | 390.000,00 | 390.000,00 | 390.000,00 | 390.000,00 | 380.00000 | 390.000,00 | 390.000,00 | 4.680.000,00
DESPESAS CORRENTES IN-| 15583,33 | 1558333 | 1558333 | 1558333 | 15583,33 | 1558333 | 1558333 | 1558333 15.583,33 15.583,33 15.583,33 15.583,33 | 187.000,00
TRAORGAMENTARIAS
DESPESAS DE CAPITAL 249.750,00 | 249.750,00 | 249.750,00 | 249.750,00 | 249.750,00 | 249.750,00 | 249.750,00 | 249.750,00 | 249.750,00 | 249.750,00 | 249.750,00 | 249.750,00 | 2.997.000,00
TOTAIS 655.333,33 | 65533333 | 65533333 | 655.333,33 | 655.333,33 | 65533333 | 65533333 | 65533333 | 65533333 | 65533333 | 65533333 | 65533333 | 7.864.000,00
ORGAO: 08 — SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVICOS PUBLICOS
DESPESAS CORRENTES | 1.006.083,33 | 1.006.083,33 | 1.006.083,33 | 1.006.083,33 | 1.006.083,33 | 1.006.083,33| 1.006.083,33 | 1.006.083,33 | 1.006.083,33 | 1.006.083,33 | 1.006.083,33 | 1.006.083,33 | 12.073.000,00
DESPESAS CORRENTES IN-| 121.750,00 | 121.750,00 | 12175000 | 121.750,00 | 121.750,00 | 121.750,00 | 121.750,00 | 121.750,00 | 12175000 | 121.75000 | 121.750,00 | 121.750,00 | 1.461.000,00
TRAORGAMENTARIAS
DESPESAS DE CAPITAL 936.250,00 | 936.250,00 | 936.250,00 | 936.250,00 | 936.250,00 | 936.250,00 | 936.250,00 | 936.250,00 | 936.250,00 | 936.250,00 | 936.250,00 | 936.250,00 | 11.235.000,00
TOTAIS 2.064.083,33 | 2.064.083,33 | 2.064.083,33 | 2.064.083,33 | 2.064.083,33 | 2.064.083,33 | 2.064.083,33 | 2.064.083,33 | 2.064.083,33 | 2.064.083,33 | 2.064.083,33 | 2.064.08333 | 24.769.000,00
ORGAO: 09 — SECRETARIA MUNICIPAL DE TRABALHO E INDUSTRIA CONVENCIONAL
DESPESAS CORRENTES 153.250,00 | 153.250,00 | 153.250,00 | 153.250,00 | 153.250,00 | 153.250,00 | 153.250,00 | 153.250,00 | 153.250,00 | 153.250,00 | 153.250,00 | 153.250,00 | 1.839.000,00
DESPESAS CORRENTES IN-|  5.833,33 5.833,33 5.833,33 5.833,33 583333 | 583333 5.833,33 5.833,33 5.833,33 5.833,33 5.833,33 5.833,33 70.000,00
TRAORGAMENTARIAS
DESPESAS DE CAPITAL 177.750,00 | 177.750,00 | 177.750,00 | 177.750,00 | 177.750,00 | 177.750,00 | 177.750,00 | 177.750,00 | 177.75000 | 177.750,00 | 177.750,00 | 177.750,00 | 2.133.000,00
TOTAIS 336.833,33 | 336.83333 | 33683333 | 336.833,33 | 336.833,33 | 336.833,33 | 336.833,33 | 336.83333 | 33683333 | 336.833,33 | 336.833,33 | 336.833,33 | 4.042.000,00
ORGAO: 10 — SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES,
CULTURA E RECREAGAO| 264.916,67 | 264.916,67 | 264.916,67 | 264.916,67 | 264.916,67 | 26491667 | 264.916,67 | 26491667 | 26491667 | 264.91667 | 26491667 | 26491667 | 3.179.000,00
DESPESAS CORRENTES
DESPESAS CORRENTES IN-| 21.000,00 | 21.000,00 | 21.00000 | 21.000,00 | 21.00000 | 21.00000 | 2100000 | 21.000,00 | 21.00,00 21.000,00 21.000,00 21.000,00 252,000,00
TRAORGAMENTARIAS
DESPESAS DE CAPITAL 212.083,33 | 21208333 | 212.08333 | 212.083,33 | 212.083,33 | 212.08333 | 212.083,33 | 212.08333 | 212.08333 | 21208333 | 21208333 | 21208333 | 2.545.000,00
TOTAIS 498.000,00 | 498.000,00 | 498.000,00 | 498.000,00 | 498.000,00 | 498.000,00 | 498.000,00 | 498.000,00 | 498.000,00 | 498.000,00 | 498.000,00 | 498.000,00 | 5976.000,00
ORGAO: 11 — SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
DESPESAS CORRENTES 1.736.500,00 | 1.736.500,00 | 1.736.500,00 | 1.736.500,00 | 1.736.500,00 | 1.736.500,00 | 1.736.500,00 | 1.736.500,00 | 1.736.500,00 | 1.736.500,00 | 1.736.500,00 | 1.736.500,00 | 20.838.000,00
DESPESAS CORRENTES IN-| 375.083,33 | 375.08333 | 375083,33 | 375.08333 | 375.083,33 | 375083,33 | 37508333 | 37508333 | 37508333 | 375.08333 37508333 | 375.08333 | 4.501.000,00
TRAORGAMENTARIAS
DESPESAS DE CAPITAL 345.916,67 | 345.916,67 | 345.916,67 | 34591667 | 34591667 | 345.916,67 | 34591667 | 34591667 | 34591667 | 34591667 | 34591667 | 34591667 | 4.151.000,00
TOTAIS 2.457.500,00 | 2.457.500,00 | 2.457.500,00 | 2.457.500,00 | 2.457.500,00 | 2.457.500,00| 2.457.500,00 | 2.457.500,00 | 2.457.500,00 | 2.457.500,00 | 2457.500,00 | 2457.500,00 | 29.490.000,00
ORGAO: 12 — SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
DESPESAS CORRENTES 1.546.416,67 | 1.546.416,67 | 1.546.416,67 | 1.546.416,67 | 1.546.416,67 | 1.546.416,67 | 1.546.416,67 | 1546.416,67 | 154641667 | 1.546.416,67 | 1546.416,67 | 1546.416,67 | 18.557.000,00
DESPESAS CORRENTES IN-| 197.500,00 | 197.500,00 | 197.500,00 | 197.500,00 | 197.500,00 | 197.500,00 | 197.500,00 | 197.500,00 | 197.500,00 | 197.500,00 19750000 | 19750000 | 2.370.000,00
TRAORGAMENTARIAS
DESPESAS DE CAPITAL 161.250,00 | 161.250,00 | 161.250,00 | 161.250,00 | 161.250,00 | 161.250,00 | 161.250,00 | 161.250,00 | 161.250,00 | 161.250,00 16125000 | 161.250,00 | 1.935.000,00
TOTAIS 1.905.166,67 | 1.905.166,67 | 1.905.166,67 | 1.905.166,67 | 1.905.166,67 | 1.905.166,67 | 1.905.166,67 | 1.905.166,67 | 1.905.166,67 | 1.905.166,67 | 1.905.166,67 | 1.905.166,67 | 22.862.000,00
ORGAO: 13 — SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
DESPESAS CORRENTES 490.000,00 [ 490.000,00 | 490.000,00 | 490.000,00 | 490.000,00 | 490.000,00 | 490.000,00 | 490.000,00 | 490.000,00 | 490.000,00 | 490.000,00 | 490.000,00 | 5.880.000,00
DESPESAS CORRENTES IN-| 4625000 | 46250,00 | 4625000 | 46.25000 | 4625000 | 46.25000 | 46.25000 | 46.25000 | 46.250,00 46.250,00 46.250,00 46.250,00 555.000,00
TRAORGAMENTARIAS
DESPESAS DE CAPITAL 65.166,67 | 6516667 | 65.166,67 | 6516667 | 65.166,67 | 65.166,67 | 65.166,67 | 65.166,67 | 65.166,67 65.166,67 65.166,67 65.166,67 782.000,00
TOTAIS 601.416,67 | 601.416,67 | 601.416,67 | 60141667 | 60141667 | 601.416,67 | 60141667 | 601.416,67 | 60141667 | 60141667 | 60141667 | 601.416,67 | 7.217.000,00
ORGAO: 14 — SECRETARIA MUN DE PLANEJAMENTO URBANO, HABITAGAO E MEIO AMBIENTE
DESPESAS CORRENTES 167.833,33 | 167.833,33 | 167.833,33 | 167.833,33 | 167.833,33 | 167.833,33 | 167.833,33 | 167.83333 | 167.833,33 | 167.833,33 167.833,33 | 167.833,33 | 2.014.000,00
DESPESAS CORRENTES IN-| 16.250,00 | 1625000 | 1625000 | 16.250,00 | 16.250,00 | 1625000 | 1625000 | 1625000 | 16.250,00 16.250,00 16.250,00 16.250,00 195.000,00
TRAORGAMENTARIAS
DESPESAS DE CAPITAL 150.000,00 | 150.000,00 | 150.000,00 | 150.000,00 | 150.000,00 | 150.000,00 | 150.000,00 | 150.000,00 | 150.000,00 | 150.000,00 150.000,00 | 150.000,00 | 1.800.000,00
TOTAIS 334.083,33 | 334.083,33 | 334.083,33 | 33408333 | 334.083,33 | 334.083,33 | 334.083,33 | 334.083,33 | 33408333 | 33408333 | 334.08333 | 334.083,33 | 4.009.000,00
ORGAO: 90 - RESERVA DE CONTINGENCIA
RESERVA DE CONTINGENCIA| - [ - [ - [ -] - [ -] - [ - [ - [ - [ - | 1.226.000,00 | 1.226.000,00
TOTAIS \ - \ - \ - \ - \ - \ - \ - \ - \ - \ - \ - | 1.226.000,00 | 1.226.000,00
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DESPESAS CORRENTES 7.126.416,67 | 7.126.416,67 | 7.126.416,67 | 7.126.416,67 | 7.126.416,67 | 7.126.416,67 | 7.126.416,67 | 7.126.416,67 | 7.126.416,67 | 7.126.416,67 | 7.126.416,67 | 7.126.416,67 | 85.517.000,00
DESPESAS CORRENTES IN-| 892.416,67 | 892.416,67 | 892.416,67 | 892.416,67 | 892.416,67 | 892.416,67 | 892.416,67 | 892.416,67 | 892.416,67 892.416,67 892.416,67 892.416,67 10.709.000,00
TRAORGAMENTARIAS
DESPESAS DE CAPITAL 2.592.833,33 | 2.592.833,33 | 2.592.833,33 | 2.592.833,33 | 2.592.833,33 | 2.592.833,33 | 2.592.833,33 | 2.592.833,33 | 2.592.833,33 | 2.592.833,33 | 2.592.833,33 | 2.592.833,33 | 31.114.000,00
RESERVA DE CONTINGENCIA - - - - - - - - - - - 1.226.000,00 | 1.226.000,00
TOTAIS 10.611.666,67 | 10.611.666,67 | 10.611.666,67 | 10.611.666,67 | 10.611.666,67 | 10.611.666,67 | 10.611.66667 | 10.611.66667 | 10.611.666,67 10.611.666,67 10.611.666,67 11.837.666,67 128.566.000,00
FUNDO PREVIDENCIARIO DE TELEMACO BORBA
ESTADO DO PARANA
ANEXO V - PROGRAMACAO FINANCEIRA DE ARRECADAGAO BIMESTRAL

EXERCICIO DE 2014
CODIFICACAQ ESPECIFICACAO DA RECEITA 1° BIMESTRE 2° BIMESTRE 3°BIMESTRE 4° BIMESTRE 5° BIMESTRE 6° BIMESTRE TOTAL
RECEITAS CORRENTES 2.066.000,00 2.066.000,00 2.066.000,00 2.066.000,00 2.066.000,00 2.066.000,00 12.396.000,00
1200.00.00.00.00 681.833,33 681.833,33 681.833,33 681.833,33 6 81.833,33 681.833,33 4.091.000,00
Receita de Contribuigbes
1300.00.00.00.00 1.301.333,33 1.301.333,33 1.301.333,33 1.301.333,33 1.301.333,33 1.301.333,33 7.808.000,00
Receita Patrimonial
1900.00.00.00.00 82.833,33 82.833,33 82.833,33 82.833,33 82.833,33 82.833,33 497.000,00
Outras Receitas Correntes
REC. CORR. INTRAORCAMENTARIA 1.670.000,00 1.670.000,00 1.670.000,00 1.670.000,00 1.670.000,00 1.670.000,00 10.020.000,00
7200.00.00.00 1.670.000,00 1.670.000,00 1.670.000,00 1.670.000,00 1.670.000,00 1.670.000,00 10.020.000,00
Receita de Operagdes IntraOrgamentarias
TOTAL 3.736.000,00 3.736.000,00 3.736.000,00 3.736.000,00 3.736.000,00 3.736.000,00 22.416.000,00

FUNDO PREVIDENCIARIO DE TELEMACO BORBA
ESTADO DO PARANA
ANEXO VI - CRONOGRAMA DE EXECUCAO MENSAL DE DESEMBOLSO

EXERCICIO DE 2014
TITULOS JANEIRO | FEVEREIRO MARCO ABRIL MAIO JUNHO JULHO AGOSTO SETEMBRO | OUTUBRO | NOVEMBRO | DEZEMBRO TOTAL
DESPESAS CORREN- | 1.066.666,67 | 1.066.666,67 | 1.066.666,67 | 1.066.666,67 | 1.066.666,67 | 1.066.666,67 | 1.066.666,67 | 1.066.666,67 | 1.066.666,67 | 1.066.666,67 | 1.066.666,67 | 1.066.666,63 | 12.800.000,00
TES
DESPESAS DE CAPITAL|  6.666,67 6.666,67 6.666,67 6.666,67 6.666,67 6 .666,67 6.666,67 6.666,67 6 .666,67 6 .666,67 6.666,67 6.666,67 80.000,00
RESERVA ORCAMEN-| 794.666,67 | 794.666,67 | 794.666,67 | 794.666,67 | 794.666,67 | 794.666,67 | 794.666,67 | 794.666,67 | 794.666,67 | 794.666,67 | 794.666,67 794.666,63 9.536.000,00
TARIA
TOTAIS 1.868.000,01 | 1.868.000,01 | 1.868.000,01 | 1.868.000,01 | 1.868.000,01 | 1.868.000,01 | 1.868.000,01 | 1.868.000,01 | 1.868.000,01 | 1.868.000,01 | 1.868.000,01 1.867.999,93 22.416.000,00

MUNICIPIO DE TELEMACO BORBA
ESTADO DO PARANA

ANEXO VIl - DEMONSTRATIVO DE MEDIDAS DE COMBATE
AEVASAO E A SONEGACAO

a) Medidas de Combate & Evaséo:

1 - langamento dos tributos observando a capacidade contributiva dos contribuintes;

2 - otimizag&o na entrega dos avisos de langamentos dos tributos, buscando a efetividade;

3 - veiculagdo de campanhas em radios e jornais, visando a conscientizagao dos contribuintes
quanto a importancia do cumprimento das obrigagdes tributarias;
4 - conceder desconto no pagamento da cota Unica no IPTU do exercicio de 2014;

b) Medidas de Combate & Sonegagao:

1 - instituigdo, previsdo e esforcos visando a efetiva arrecadacdo de todos os tributos de

competéncia do Municipio;

2 - intensificacdo da fiscalizagdo do Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza - ISS;
3 - elaborar notificagdes e enviar aos respectivos enderegos, a todos os contribuintes
inadimplentes com os tributos municipais, pelo menos duas vezes ao ano;
4 - atualizagao constante da planta genérica, para efeitos do correto langamento do Imposto
sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana - IPTU; do Imposto sobre a Transmisséo “inter
vivos”, a qualquer titulo, por ato oneroso, de bens imdveis, por natureza ou a cessao fisica, e
de direitos reais sobre iméveis, exceto os de garantia, bem como cesséo de direitos a sua

aquisicao - ITBI.

MUNICIPIO DE TELEMACO BORBA

ESTADO DO PARANA
ANEXO IX - DEMONSTRATIVO DA EVOLUQAO DOS CREDITOS TRIBUTARIOS
EM COBRANGA ADMINISTRATIVA

LRF - Lei 101/2000 —Art. 13

DESCRICAO 2010(a) 2011 (b) 2012 (c) 2013 (d)
IPTU 2.513.471.,41 4.086.979,65 4.478.474,96 5.600.020,00
ISS 12.965.738,65 19.776.107,85 19.579.027,82 20.323.175,64
TAXAS 3.190.159,48 6.037.414,76 6.606.763,18 7.003.168,97
CONTRIBUIGAO | 486.102,25 925.911,97 868.658,02 980.720,16
DE MELHORIA
SUBTOTAL 18.669.369,54 29.900.502,26 30.664.265,96 33.907.084,77
DIVIDAAJUIZADA | 479.929,50 272.564,32 272.564,32 301.204,30
TOTAL 18.189.440,04 29.627.937,94 30.391.701,64 33.605.880,47
Percentual de Evolugéo (bla) (clb) (dlc)

62,89% 2,58% 10,58%

MUNICIPIO DE TELEMACO BORBA
ESTADO DO PARANA

ANEXO VIl - DEMONSTRATIVO DE DIVIDA ATIVA EM COBRANGCA JUDICIAL
Lei 101/2000 - Art. 13

EXERCICIOS QUANTIDADE AGOES VALORES

1997 036 41.169,74
1998 048 53.897,48
1999 006 67.191,99
2000 002 20.172,72
2001 038 46.439,79
2002 01 30.316,35
2004 095 118.024,63
2005 038 148.734,68
2006 001 2.004,43
2007 023 8.245.633,28
2008 005 1.578.772,12
2009 003 43.424,62
2010 308 424.830,15
201 139 253.239,53
2012 902 838.227,79
2013 157 141807,14

TOTAL 1812 12.053.886,44

PORTARIA N° 24/14

A MESA DIRETORA DA CAMARA MUNICIPAL DE TELEMACO BORBA, ESTADO DO PARANA,
usando das atribui¢des que lhes sdo conferidas,
RESOLVE
ARTIGO 1° - AUTORIZAR, o vereador Everton Fernando Soares, a dirigir o veiculo oficial placa
ASA 7750 até o municipio de Curitiba/PR, no periodo das 09:00 do dia 25/03/2014 as 20:00 horas do
dia 28/03/2014, a fim de participar e conduzir vereadores para o curso “Orgamento Publico Municipal”,
oferecido pelo Centro de Estudos da Administragdo Publica.

ARTIGO 2° - Revogam-se as disposicdes em contrario.

SECRETARIA DA CAMARA MUNICIPAL DE TELEMACO BORBA, ESTADO DO PARANA, em 20
de margo de 2014.

Carlos Roberto Ramos
PRESIDENTE
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PORTARIA N° 23/14

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE TELEMACO BORBA, ESTADO DO PARANA, usan-
do das atribui¢des que lhes sdo conferidas,

RESOLVE

ARTIGO 1° - CONCEDER férias & Servidora NERY APARECIDA ROCHA RAMOS, ocupante do
cargo de Assessora Parlamentar de Gabinete, que trata o artigo 5°, alinea “b” da Lei 1548/2006, lotada
na Secretaria de Administragdo, por 20 (vinte) dias, convertendo 1/3 em abono pecunidrio, conforme
paragrafo 2° do artigo 97 da Lei 1883/12, referente ao periodo aquisitivo de 04/03/2013 a 03/03/2014, a
partir de 24 de margo de 2014.

ARTIGO 2° - Revogam-se as disposicdes em contrario.

SECRETARIA DA CAMARA MUNICIPAL DE TELEMACO BORBA, ESTADO DO PARANA, em 19
de margo de 2014.

Carlos Roberto Ramos
PRESIDENTE
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